



ZAPISNIK  
sa 20. sjednice Školskog odbora Osnovne škole Petra Kanavelića-Korčula održane dana 27. listopada 2023. god. s početkom u  12,15 sati  
Nazočni: Mirela Tolj, Ružica Žuvela, Jakica Stanišić, Biljana Milina, Željko Skorin
Odsutani: Marija Slavić i Ida Cebalo
Ostali nazočni: Velebit Veršić, ravnatelj i Marina Čurković, računovođa  
Zapisnik vodi: Željko Nobilo

Predsjednica konstatira da je na sjednici nazočna potrebna većina  za održavanje sjednice,  pozdravlja sve nazočne i  otvara raspravu po predloženom dnevnom redu kao u pozivu za današnju sjednicu. Kako nitko nema primjedbi, niti nadopuna na predloženi dnevni red, utvrđuje se da je dnevni red jednoglasno usvojen te isti glasi:





DNEVNI  RED

1. Usvajanje zapisnika sa 19. sjednice 

2. Prijedlog plana proračuna za razdoblje 2024. do 2026. godine

3. Izvješće o provedbi Godišnjeg plana i programa rada Škole za šk. god. 2022./2023. i Godišnjeg plana i programa rada Glazbene Škole za šk. god. 2022./2023.

4. Godišnji plan i program rada Škole i Godišnji plan i program rada Osnovne glazbene škole  za šk. god. 2023./2024./materijali u privitku/

5. Školski kurikulum i Kurikulum Osnovne glazbene škole za školsku godinu 2023./2024. /materijali u privitku/
6. Izvješće ravnatelja o stanju sigurnosti u Školi, provođenju preventivnih programa te mjera poduzetih u cilju zaštite prava učenika

7. Zahtjev ravnatelja za davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje po natječaju od 27. rujna 2023. Godine

8. Razno

Ad. 1.Utvrđuje se da su svi članovi ŠO  jednoglasno prihvatili zapisnik sa 19. sjednice. 
Ad. 2. Računovođa škole Marina Čurković obrazlaže prijedlog plana proračuna za razdoblje 2024. do 2026. godine. 
Nakon rasprave, Školski odbor donio je slijedeću

ODLUKU

I/ Prihvaća se Prijedlog planaproračuna za razdoblje 2024. do 2026. godine.

II/ Plan proračuna iz točke I/ ove Odluke, prilog je zapisniku i čini njegov sastavni dio.

III/ Ova odluka dostavit će se Dubrovačko-neretvanskoj županiji.

Ad. 3.   Nakon uvodnog izlaganja predsjednice, ravnatelj podnosi izvješće o provedbi Godišnjeg plana i programa rada Škole za školsku godinu 2022./2023. 

U izvješću  ravnatelj je posebno naglasio kako smo uspjeli  privesti kraju školsku godinu prema godišnjem planu i programu za osnovnu školu i za glazbenu školu. Upise osmaša u srednje škole proveli smo uspješno. Isto tako i upise učenika u prvi razred škole i glazbene škole uspješno smo proveli.

Završili smo  hidroizolacijske radove na ravnom krovu a sredstva za isto osigurala je Dubrovačko neretvanska županija. 

Nakon kraće rasprave, članovi Školskog odbora jednoglasno su prihvatili Izvješće ravnatelja o provedbi godišnjeg plana i programa rada škole za prošlu školsku godinu.

Ravnatelj je  usmeno izložio izvješće o provedbi Godišnjeg plana i programa rada Osnovne glazbene škole za školsku godinu 2022./2023. Nakon rasprave članovi Školskog odbora jednoglasno su prihvatili Izvješće o provedbi Godišnjeg plana i programa rada Osnovne glazbene škole – Podružnica 1 za prošlu školsku godinu.

Ad. 4. Predsjednica uvodno izlaže o osnovama za donošenje Godišnjeg plana i programa rada Škole za školsku godinu 2023./2024., te Godišnjeg plana i programa rada Osnovne glazbene škole za školsku godinu 2023./2024. Ravnatelj je obrazložio godišnje planove, koji su prilog ovom zapisniku i čine njegov sastavni dio. 

Nakon rasprave, članovi Školskog odbora jednoglasno su prihvatili Godišnji plan i program rada Škole i Godišnji plan i program rada Osnovne glazbene škole za  školsku godinu 2023./2024. 

Ad. 5. Predsjednica uvodno izlaže o osnovama za donošenje Kurikuluma škole  i Kurikuluma Osnovne glazbene školke za školsku godinu 2023./2024., a potom ravnatelj obrazlaže kurikulume. Sve što nije gola nastava obuhvaćaju kurikulumi. Navedeni dokumenti prilog su ovom zapisniku i čine njegov sastavni dio.
Nakon rasprave članovi ŠO jednoglasno su prihvatili Kurikulum Škole i Kurikulum OGŠ za šk. god. 2023./2024.

Ad.6. Člankom 24.  Pravilnika o načinu postupanja odgojno-obrazovnih radnika školskih ustanova u poduzimanju mjera zaštite prava učenika te prijave svakog kršenja tih prava nadležnim tijelima (N.N. 132/13), propisano je  kako je ravnatelj obvezan najmanje dva puta tijekom školske godine izvijestiti učiteljsko/ nastavničko/ domsko vijeće, vijeće roditelja i školski/domski odbor o stanju sigurnosti, provođenju preventivnih programa, te mjerama poduzetim u cilju zaštite prava učenika. 

Sukladno gore navedenoj obvezi, ravnatelj  navodi kako će  Izvješće o stanju sigurnosti u Školi podnjeeti Učiteljskom vijeću , te Vijeću roditelja na prvoj narednoj sjednici.

Upoznaje članove školskog odbora o tome da se Školski preventivni program u našoj školi redovito provodi. U svakoj situaciji nasilnog ponašanja, učiteljice i učitelji, te  stručna služba Škole promptno reagiraju i postupaju sukladno Protokolu o postupanju u slučaju nasilja u školama. Prema počiniteljima nasilnog ponašanja izriču se odgovarajuće pedagoške mjere. Učenicima kojima je zbog nasilnog ponašanja izrečena pedagoška mjera nudi se individualan rad sa stručnim suradnicama Škole. 

Predsjednica otvara raspravu po Izvješću ravnatelja.

U raspravi je sudjelovala Ružica Žuvela, stručna suradnica pedagoginja Škole, koja je još podrobnije upoznala članove Školskog odbora o radnjama i postupcima stručne službe Škole u provedbi Školskog preventivnog programa.

Nakon rasprave utvrđuje se kako je Školski odbor jednoglasno usvojio  naprijed navedeno Izvješće.

Ad 7. Ravnatelj ukratko navodi o kadrovskoj problematici na početku školske godine. 

Pismeni zahtjev ravnatelja za davanje prethodne suglasnosti za zapošljavanje po raspisanom natječaju obrazlaže tajnik. Dana 27. rujna 2023. godine raspisan je natječaj za popunu radnih mjesta u Školi, nakon dobivanja suglasnosti MZO i dozvole za raspisivanje natječaja od Zajedničkog povjerenstva za viškove i manjkove u školskim ustanovama na području Dubrovačko neretvanske županije.

             Natječaj je objavljen na web stranicama škole, na oglasnoj ploči Škole  i na  web stranicama Hrvatskog zavoda za zapošljavanje.

             Na natječaj su se prijavljivali kandidati za popunu sljedećih radnih mjesta:

1. Učitelj/ica razredne nastave – na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena
         1 izvršitelj/ica za rad u PŠ Lumbarda
2. Učitelj/ica razredne nastave  – na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati  ukupnog tjednog radnog vremena – zamjena za radnicu na bolovanju
 1 izvršitelj/ica za rad u PŠ Lumbarda
3. Učitelj/ica povijesti – na neodređeno, nepuno radno vrijeme od 1,6 sati 
                  ukupnog tjednog radnog vremena, 
1 izvršitelj/ica  za rad u matičnoj školi 

4. Učitelj/ica matematike – na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena do 31. kolovoza 2024

     2 izvršitelja/ice za rad u matičnoj školi 
5. Edukacijski rehabilitator u posebnom razrednom odjelu (čl. 8. Pravilnika) – na neodređeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

     1 izvršitelj/ica za rad u matičnoj školi
6. Edukacijski rehabilitator  u posebnoj razrednoj skupini (čl. 9. Pravilnika) – na neodređeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

1 izvršitelj/ica za rad u matičnoj školi

Nakon provedenog natječajnog postupka, sukladno odredbama Pravilnika o postupku zapošljavanja i vrednovanja kandidata Osnovne škole Petra Kanavelića, ravnatelj škole  od Školskog odbora  traži prethodnu suglasnost za zapošljavanje za sljedeće kandidate:

1. Učitelj/ica razredne nastave – na neodređeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena
         1 izvršitelj/ica za rad u PŠ Lumbarda 

        Kandidat: ANA SILIĆ iz Račišća – jedini prijavljeni kandidat
2. Učitelj/ica razredne nastave  – na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati  ukupnog tjednog radnog vremena – zamjena za radnicu na bolovanju
 1 izvršitelj/ica za rad u PŠ Lumbarda

Kandidat: ANA ERCEGOVAC iz Vele Luke – jedini prijavljeni kandidat
3. Učitelj/ica povijesti – na neodređeno, nepuno radno vrijeme od 1,6 sati 
                  ukupnog tjednog radnog vremena, 
1 izvršitelj/ica  za rad u matičnoj školi 

Kandidat: TOMISLAV NADILO iz Blata 
4. Učitelj/ica matematike – na određeno, puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena do 31. kolovoza 2024

     2 izvršitelja/ice za rad u matičnoj školi 
1. Kandidat: ANTE RADOVANOVIĆ iz Korčule – nestručno zastupljen – jedini prijavljeni kandidat 
2. Kandidat: ANDREA BRČIĆ iz Kneža – nestručno zastupljena  – jedini prijavljeni kandidat
5. Edukacijski rehabilitator u posebnom razrednom odjelu (čl. 8. Pravilnika) – na neodređeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

1 izvršitelj/ica za rad u matičnoj školi
                       Kandidat: JELENA HRASTINSKI iz Korčule – jedini prijavljeni kandidat
2 Edukacijski rehabilitator  u posebnoj razrednoj skupini (čl. 9. Pravilnika) – na neodređeno puno radno vrijeme od 40 sati ukupnog tjednog radnog vremena

1 izvršitelj/ica za rad u matičnoj školi
Kandidat: DALIDA PRIŽMIĆ iz Vele Luke – jedini prijavljeni kandidat
Nakon rasprave Školski odbor dao je ravnatelju prethodnu suglasnost za zapošljavanje kako je prethodno i navedeno.
Ad. 8. Na kraju sjednice, predsjednica čita Prijedlog za dopunu „Etičkog kodeksa neposrednih nositelja odgojno obrazovne djelatnosti koje je njoj kao predsjednici ŠO dostavio učitelj biologije i kemije g. Alan Farac. Prijedlogom se predlaže dopuniti  neprihvatljiva ponašanja na način da se ugrade pojmovi:

-diskriminacija

-uznemiravanja

-korupcija , obveza radnika škole otklanjati svaki pokušaj korupcije

-sukob interesa

Isto tako predlaže da se u poglavlju etičkog kodeksa ugrade slijedeće rečenice:

Etički kodeks ističe se na vidnom mjestu u školi

Etički kodeks objavljuje se na mrežnoj stranici škole

Sa etičkim kodeksom mora biti upoznat svaki radnik i učenik škole

U postupku ispitivanja povrede etičkog kodeksa treba osigurati jednake mogućnosti pritužbe i ravnopravan položaj za sve sudionike.

Zaključeno je da se izradi prijedlog izmjene i dopune Etičkog kodeksa, pa će ŠO raspravljati o takvom prijedlogu.
Dovršeno: 14,30
Zapisničar:






Predsjednica Školskog odbora:
Željko Nobilo
                       Mirela Tolj 

