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5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14-
RUSRH,152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23) 

, 
odbor na sjednici 05. studenog 2024. godine donio je : 

 
 

 
 

 

 
 

1.  
2. 

cjelinu 
3. Radno vrijeme  
4. Organizacija nadzora 
5.  
6.  
7. kole 
8.  

 
 ODREDBE 

 
 

 
1. Zaposlenike 

volontere) 
2. kole 
3. 

 
 

 
 

 
Osobe iz st.1 o

www.os-pkanavelica-korcula.skola.hr 
 

 
 

 
2.  

JEDNU CJELINU 
 

 
 

 

glavni ulaz. 
ice  u 

zbornici dnici.  
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nastavnici  . 

adni dan. 
 

 
 

 
glavni ulaz otvoren je od 7,30 do 8,00 sati uz nadzor domara. Sporedni evakuacijski ulaz je 

otvoren od 7:45 do 8 i od 10:25 do 10:40 uz nadzor domara.  

ravnateljice.  
 

 
 

 
, 

potreba. 
 

 
 

 
 

navedeno je na vlastitu odgovornost i smatra se da je roditelj upoznat s istim.  
 

 
 

 
. 

nastavnih sati   
 
 
 

 
 

 
 

najkasnije prvog nastavnog 

 
 

sigurnosti. 
. 

kola ne odgovara za sigurnost bicikala. 

zabranjeno. 
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domovima. 

INA  
 

 
 

 
 

1.   Radi odla
  

voditelji/mentori unaprijed  

 . 
3.   Temeljem pisane ili usmene  

 
b) Razredniku, izostanci do 3 dana 
c) Ravnateljici, izostanci do 7 ( uzastopnih) radnih dana 
d izostanci do 15 ( uzastopnih) radnih dana 

roditelj

domu. 
 

 
 

 

navedene izostanke  
 
 
 
 
 
 
 

 
 

2. 
 
Za vrijeme 

 
nastavnik/mentor/voditelj istih 
u  bez nadzora. 
 
 
 

zgradom 
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ice. 
Najmoprimatelj koristi onaj 

Ugovorom. 
 
Nastava 

4. 
 

a, 
mora icu koji moraju organizirati zamjenu do dolaska 

. 
 

3. RADNO I UREDOVNO VRIJEME 
 
Zaposlenici 

5. 
 

i. Radno vrijeme kole je od 7:00 do 20:00 sati 
  

Zaposlenici 
minuta pr  

, odnosno drugih 
 

1. Ravnateljicu (radi odobrenja opravdanih izostanaka) 
2. Tajnika (radi upisa  
3.   

 

st tada nastupila odnosno najmanje u roku od 24 sata od trenutka razloga 
, ako se ranije nije moglo dojaviti razlog iz opravdanog razloga. 

osti.  
 

 
6. 

 
izbivati s mjesta rada za vrijeme radnog 

vremena bez odobrenja ravnateljice
povratku. 

odgovornost. 
Poslove  zaposlenika koji izostaje 
zaposlenika, a odluku o tome donosi ravnateljica. 
 

 
 
 
 
 
 

7. 
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Zaposlenik mo e izvan redovnog radnog vremena raditi kod druge pravne ili fizi e osobe ako  
takav  rad  nije  zabranjen  posebnim  propisima  ili  op im  aktom  kole, uz znanje i suglasnost 
ravnateljice. 

8. 
 
Evidenciju prisutnosti na radu za  , a za ostale 
zaposlenike ravnateljica odnosno osoba koju ona ovlasti. 
 

19. 
 

 
 3:05 odnosno 

prema rasporedu koji je javno dostupan. 

 
 

0. 
 

 
ole organizirano je za rad sa strankama svakoga radnog dana od 8:30 do 10:30, osim 

petka kada je uredovno radno vrijeme osim od 9:00 sati do 10:30 sati. 
 po potrebi tj. po 

 
Ravnateljica  i situacija 

 
Zaposlenici koji imaju uredovno  uredovnog 
vremena ili poslije. 
 

1. 
 

 
 

  Uredovno radno vrijeme mora biti objavljeno na na web  
              
ko  

 
 

2. 
 
Ravnateljica je odgovorna  i nepunog  radnog vremena i to: 
-  
-  
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3. 

 

ica
nastavnik na monitoru u zbornici. 

 
spred  sanitarnih  prostorija  kao  i  na a 

  
 

rostorija) 
 

 
 

 
 

 
 

 
Dozvola /zabrana  lifta 

24. 
 

 
 

tenje lifta bez posebne dozvole ravnateljice. 
 

 
 

5. 
Mobiteli: 
 

 

, a  

 

 

 strane 
-

obavijestiti razrednika.  

-
dnevnik. Odmah, a 

 

 

e razloge. 

 
Zabrana snimanja 
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6. 
 

 
 ravnateljice  

Jednaka zabrana vrijedi i za fotografiranje. 

atak. 
 
Drugi vidovi ometanja rada i sigurnosti 

 
27. 

 

 vlastitoj 

 

sredstava je zab  

za zdravlje i razvoj djece. 
sti (mobitele, vrijedan nakit, satove i sl.) kao i 

preuzima odgovornost. 
 
 

 
 

28. 
 
- za vedrog 

i reagirati u neprimjerenim situacijama. 
- tarnji 

 se kroz iste. 
- 
nastavnika . 
-
roditelja.  
 

 
29. 

 
 dolaze na autobusni kolodvor 

 

 
 

 
0. 
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1. 

 

ne ostane sam. 
ravnateljicu ili tajnicu

obavijestiti roditelje dogovoriti preuzimanje djeteta. 
ice 

ica 
ice. 

 (pad s visine i sl.) kola je o 
C

 
 
 
 
 
 

 
 

2. 
 

K reda obveza svakog a je: 
-  
- K  
- K  
- pozvati pisanim  
-  
- ice 
- primjenjivati Pravilnik o kriterijima za izricanje h mjera 
 

 
 

 
3. 

 
 

- s  
-  otpada, po 

 
-  
- 
otpatke pohrane u za to pr  
- 

nice. 
 
 
 

 
4. 

 
 

-  
-  
-  



9 
 

 drugi zaposleni na: 
-  
- sanitarijama 
-  

ica .  
 

 
35. 

 
 
Svako razredno odjeljenje sa 

 do isteka 
tjedna. 

 
 

  
  nastavni sat, redari moraju o tome izvijestiti ravnateljicu ili 

 
  
 

ostane uredna i  
 

K  
 

 

 

 

 

             ta, odnosno do 13:05.  
 

 
 Po 

 
 

          
 

  
 og mjesta; 
 

 
 

 
 

 
  
 

na  njihov besprijekoran kulturni izgled; 
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 Na dan svog 

tat i sl.) U tom 
 

 

 

 

 

avanje od 

 

 
 
 

 
 36. 

 
 

   
  
  

 
  

 
37. 

 
Razredni odjeli  

inventar.  
 

Nako
 

 i ravnateljici.  
 

 
 

 
 

unutarnjem i vanjskom prostoru, 
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eznog prava te propisima radnog 
zakonodavstva.  
 
 
 

38. 
 

K
 

 
Na 

se zateknu  
 

 
 

 
odredbama resornog Ministarstva. 
 

 
 

 
Zaposlenici 

 
39. 

 
Svi zaposlenici  

  
 

odjeveni i u kute.  
-  
- 
iznad struka kao i dubokog izreza oko ruke. 
- a a) ili prozirna. 

i
Tima za kvalitetu. 

 
 

 

                                                                            
 

Propisi 
otkrivati dijelove tijela 

neprimjerene poruke kao natpise na istoj. 

 

diskretno i 

navedenog kontaktirati roditelje. 
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Uporaba termina 

 
1. 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 

orijentacije.  
 

 
 

42. i 43. ovog 
icu .  

ica 
42. i 4

 
 
 
 
 
 
 

5. 
 

K
, Pravilnika o kriterijima za izricanje 

h , kada i te prema Pravilniku o radu, kad su 
kole. 

 
6. 

 
Pravilnik. 




