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OS PETRA KANAVELICA — KORCULA GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

1. OSNOVNI PODACI O SKOLI

Naziv $kole: OSNOVNA SKOLA PETRA KANAVELICA
Ravnateljica Skole: Maja Farac, prof.
Adresa: Ulica Dr. Ante Starceviéa 1, 20260 Kor¢ula, Zupanija Dubrovacko-neretvanska

e-mail: ured@os-pkanavelica-korcula.skole.hr

web Skole: https://os-pkanavelica-korcula.skole.hr/

0S8 Kor¢ula: 020711059 / 020715023 / 020715126
PS Lumbarda: 020712410

PS Raciéce: 020710915

Broj ucenika:

Od prvog do Cetvrtog razreda: 178 (14 razrednih odjeljenja)

Od petog do osmog razreda: 188 (12 razrednih odjeljenja)

Tri odjela za ucenike s teSko¢ama: 5 ucenika po ¢lanku 8. i 6 u¢enika po ¢lanku 9.
Broj podruénih razrednih odjela: 6

Ukupno: 377 ucenika i 29 odjela

Broj u€enika glazbene Skole: 110

Broj odjela glazbene Skole: 13

Broj djelatnika: 84

Ravnateljica Skole: 1

Strucnih suradnika: 4

Uciteljice razredne nastave: 16

Ucitelji rehabilitatori: 3

Ucitelja predmetne nastave: 31

Ucitelji glazbene Skole: 7 + 5 vanjskih suradnika
Pomocnici u nastavi: 9 + 5 preko udruge , Kap u moru”

Ostalih djelatnika: 13


mailto:ured@os-pkanavelica-korcula.skole.hr

2. UVIJETI RADA

Skolsko podrugje

Osnovna Skola Petra Kanaveli¢a ima svojstvo pravne osobe i upisana je u sudski registar ustanova kod
Trgovackog suda u Dubrovniku pod mati¢nim brojem subjekta upisa 060160207 od 23. listopada 1995.
Osniva¢ Skole je Dubrovacko-neretvanska Zupanija. Skola ima sjedi$te u Kor¢uli, a podruéne $kole u
Lumbardi i Raciséu. Na taj nacin obuhvaca podrucje isto¢nog dijela otoka Korcule. Mati¢na Skola u
Korculiima Ciste razredne odjele od. I. do VIII. razreda. U mati¢noj Skoli djeluju i dvije POOS (¢l. 9) i jedan
PRO (¢l. 8).

Podrucne $kole imaju samo razrednu nastavu. U Lumbardi su Cisti razredni odjeli od I. do IV. razreda, a
u Racis¢u su dva kombinirani odjela i to kombinacija I. i Ill. te Il. i IV.razreda. Prijevoz u€enika na svim
relacijama je redovito organiziran. Udaljenost do Racis¢a iznosi 14 km, a do Lumbarde 6 km. Prijevoz
ucenika iz KneZa u PS Rac¢ié¢e financiran je od strane Grada Korcule.

U sastavu Skole djeluje i Osnovna glazbena $kola — PodruZnica 1, &iju smo 30. godinu samostalnog
postojanja i rada obiljeZili ove, 2026.godine, za Sto smo dobili i Kolektivhu nagradu Grada Korcule na
Dan Grada 29. srpnja 2026. Nastava se odvija u mati¢noj zgradi Osnovne $kole.

Unutrasnji Skolski prostori

a.) Mati¢na sSkola u Korculi djeluje u zgradi koja je dogradena 1971. god. U dijelu zgrade djeluje i dio
Srednje $kole Petra Segedina. Prostor koji koristi Osnovna $kola nije do kraja funkcionalan te je nuzno
prosirenje i dogradnja.

Od prostora u matic¢noj Skoli nedostaju nam: primjereniji i veci prostori za posebno odgojno-obrazovnu
skupinu i posebni razredni odjel, iako smo u ljeto 2026. prosirili prostor za rad POOS 1 .

Za potrebe arhiva i obavljanja prakti¢nog rada u sklopu tehnicke kulture dobili smo na koriStenje jednu
u¢ionicu u prostoru SS. Nuzna nam je kuhinja, prostor za konzumiranje hrane (primarno u trenutku
prelaska na CDS), primjerenija knjiznica, dvorana za priredbe/ koncerte, vie nastavnickih kabineta koji
bi bili osuvremenijeniji, informatic¢ka ucionica za niZe razrede, prostor arhiva Osnovne i Glazbene 3kole
koji zadovoljava traZene standarde.

Dvoranu za tjelesni odgoj koristimo zajedno sa Srednjom Skolom, gradskim Sportskim drustvima i
grupama rekreativaca. Posljednjih 20 godina dvorana je u vlasniStvu Grada Korcule te Gradu pla¢amo
najam za koristenje iste. Njome se koristimo prva Cetiri skolska sata $to ne zadovoljava potrebe svih
nasih razrednih odjeljenja. Ucenici od 1.-4. razreda do 2025. g. su imali satove TZK-a na dvoristu s
neprimjerenom podlogom ili u ucionicama, za ruzna vremena. U sk. god. 2024./ 25. iznajmili smo
dodatno, uz potporu Grada, malu dvoranu u neposrednoj blizini $kole za potrebe izvodenja TZK-a za nize
razrede, a u 2025./26. godini koristili smo gradski bazen za satove TZK-a, uz financiranje iz sredstava
Grada, $to nam je u planu nastaviti i dalje. Na prijelazu u sk.god. 25./ 26. uredeno je $kolsko dvoriste
kako bi se djeca $to vie mogla koristiti vanjskim prostorom Skole za potrebe TZK-a, ali i za potrebe
vanucionicke nastave.

U sklopu planiranja prelaska na CDS, uz podr$ku DNZ kao naseg osnivaca, dobili smo zeleno svjetlo da
aktivno idemo u realizaciju izrade idejnog rjesenja i projektne dokumentacije za prosirenje na prostor
sadasnje zgrade Srednje $kole. U tom rjeSenju olekujemo zadovoljenje nasih potreba i prilagodbu
traZzenim standardima za cjelodnevnu nastavu.

Sadasnji ukupni prostor u mati¢noj skoli iznosi 3.213 kvadratnih metara, a korisni prostor 1.683m?2 .




Prikaz unutarnjeg prostora, namjene i stanja opce opreme (Matic¢na skola)

NAZIV PROSTORA: klasi¢na, specijalizirana

ucionica, kabinet, dvoranaiisl.

RAZRED: klasi¢na

RAZRED: klasi¢na

RAZRED: klasi¢na

RAZRED: klasi¢na

LIKOVNA KULTURE: spec
GLAZBENA KULTURA : spec
TEHNICKA KULTURA: spec

KEMIJA | BIOLOGIJA: specijalizirana

FIZIKA: specijaliziranairana
MATEMATIKA: specijalizirana
KLASICNE UCIONICE
SPECIJALIZIRANA UCION.

INFORMATICKA UCIONICA
UKUPNO UCIONICE

HODNICI, STEPENISTA

KABINETI, SPREMISTA
KNJIZNICA

TAINISTVO, URED RAVNATELIA,
ZBORNICA

UKUPNO UNUTRASNJI PROSTOR

VANJSKI PROSTOR
STEPENISTE | DVORISTE

SVEUKUPNO

Vv 7

Broj

RN R R R NN NN

N

25

37
17

74

98

Veli¢ina SIFRASTANJA (1, 2,3,)

m2 opca didakticka

63 1. RAZR. 2

48 2. RAZR. 2

63 3. RAZR. 2

63 4. RAZR 2

48 LK 2

48 GK 2

66 TK 2

129 Kemija, biologija 2

64 Fizika 2

64 Matematika

336 Klasi¢ne ucionice 2

25 Defektolog, psiholog, 2
pedagog

50 Informatika 2

1067

660

286 Kabineti 1

39 Knjiznica 2

62

48

1095

246

520

766

2956

Podrué¢na Skola Radis¢e smjestena je na katu kamene dvokatnice. Na prvom katu je vrti¢, zbornica i
sanitarni ¢vor, a na drugom katu dvije ucionice i kabinet. Ulaz za vrti¢ i $kolu je zajednicki. Vrti¢ je u
vlasnistvu Grada. Unutarnji Skolski prostor sada je dovoljan i funkcionalan.

U $k.god 2026.-27. u PS Raci$¢e imamo 8 ucenika u dva kombinirana odjela. Prostor je prili¢no star te
zahtijeva ulaganja ali uz sve to je primjeren potrebama male podruéne Skole, osim §to uz $kolu ne postoji

odgovarajuci vanjski Skolski prostor.

Iz prizemlja zgrade se izmjestio ducan, tako da smo dobili polivalentan prostor koji se rjeSavao uz

financijsku pomo¢ i u organizaciji Grada. Taj prostor bi se od ove godine koristio za nastavu TZK i
organizaciju Skolskih priredbi. Ujedno ¢e ga koristiti i mjestani u popodnevnim satima.

Podruéna Skola Lumbarda smjestena je u posebnoj zgradi u Lumbardi.



U Lumbardi je ove godine 45 ucenika. To je stara kamena jednokatnica koja je tijekom proteklih godina
renovirana, ali se nalazi u neposrednoj blizini mora sto Steti zgradi. U prizemlju su tri ucionice, zbornica
s knjiznicom i sanitarni ¢vor. Na katu je jedna ucionica, sanitarni ¢vor i prostor za odlaganje. Na tom katu
je ivrti¢ u vlasnistvu Grada. Ograda na vanjskom dvoristu stavljena je prema normativima sredstvima
Zupanije i ove 2026. godine smo je dodatno pregledali i u¢vrstili. U kolovozu 2025. pristupili smo sanaciji
elektri¢nih vodova kako je i bilo planirano, financirano sredstvima Opcine Lumbarda te pocetkom rujna
2025. sanirali pod u jednoj ucionici koji je bio oSte¢en ulaskom vode zbog obilne kiSe. Pristupili smo
problemu nakupljanja i ulaska vode u zgradu u slucaju vecih kisa postavljanjem novih odvodnih kanala.

Skola zahtjeva stalna ulaganja zbog starosti i blizine mora. Zidovi su vlazni $to zbog kiga (prizemlje zgrade
je ispod razine ceste), Sto zbog blizine mora te zahtijevaju sanaciju, hidroizolaciju i bojanje. Navedeni
projekt obnove i izolacije zidova je nuzan i opsezan te realizacija ovisi o dobivenim financijskim
sredstvima.

Zahvaljuju¢i naporima Op¢ine Lumbarda, a u suradnji s nasom Skolom, radi se na realizaciji zajednickog
objekta skole i vrtica na zemljistu u vlasnistvu Opcine. Prema predloZzenom konceptu, $kola i vrti¢ imale
bi fizicki odvojene prostore ucionica i boravaka, projektirane prema odgovaraju¢im pedagoskim
standardima, dok bismo zajednicki koristili kuhinju, gospodarski dio i druge pratece sadrZaje. Opcina bi
financirala vrti¢ki dio, Zupanija kolski dio, dok bi se udjeli u financiranju zajedni¢kih sadrZaja utvrdili
nakon izrade projektne dokumentacije i trosSkovnika.

Plan je da Zupanija preuzme vodenje projekta te tijekom jeseni pokrene postupak nabave za izradu nove
projektne dokumentacije. Projekt bi se pripremao kroz dvije faze, izgradnju skole i zajednickih prostora
te izgradnju vrti¢ckog dijela. Zajednicki je cilj, ovisno o financijskim mogucnostima Opcine, obje faze
realizirati paralelno.

Prikaz unutarnjeg prostor i namjene (Podrucne skole)

PS NAZIV PROSTORA: klasi¢na, specijalizirana Broj Velic¢ina NAMJENA Stanje  prostora-
ucionica, kabinet, dvoranaii sl m?2 opée i oprema

RAZRED: klasi¢na 1 49 1.razred 2 2

RAZRED: klasi¢na 1 56 2.razred 2 2

RAZRED: klasi¢na 1 26 3. razred 2 2

RAZRED: klasi¢na 1 49 4.razred 2 2

ZBORNICA 1 9 3 2
< HODNICI 2 24 3 2
% SANITARIJE 2 10 3 3
S 5KOLSKO DVORKTE 1 160 2 0
’2 UKUPNO 10 380

RAZRED: klasi¢na 1 35 1. razred 2 2

RAZRED: klasi¢na 1 35 2.,3. i 4, 3 3
O ZBORNICA 2 15 2 3
:§ HODNICI, STEPENISTE, WC 3 50 2 2
o v v
0 PODRUCNA SKOLA 7 135

UKUPNO PODRUCNE SKOLE 17 521



Mati¢na i zgrade PS u kojima se odvija rad Skole su starije i dotrajale, te se svake godine trebaju
popravljati, Sto zahtijeva znatna sredstva za odrZavanje. Klju¢an problem je nedostatak prostora.

Sto se zadnjih ulaganja tic¢e (protekli period 5-10 godina), u zgradi mati¢ne $kole obojan je dio ucionica,
renovirane sanitarije u prizemlju Skole namijenjene niZzim razredima i odvojene sanitarije za uciteljice,
napravljena sprema za cistacice, zasadene arule uzduz $kolskog igralista, ureden unutarnji Skolski vrt,
formirana ucionica za posebni i kombinirani i odjel po ¢l. 8 i 9.

U Skolskoj godini 2024./25.,a vezano za unutrasnje Skolske prostore, pregradena je ucionica u prizemlju,
pokraj sporednog evakuacijskog ulaza u Skolu, kako bi se dobio prostor za zbornicu uditeljica razredne.
Time one nisu dislocirane od ucenika nizih razreda (veca zbornica je na prvom katu zgrade, izmedu je
medukat), a kojima je potreban stalan nadzor i u vrijeme odmora (odmori su rasporedeni u dva termina
(9:35110:25).

Prostor za POOS1 (ucenici s autizmom) je prosiren na prostor dosadasnjeg arhiva i kabineta tehnicke
kulture. Od ove $k. godine 2026.-27. dobili smo dozvolu za koristenje ucionice koja je u prostoru Srednje
Skole za potrebe prakticne nastave tehnicke kulture i za arhiv. Pohrana arhivske grade i navedena
nastava ucenika POOS1 takoder zahtjevaju primjereniji prostor i standardizirane uvjete, ali u datim
okolonostima, a u dogovoru sa Zupanijom, ovo je bilo trenutno najbolje rijesenje.

Zbog ucenika s posebnim potrebama od prije je rijeSen prilaz $kolskoj zgradi, osiguran im je prostor
gdje mogu u pratnji roditelja ili pratitelja do¢i do sporednog ulaza. Takoder u kolovozu 2025. zahvaljujudi
dvjema donacijama pristupili smo sanaciji i stavljanju u uporabu lifta koji je ve¢ dugi niz godina ugraden
ali je bio van uporabe. Njime se koriste ucenici s potesko¢ama u kretanju, ali i svi drugi ucenici koji imaju
za tim objektivnu potrebu. Lift je redovito servisiran zadnje dvije godine.

Zidovi prvog i drugog kata su prebojani i ucenici visih razreda dobili su garderobne ormariée za pohranu
svojih stvari zahvaljujuéi donacijama nasih gradana obrtnika u sk. god. 2024./ 25.

U Skolskoj godini 2025./26.rijeSavali smo pitanja drenaZe i opasnosti od poplava kao i pitanja hidrantskih
ormarica i njihove funkcionalnosti.

U maticnoj skoli renoviranje centralnog grijanja je pocelo 1997. godine kad su ugradena dva nova kotla
i nove pumpe, sistem grijanja je lo$ i zastario te ne odgovara danasnjim potrebama Skole, potrebna je
ozbiljna izmjena sistema grijanja vodeci racuna o uStedama energije. To je projekt sa viSe ukljucenih
interesnih strana. Tim sustavom zagrijavaju se matic¢ni prostori Osnovne, Srednja Skola i prostor
dvorane. Plan je ovu $k.god. 2026./27. pristupiti obnovi kotlovnice i to u fazama, u skladu s financijskim
mogucnostima i dobivenim sredstvima koja ¢e biti zatraZena od strane osnivaca Zupanije.

Zakljuc¢ak je da su na Skolskim zgradama nuzne vece rekonstrukcije i sanacije, a sveukupan prostor nije
dovoljan za zadovoljenje nasih potreba.

Kontinuirano, uz angazman geodeta i odvjetnika radimo na rijeSavanju imovinsko-pravnih pitanja, a uz
pomoc¢ arhitekta od ove Skolske godine idemo u izradu idejnog rjeSenja i projektne dokumentacije za
potrebe CDS-a. U stalnoj smo suradnji sa Zupanijom i Gradom u navedenu svrhu. Veliki dio nasih
problema vezano uz organizaciju same nastave biti ¢e rijesen kada se srednja $kola Petra Segedina
izmjesti iz zgrade koju sada dijelimo. Proces rje$avanja imovinsko-pravnih odnosa zgrade Skole jos je u
tijeku i nuZzno je njegovo rjeSavanje kako bismo pristupili prijavama na EU projekte te i na taj nacin
osiguravali potrebna financijska sredstva, ali je to dugotrajan i kompleksan proces. U tijeku smo i
rije$avanja Ugovora o pravu koristenja za zgrade PS Lumbarde i Racig¢e koje su u vlasnistvu jednica
lokalne samouprave.




Stanje Skolskog okolisa i plan uredivanja

ZateCeno stanje: U sk. god. 2024.-25. dvoriste je uredeno tako $to je dosadasnja asfaltna podloga
poravnana i prekrivena umjetnom travom, tribine i stepenice su ocis¢ene, poravnane i obojane. Time je
sanirano dugogodisnje zapusteno dvoriste te idemo korak blize kvalitetnijem izvodenju satova TZK-a na
otvorenom, u primjerenim uvjetima. Dvorana je na raspolaganju nasim ucenicima svaki dan od 8:00 —
11:30 i ta Cetiri Skolska sata ne zadovoljavaju sve nase potrebe. Dvoriste s novom podlogom i novim
tribinama koristi se i za potrebe ucenja na otvorenom. Godine 2026. Zupanija je otvorila novouredeno
dvoriste pored Skolske dvorane kojim se mogu koristiti i nasi u€enici. U planu je izgradnja nove dvorane
¢ime bi se ova, u sastavu nase Skole, rasteretila te bismo njene sadrZaje mogli koristiti u cjelosti koliko je
potrebno za nase ucenike. Povrsinu ispred Skole treba i dalje planski uredivati i oplemenjivati sadnjom.
Prostor za sadnju nije velik ali se moZe viSe koristiti u rekreativne i edukativne svrhe (sadnja maslina,
proizvodnja ulja). Cjelokupan vanjski prostor vise koristimo za vanucionicku nastavu koju je nuzno
dodatno unaprijediti kao dio suvremenih obrazovnih procesa.

3. PLAN | PROGRAM INVESTICIJA, INVESTICIJSKOG |
TEKUCEG ODRZAVANJA

Stvaranje prostornih i materijalnih uvjeta rada: Objekti i prostor

Plan obnove, adaptacije i dogradnje

a.) USsk. godini 2026.-27. prioriteti za ulaganje u unutrasnje prostore i obnovu su:

- Kontinuirani rad na rjeSavanju imovinsko-pravnih odnosa u svrhu prosirenja dosadasnjih
prostornih kapaciteta na prostor sada$nje zgrade SS, a radi prelaska na cjelodnevnu nastavu i
zadovoljavanje uvjeta prijavljivanja na europske projekte

- Stvaranjeidejnog rjeSenjairad na arhitektonskoj projektnoj dokumentaciji za navedene potrebe
CDS-a

- Sanacija kotlovnice u skladu za Zakonom o zastiti na radu — ulaganje u faze obnove zastarjelog
sistema grijanja

- Zamjena ulaznih vrata Skole u mati¢noj zgradi kako bismo zadovoljili odredbe Protokola

- Bojanje ucionica, ureda, knjiznice i hodnika u prizemlju Skole: niZi razredi — ovisno o dobivenim
sredstvima.

- Osim navedenih vedih ulaganja, plan obuhvaca:

- zid hodnika izmedu prizemlja i prvog kata (medukat) urediti u znaku velikog Skolskog projekta:
Petar Kanaveli¢. Na taj bi nacin ovaj najmracniji kut oZivio bojama i motivima vezano za Skolske
projekte

- kontinuirano raditi na uredenju i odrzavanju unutrasnjeg vrta kao prostora za edukativne svrhe
i odmor osobito ucenika iz POOS i PRO

- stalno odrzavanje i sanacija sanitarnih ¢vorova u maticnoj i podruc¢nim skolama

- servisiranje lifta za potrebe ucenika POOS i ucenika kojima je to potrebno

- WC za invalide/ ucitelje — stavljanje u funkciju za potrebe zaposlenica skole

- prilagodba ucionice Srednje Skole za nase potrebe




Ulaganje u Skolski okoli$ i plan uredivanja

e U suradnji s komunalnim gradskim poduzec¢em radimo na odrzavanju vanjskih povrsina skole.
Pristupit ¢emo temeljitom i sveobuhvatnijem ¢&idéenju ulaznog dijela mati¢ne zgrade Skole.

e Kontinuirano radimo na vizualnom identitetu Skole postavljanjem klupa od paleta ispred nizih
razreda, eko odrZivi pristup financiran nagradom od sakupljanja papira i donacijom.

e Unutragnji vrt Skole podijeljen je medu zainteresiranim ugiteljima i nastavnicima te njihovim
razrednim odjeljenjima. Opremat ¢e se i u njega ulagati i dalje sredstvima Zadruge i vlastitim
sredstvima Skole te apliciranjem na projekte (INA).

c.) Opremanje
Plan nabave opreme:

e |KT — projektori, osobna racunala (3); ormarici za sigurno punjenje tableta (1), printer (1- 4.
razred), digitalni alat (1)

e nabavka pametne ploce — prema listi prioriteta nastave (povijest; tehnicki-fizika)
e nadopuna lcd projektorima (postavljanje projektora na zid radi ucinkovitijeg izvodenja
nastave je financijski neosnovano (razredna nastava)).

e sportska oprema (1 kavez (PN i RN)/ 4 Svedske klupe); sportski dresovi (14)

e nabava materijalnih nadopuna sanitarnih ¢vorova po potrebi (pipe za vodu, vodokotlici,
daske, umivaonici)

e zamjena vrata - mati¢na skola (3.r.)

e nabavaizamjena dotrajalih uti¢nica i ostalih potreba vezano za strujnu mrezu u zgradama skole

e nabavka strojeva za rad na satovima tehnicke kulture (lasersko rezanje drva); dodatni pribor

e osigurati pojedinacne zahtjeve nabavke sredstava za rad za potrebe predmetnih nastavnika
(biologija, kemija (pribor i sredstva za pokuse) , matematika, geografija (karta Europe), razredna
nastava, TZK)

e nadopuna klimama po potrebi i redovito ulaganje u servisiranje i odrZzavanje

e nova ploca (1-tehnicki/ fizika), panoi (mat/ 3 r. - 3), platna ( 1a, drugo po dogovoru)

e nabavka i odrzavanje potrebnog instrumentarija za potrebe Glazbene skole (dvije flaute)
e plocas crtovljem (1) i tri ormara za arhiv GS

e ormari za matematiku (2)

e zvucnici (4- engleski; 1- hrvatski; 4 — prvia i b razred, 2 - hrvatski)

e Sirokopojasni mikrofon (2) za potrebe Skolskih priredbi

e zavjese i karnie (likovni)

e uredske stolice (3- Cetvrtia i b razred; ra¢unovodstvo.)

e nabavka i nadopuna lektirnih i drugih naslova za Skolsku knjiznicu

e pohranjivanje arhivske grade skolskih web stranica

10



PLAN NABAVE | SANACIJE ZA PS:

e U PS Lumbarda:

e U suradnji s Opé¢inom Lumbarda i DNZ, rad na realizaciji nove podrué¢ne $kole u Lumbardi

e zamjena vrata na ucionici

e klima u zbornici (donacija)

e bojanje zidova i djelomi¢na sanacija (soljenje zidova zbog blizine mora i propadanje zbog vlage)

e kontinuirano mijenjanje sanitarnih dotrajalih dijelova (vodokotlici, pipe za vodu) — radi se
generalno o starim i dotrajalim ¢vorovima

e odrzavanje elektri¢ne instalacije

e video sustav za Skolu

e U PSRacisce:

e opremiti potrebnom opremom za izvodenje nastave TZK-a
e postavljanje zavjesa (4) i karnisa (3) u razredima

e platno za projekcije; panoi

e U obje PS prilagodba/zamjena vrata glavnog ulaza, kvake i brave podruénih $kola prema izradenoj
Procjeni i Planu sigurnosti

Plan nabave i investicijskih ulaganja izraduje se na temelju svih iskazanih potreba pojedinacnih
nastavnika, njihovih aktiva te analizom prioritetnih podrucja u ulaganju, a provodi se na temelju
financijskih moguc¢nosti Skole, temeljem financijskog plana opremanja i ulaganja Dubrovacko-
neretvanske 7upanije kao osnivaca Skole, ulaganjima iz proraduna Grada Kor&ule, donacijama i
prijavama na projekte.

c.) Ulaganje u odgojno — obrazovne ciljeve: u veca ulaganja spada organizacija nastave TZK-a na bazenu
(organizacija i financiranje prijevoza dva puta kroz skolsku godinu; 2 tjedna ucenici 1.-4. razreda i 4
tjedna ucenici 5.-8. razreda)

4. ORGANIZACIJA RADA

Podaci o u¢enicima i razrednim odjelima

Ove skolske godine u Skolu je upisano 377 ucenika. U maticnoj skoli 324 i u podruc¢nim skolama 53
ucenika. U mati¢noj $koli imamo ukupno 20 razrednih odjela, jedan posebni razredni odjel za djecu s
teSko¢ama od 1. do 8. razreda po ¢lanku 8. i dva posebna odjela po ¢lanku 9. Od I. do IV. razreda ima 8
odjela, a od V. do VIII. razreda 12 odjela.

U podru¢nim gkolama “¢isti” odjeli postoje u PS Lumbardi i to po jedan odjel od I. do IV. razreda.
U PS Raciéc¢e su dva kombinirana odjela — prvi i tredi, te drugi i ¢etvrti razred.

U skoli imamo ukupno 78 ucenika putnika, koji putuju s udaljenosti ve¢oj od 5 km kojima Osnivac
organizira prijevoz, od ¢ega je 61 iz Lumbarde, 15 iz Racis¢a, 2 iz KneZa. Preostali u€enici putnici
besplatan prijevoz ostvaruju preko Upravnog odjela za zastitu okolisa i komunalne poslove
Dubrovacko neretvanske Zupanije.
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Pregled broja ucenika posljiednjih 30ak godina

SK.GOD.

2026./2027.
2025./2026.
2024/2025

2023/2024.
2022/2023.
2021./2022.
2020./2021.
2019./2020.
2018./2019.
2017./2018.
2016./2017.
2015./2016.
2014./2015.
2013./2014.
2012./2013.
2011./2012.
2010./2011.
2009./2010.
2008./2009.
2007./2008.
2006./2007.
2005./2006.
2004./2005.
2003./2004.
2002./2003.
2001./2002.
2000./2001.
1999/2000.
1998./1999.
1997./1998.
1996./1997.
1995./1996.
1994./1995.
1993./1994.

1992../1993.

MATICNA
SKOLA

324
330
333
354
352
352
340
340
329
326
321
314
340
346
357
342
376
386
415
427
431
442
458
475
492
488
497
509
516
533
498
504
506
550
549

LUMBARDA

45
48
58
59
58
61
52
60
57
46
45
33
28
29
33
33
39
36
35
43
46
56
56
58
57
60
62
59
62
54
62
60
59
66
69

RACISCE

13
11
11
16
14
15
19
14
10

13
13
17
16
20
25
26
28
33
34
31
38
26
24
23
22
24
26
28
28
21

VIGANJ

15
11
14
13
10

13
16
15
14
11
11
13
12
14
15
18
24
18

LOVISTE

UKUPNO

377
387
404
424
422
429
406
415
405
386
376
356
373
383
403
430
452
462
491
513
516
539
567
590
606
612
610
617
630
635
615
625
627
687
670
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0S Petra Kanaveli¢a Koréula
Godisnji plan i program rada za skolsku godinu 2026./2027.

Pregled broja ucenika po razredima i skolama

e
|. RAZRED 36 9 2 _
Il. RAZRED 33 7 2 _
IIl. RAZRED 21 13 2 _

o
V. RAZRED " _
VII. RAZRED 38 _
VIIl. RAZRED 52 _

Podaci o u¢enicima od I. do IV. razreda

Antea Sinkovié¢

1 18 Mirela Tolj

1 9 Ivana Farac

0,5K Danijela Jurjevi¢

CLRAZR. _ _ |

16 Meri Amadeo

1 17 Jasna Antunovic

1 7 Tereza Separovi¢

0,5K Nika Tomasi¢

Ana Ercegovac

1 10 Franica Tasovac
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. F
. G

[l RAZR.

V. A
IV.B
IV. F
V.G
IV. RAZR.

UKUPNO
[.-1V.

0,5K

3,5

0,5K
3,5

14

13

36

17
18
16

53

178

Podaci o u¢enicima od V. do VIil. Razreda

razredi i odjeli

V. A
V.B

V.C
V. RAZRED

VI. A
VI.B
VI.C

VI. RAZR.
VIL A

VII. B
VIIL.C

VII. RAZR.

VIIL A
VIII. B
VIl C

VIII. RAZRED

UKUPNO
V. - VIIL.

POOS1
POOS2

PRO

UKUPNO

(S e T = T I =S S S

W b R e

[En

29

e|afpo [o.q

14
14
14
42
18
20
18
56

15
12

11
38

18
16
18

52

188

377

oudnyn

Tomislav Sestanovi¢

Danijela Jurjevi¢

Meri Jelusi¢
Valnea Radovanovi¢
Ana Sili¢

Nika Tomasié¢

Razrednici

Ivana Segedin
lvana Culav

Marija Segedin

Marina Mandi¢
Andrea Brcic¢

Goran MiloSevi¢

Irena Mati¢
Ninoslava Lagundzija

Adriana Barci¢

RuZica Zuvela
Alan Farac

Jakica Stanisi¢

Dalida Prizmi¢
Nenad Padovan

Jelena Hrastinski
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Organizacija nastave

Nastava je u mati¢noj i podruénim $kolama organizirana u jutarnjoj smjeni. Skolski sat traje 45 minuta,
nastava pocinje u 8 sati. Veliki odmor za ucenike I.-1V. razreda je nakon drugog sata, a za ucenike od V.-
VIII. razreda nakon treéeg sata. Za sve ucenike putnike osiguran je prijevoz skolskim autobusom.

Godisnji kalendar rada skole

Nastavna godina pocinje 7. rujna 2026., a zavrsava 15. lipnja 2027. Ustrojava se u dva polugodista —
prvo Ce trajati od 8. rujna do 23. prosinca 2026. godine. Drugo polugodiste zapocinje 7. sijecnja i traje
do 15. lipnja 2027. godine.

- Zimski praznici pocinju 24. prosinca 2026. godine i traju do 5. sije¢nja 2027. godine.
- Proljetni praznici pocinju 25. oZujka 2027. godine i zavrSavaju 2. travnja 2027 . godine.
- Ljetni odmor pocinje 16. lipnja 2027. godine.

Nastava se organizira i izvodi najmanje u 175 nastavnih dana. U slucaju da $kola ne ostvari propisani
nastavni plan i program, nastavna godina moze se produljiti odlukom upravnog tijela Zupanije
nadleznog za poslove obrazovanja, uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za obrazovanje.

DrZavni praznici tijekom nastavne godine 2026./27. su:

1. studenog (nedjelja) — Svi sveti

18. studenog (srijeda) — Dan sjecanja na zrtve Domovinskog rata i Dan sjecanja na zrtvu Vukovara i
Skabrnje

25. prosinca (petak) — Bozi¢

26. prosinca (subota) — Sveti Stjepan

1. sije¢nja (petak) — Nova godina

6. sijecnja (srijeda) — Sveta tri kralja

28. ozujka (nedjelja) — Uskrs

29. ozujka (ponedjeljak) — Uskrsni ponedjeljak
1. svibnja (subota) — Praznik rada

30. svibnja (nedjelja) — Dan drzavnosti

27. svibnja (Cetvrtak) — Tijelovo

Postupak utvrdivanja psihofizickog stanja djece radi upisa u prvi razred osnovne skole sk. god. 2026./27.
provoditi ¢e se u osnovnoj Skoli kojoj dijete pripada prema upisnom podrucju u razdoblju od 31. oZujka
do 15. lipnja, sukladno odredbama Pravilnika o postupku utvrdivanja psihofizickog stanja djeteta ucenika
te sastavu struc¢nih povjerenstava (NN 67/2014). Utvrdivanje psihofizi¢ke zrelosti predskolaca za sk. god.
2026./27. izvrsit cemo prema Popisu djece dorasle za upis u 1. razred koji ¢e nam dostaviti Ured drzavne
uprave u DNZ.

Podjela svjedodzbi i ucenickih knjiZzica u¢enicima od I. do VII. razreda planira se po¢etkom srpnja 2027.
Ucenicima VIII. razreda svjedodzbe ce biti podijeljene na svecanosti krajem lipnja 2027. god.

Tijekom nastavne godine planiramo ostvariti izlete, terenske nastave, ucenicke mobilnosti, Skolu u
prirodi i Skolsku ekskurziju za ucenike od I. do VIII. razreda prema posebnom planu koji je sadrZzan
u Skolskom kurikulumu. U¢enike ¢e na jednodnevne izlete vodit razrednici, a visednevne ekskurzije,
uz razrednike i predmetni nastavnik, ravnatelj ili stru¢ni suradnik.
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Razrednici osmasa duzni su napraviti plan i program ekskurzije koji ¢e verificirati Uciteljsko vijece
Skole i prihvatiti roditelji. Za ekskurziju osmasa i sedmasa planirali smo 5 radnih dana, Skolu u prirodi
4, a za izlete po jedan radni dan. Sve izlete u ovoj Skolskoj godini treba organizirati kao terensku
nastavu. Osim dana uceni¢kog odmora koji su odredeni u kalendaru skolske godine od strane
Ministarstva, planiramo tri nenastavna dana: 2.11.2026., 30.4.2027.i 28.5.2027.

Skolski kalem‘llgnl;dza 2026./2027.

T
M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S
1 2 3 4 5 6 1 2 3 4 1 1 2 3 4 5 6
i 8 ° 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 4 5 6 7 8 7 8 9 10 11 12 13
14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15 14 15 16 17 18 19 20
21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22 21 22 23 24 25 26 27
28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29 28 29 30 31
30
M T W T F S s M T W T F S S M T W T F S s M T W T F S S
ol 2 3 1. 2 3 4 5 6 7 1. 2 3 4 5 6 7 Wz eNE
4 5 8 7 8 9 10 8 9 10 11 12 13 14 8 9 10 11 12 13 14 5 6 7 8 9 10 11
11 12 13 14 15 16 17 15 16 17 18 19 20 21 15 16 17 18 19 20 21 12 13 14 15 16 17 18
18 19 20 21 22 23 24 22 23 24 25 26 27 28 22 23 24 25 26 27 28 19 20 21 22 23 24 25
25 26 27 28 29 30 31 29 30 31 26 27 28 29 30
M T W T F S s M T W T F S S M T W T F S S M T W T F S S
i 2 1 2 3 4 5 6 A2 EE 1
3 4 5 6 7 8 9 7 8 9 10 11 12 13 5 6 7 8 9 10 11 2 3 aPBle 7 s
10 11 12 13 14 15 16 14 15 16 17 18 19 20 12 13 14 15 16 17 18 9 10 11 12 13 14 15
17 18 19 20 21 22 23 21 22 23 24 25 26 27 19 20 21 22 23 24 25 16 17 18 19 20 21 22
24 25 26 27 28 29 30 28 29 30 26 27 28 29 30 31 23 24 25 26 27 28 29
31 30 31
Nastava u $kolskoj godini 2026/2027 pocinje u ponedjeljak, 7. rujna Blagdani i neradni dani u Republici Hrvatskoj u skolskoj godini 26/27
Nasiaycoviav 15 lpr 2027 (2o matram 31 b 2057) [ im0 el
Drugo polugodiste poéinje 7. sijeénja 2027. 18. 11. 2026. Dan sjecanja na irtve Domovinskograta  O1. 05. 2027. Praznik rada
1 o el praznika od 24.12.2026. do 6.1.2027 e el o Dt
2. dio zimsih praznika od 20.2.2027. do 28.6.1.2027. 12205 el S B Tee W
Uskrsni praznici od 25.3.2027. do 4.4.2027. 01.01.2027. Nova godina 22.06. 2027. Dan antifasisticke borbe
S e i) 06,01 2027 Bogofaieni fSveta ikl 05.08.2027 Dan poiedei domovinse zahvalnost Dan vatskh bantel
blagdani uéenika 28.03.2027. Uskrs 15.08. 2027. Velika Gospa

Raspored sati

Raspored za ucenike od 5. do 8. razreda izradio je nastavnik geografije Jurica Cupi¢. Za sve
promjene u rasporedu i zamjene nastavnika tijekom nastavne godine zaduZena je Franka
Zaneti¢, u¢iteljica matematike na zamjeni.

Raspored ucenika od 1. do 4. razreda izraduju uciteljice u dogovoru s predmetnim nastavnicima
stranih jezika, likovne kulture, glazbene kulture, vjeronauka i informatike. Nastavnice stranih
jezika, informatike, vieronauka i glazbene kulture odlaze u podrucéne skole odrzavati nastavu.

Teskode u izradi rasporeda:

Pri izradi rasporeda trebalo je uzeti u obzir sljedece parametre: Nastavnica lvana Marusi¢ (tehnicki) je
kod nas pon, srijedu i petak, a ostale dane u Orebicu. Dijeli ucionicu s jo$ dvoje nastavnika (Elizej
Dubravac i lvana Gacina) pa je i to trebalo uzeti u obzir. Nastavnica Ivana Gacina je kod nas uto, srijeda
i petak. Ostale dane je u Orebicu, Petkom dijeli ucionicu s nastavnicom lvanom Marusi¢. Nastavnik Elizej
je u nasoj $koli samo srijedom, ostale dane u Zrnovu. Taj dan dijeli u¢ionisu s nastavnicom Ilvanom
Marusic.

Nastavnik Tomislav Nadilo (pov) je samo jedan dan zaduZen u nasoj Skoli (pon), ostale dane u Skoli u
Blatu i iz tog razloga njegova nastava je organizirana u blok satovima. Nastavnica Ines Pivac je kod nas
zaduZena pon i utorak, a ostale dane u OS Zrnovo. Te dane dijeli u¢ionicu s jo$ dvoje nastavnika od kojih
jedna nastavnica radi i na dvije Skole.

Nastavnica Ivana Segedin je utorak, srijedu ¢et. i petak zaduZena u nasoj koli, a ¢etvrtak radi i u 3koli
Zrnovo. Trebalo se voditi ra¢una da ima dovoljno vremena da iz jedne $kole dode u drugu.
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Nastavnica Tea Proti¢ je kod nas zaduZena uto, ¢et i petkom, a ostale dane u Zrnovu. Zbog malog broja
ucenika koji pohadaju nastavu njemackog jezika, 3 razredna odjela iste paralele se povezuju. Nastava se
iz tog razloga odvija samo zadnje sate. Nastavnik Glazbenog (Goran MiloSevi¢) je srijedom u podruénim
Skolama Racisc¢e i Lumbarda pa taj dan nema zaduzenja u mati¢noj skoli.

Nastavu matematike izvode 4 nastavnice. U ucionici MAT1 su rasporedeni nastavnice Ivana Culav i
Franka te se vodilo racuna da se njihovi satovi ne preklapaju, a u ucionicu MAT?2 dijele nastavnica Ivana
Fazini¢ i Andrea Brc¢i¢. Nastavnica Andrea radi i u $koli Smokvica pa je osim ucionica trebalo uskladiti i
njihove radne dane. Zbog dijeljenja ucionica javlja se pojava matematike i u 6. satima.

Nastava geografije i prirode se u 5. razredu izvodi 1.5 sati tjedno. Svakog tjedna su ti predmeti zaduZeni
po 1 sat, a svako drugi tjedan se izmjenjuju geografija i priroda po jos jedan dodatni sat.

Nastava TZK se izvodi od 1. do 5. sata s tim da je do 4. sata je dostupna Skolska dvorana, a 5. sat su 4
razredna odjela rasporedena po slobodnim ucionicama. Peti sat su rasporedeni razredi koji imaju maniji
broj ucenika i ti razredi su unaprijed zadani. Takoder se vodilo racuna da petkom 4. sat budu razredi s
manjim brojem ucenika kako bi Skolsku dvoranu mogli koristiti i nizi razredi. Buduéi da se nastava TZK
izvodi iskljucivo u prve nastavne sate, zbog toga imamo pojavu da se glavni nastavni sati javljaju i 6. sat.

Nastavnica Valerija Bori¢ nema vlastitu ucionicu te je rasporedena u slobodne termine nastavnica
Gordane CD i Suzane Petkovié. Zbog veéeg broja ucenika koji ne pohadaju nastavu vjeronauka u visim
razredima, nastava vjeronauka je organizirana u blok satovima, a vodilo se racuna da su ti razredi
rasporedeni u prve ili zadnje sate.

U razredima u kojima se nije moglo isposStovati to pravilo, razredi s najmanjim brojem ucenika koji ne
pohadaju vjeronauk, rasporedeni su sredisnje sate. PoZeljno bi bilo da se nastavi praksa da u bar jednom
razredu petasa budu svi ucenici koji pohadaju vjeronauk jer ¢e to velikoj mjeri olaksati izradu rasporeda
sljedecih godina, a nastavnica koja predaje u tim razrednim odjelima nece imati velike pauze (blok sat
pauze).

Ne postoji u¢ionica vjeronauka te su iz istog razloga nastavnice Barbara Separovi¢ i Bernardica Juri¢
rasporedene u slobodne ucionice. Javlja se velika potreba za joS jednom ucionicom informatike. Npr: 4
nastavnice informatike treba rasporediti u jednu ucionicu da se ne preklapaju, a ¢ak tri nastavnice rade
u razli¢itim Skolama.

Raspored sati za u¢enike od 5. do 8. razreda:

2.a 4.a 4.b 5.3 5.b 5.c 6.3 6.b 6.c 7.a 7.b 7.c 8.3 8.b 8.c

teh mat VIE hrv gla eng TZK eng
PO- uTEH | UMATL | uBIO | yKEM pov | uGLA | UENGI hrv hrv | DVO mat | UENG2
mat gla eng geo | uPOV eng teh UHRV1 | uHRV2 kem | uMAT2| TzZK
e UMATL | uGLA | UENG1| uGEO UENG2 | uTEH UKEM VO
hrv eng mat lik TZK bio mat eng gla geo
e~ UHRV2 | UENG1 inf pov | UMAT2 | yLIK DVO UKEM [UMAT1| uENG2 | yGLA | UGEO
— eng TZK ulNF | uPOV pri teh gla geo lik mat
UENG1 | pvo UKEM hrv hrv uTEH | uGLA | UGEO uLlK [UMAT2
lik pov mat inf teh uHRV2 | uHRV1 eng TZK eng kem
e WK | uPOV | uMATL| uiNF | uTEH UENGL | uBIO | mat |UENG2| UKEM
— VJE srz lik teh srz srz pov bio | UMAT2 geo
uBIO | UMAT1 [ ulIK | uTEH | UENG2 | uGLA uPOV | uKEM UGEO | inf
uINF
PO-
PO-
pri mat pri TZK pov eng geo fiz
UT- eng

uBlO | UMATL | hyy | ukKEM | DVO uPOV | UENG1 | mat | UGEO hrv uTEH | VIE




eng pov pri uHRV1 TZK geo pri fiz uMAT2 | mat uHRV2 eng uGLA
L= u2.a uPOVv uBlO DVO uGEO ukKEM | uTEH uMAT1 UENG2
gla TZK mat eng inf geo eng pov fiz bio
L= UGLA DVO by [uMATL| uENG2 | uine | uGEO | mar | uENGL | wPov | uten | uBIO | hpy
inf | uHRV1 eng gla eng mat | uUMAT2 geo fiz bio TZK | uHRV2
L= UINF UENGL | uoia | uENG2 | umATL uGEO | uten | welo | pvo
T inf .pri/ge mat TZK lik fiz VIE pov gla
i hie hrv ulNF | uBIO mat | UMAT2 | UENG2 [ yLIK uTEH | UKEM | uPOV hrv | uGLA
U udir uHRV1 VIE pov | UMAT1 gla inf kem lik eng UHRV2 | srz
uTEH | uPOV uGLA | uINF [ uBIO ullK | UENGL | v uENG2
T .nje uKEM
UENG1
U .nje
i uHRV1
- VJE pri eng mat bio teh geo pov TZK
i ulLIK mat uBlO | UENG2 hrv VJE UMAT2 | uKEM uTEH | uGEO uPOV | pvo
eng uMAT1 TZK geo [ uHRV1 [ uGLA pov mat teh kem| eng
of= UENG1 ovo | uGeo wov  [uMAT2| by | uTEH | ukEM | uENG2
eng srz TZK geo hrv teh hrv pov | uHRV2 eng mat kem
SRl wa w0 | pvo | uGEo | ulik vie | uter | umrve | upov UENG2 |uMAT2| UKEM
.pli/ge mat hrv uGLA eng srz hrv TZK mat srz pov
S uGEQ uMAT1 | UENG1 UENG2 | uLIK uHRV1 | DVO uMAT2 | ukEM | uPOV
pov eng lik eng bio TZK mat teh bio
iz WOV | hry | UENGL| wuk | uENG2 | ey | ukem | ueta [umati| 6 | uTER | uBIO
<R mat uHRV1 srz srz lik uHRV2 geo srz kem | uINF teh
UMAT1 uPOV | UENG2 | ulLIK UGEO | uENG1 [ uBIO VJE | uTEH
inf uGLA
SR-
uINF
SR-
CE geo eng TZK mat inf fiz eng
) UGEO | UENGL [ ppy DVO mat | UMAT2 VIE | uINF hrv uTEH [ UENG2
CE TZK pov | uHRV1| hrv eng UMAT1 eng uGLA bio | uHRV2 geo
: DVO uPov UENG2 UENG1 uKEM UGEO | mat
o inf lik pov mat geo hrv TZK fiz eng kem eng | UMAT2
G- uINF uLIK uPOV [ UMAT1 | uGEO uHRV2 | DVO uTEH | UENG1 [ uKEM | uENG2
o eng mat inf gla pri hrv pov kem eng fiz TZK mat geo
CE; ub.r uMAT1 | yINF uGLA | ukKEM | uHRV2 uPOV | uBIO uENG1 | yTEH | DVO uMAT2 | uGEO
& gla pri geo inf kem pov eng TZK fiz
£ uGLA nje VJE uKEM | UGEO | uINF uBlO | uPOV | UENG2 | uHRV2| yTEH
o uHRV1 UENG1 inf pri gla mat mat lik pov bio
G- UINF UKEM | uGLA [ UMAT2 |uMAT1| yLIK uPOV | uBIO
& inf VJE
) uINF | UENG1 nje
= uHRV1
CE-
eng hrv mat TZK inf pov kem geo mat fiz
PE- UENGT | uurvi |umAT1| pvo hev | uine | upov | uBlo | uGEO | uMAT2 |y | uTEH
mat geo TZK inf uLIK eng fiz hrv eng pov | uHRV2| mat
= uMATL | uGEO | pvo | wink WENG2 | uTen | uHrva | uENGL | uPOV UMAT2
eng hrv mat TZK geo inf kem fiz kem pov
PIE= hrv | VENGT | unRve [ uMATL| st | Dvo | uGEO | uink | uBlO | uTEH | ukEm| upov
. ulLIK teh VIJE eng UMAT?2 mat hrv TZK inf gla bio
i uTEH | UPOV [ UENG2 UMAT1 | yHRV1 | DVO ulNF [ uGLA | UBIO | hry
. gla VIJE teh bio geo lik bio uHRV2
UGLA | UPOV | yTEH nje ukKEM | UGEO [ yuik | uBIO inf
uHRV1 gla srz ulNF lik
PE- srz
VIJE uGLA uPOVv uLIK
UENG1
PE-




Raspored sati od 1. do 4. razreda mati¢ne i podruénih $kola:

la [1b |2a |2b |3a |3b |4a |4b |1f |2f |3f |4f 13.g |24.¢8
PON 1. | Hrv SR inf Hrv Hrv Eng Hrv Inf Vije Hrv Hrv Hrv SR Hrv
PON 2. | Mat Hrv SR Hrv Eng Vije Mat Hrv Vije Mat Mat Mat Hrv Mat
PON 3. | Vje Mat | Hrv Mat | Mat | Hrv SR Mat | Eng Pid SR Vje Vje Inf
PON 4. | Tzk Tzk Mat | Pid Gla Mat | Vje Eng Hrv Eng Vije Pid Vje Inf
PON 5. | Hrv Vje Tzk SR Tzk Tzk Inf Pid Mat | SR Eng Mat, Inf Vije
dop hrv
dop
PON 6. | Mat Hrv Mat | SR Inf SR Mat Mat Eng Inf Vije
dop dop dod dod dod
Uto 1. | Inf Hrv Pid Hrv Pid Inf Eng Mat Hrv Hrv Hrv Hrv Pid Pid
UTO 2. | Eng Inf Eng Inf Mat Mat Hrv Hrv Mat Mat Mat Mat Mat Mat
UTO 3. | Gla Pid Hrv Eng Hrv Pid Gla Inf Gla Lik Pid Pid Hrv Hrv
UTO 4. | Hrv Eng Gla Mat | Inf Hrv Mat | Vje Pid Tzk Tzk SR Tzk Mat
dop
UTO 5. | Pid Inf Vje Lik Eng Tzk Hrv Njem | Tzk Mat, | Mat | Tzk Hrv
dop hrv dod dop
Njem dop
UTO 6. | Inf Tzk Eng Mat | Njem Mat
dop dod
Njem
Hrv Hrv Mat | Inf Hrv Mat | Hrv Hrv Eng Vije Mat | Hrv Hrv Tzk
Mat Mat Hrv Mat Mat Inf Mat | Vje Hrv Vje Hrv Mat Hrv Gla
SR Pid Eng Gla Inf Hrv Vije Pid Mat | Hrv Vije Eng Mat Mat
Lik Lik Inf Pid Vje Lik Pid Tzk SR Pid Gla Vje Lik Hrv
Tzk Tzk Vje Tzk Hrv Mat | Lik Tzk Gla Eng Gla Tzk Lik
dop dod
Vije Eng Tzk Lik Mat
dod
Hrv Hrv Hrv Vije Hrv Pid Hrv Hrv Pid Inf Hrv Njem Eng Pid
Mat | Mat | Mat | Vje Pid Hrv Pid Mat | Hrv Inf Mat | Njem Eng Mat
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Vije Gla Lik Hrv Lik Gla Lik Pid Inf Hrv Tzk Hrv Mat Eng
Pid Tzk Tzk Mat | Tzk Vje Tzk Eng Lik Mat | Inf Mat Mat Eng
Tzk Mat Pid Pid Vije Mat | Tzk Gla Mat, | Tzk Inf Pid Gla Hrv
dop dod dod hry,
dop
Pid Hrv Pid SR Mat Tzk Tzk
dod dop | dod dop
Hrv Eng Hrv Hrv Hrv Hrv Hrv Hrv Hrv Hrv Pid Inf Hrv Hrv
dop
Mat | Hrv Mat | Eng Mat | Mat | Mat | Mat | Mat | Mat | Hrv Inf Pid Hrv
Eng Mat | Tzk Tzk Tzk Tzk Pid Tzk Inf Tzk Lik Hrv Tzk SR
INA INA INA INA INA INA INA INA INA INA INA INA INA
Mat Hrv Hrv/ Eng Tzk
dop mat
dod
dop
Raspored deZurstva nastavnika:
PONEDJELJAK UTORAK SRIJEDA CETVRTAK PETAK
DVORISTE Tomislav Nadilo Ines Pivac Barbara lvana Culav Andrea Br¢ic
)lvan Sulenti¢) Separovié¢
DVORANA Adriana Bar¢ic¢ Adriana Barcic¢ Adriana Barcic¢ Claudia Tarle Adriana
Barcic¢
PRIZEMLIE Goran Milosevi¢ Jagoda Juri¢ Gordana Curad Nadira M Jurica Cupi¢
Depolo Halilovi¢ Perucic¢
MEDUKAT Ilvana Marusic¢ Ilvana Gadina Darija Jankovi¢ Valerija Bori¢ Marija
Segedin
PRVI KAT Ninoslava Franka Zaneti¢ Marina Mandi¢ Ivana Fazini¢ Jakica Favro
Lagundzija
DRUGI KAT | Irena Mati¢ Suzana Petkovic¢ Alan Farac RuZica Zuvela lvana Segedin
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| 08 PETRA KANAVELICA - KORCULA

GODISNJI PLAN I PROGRAM RADA

Godisnji broj sati nastave po razredima i predmetima

< S Ukupno | Razredni odjeli | SVEUKUPNO
o Cisti odjeli (svia,b,f) Matina tkola 5. -8 Cisti (kombinirani)
g NASTAVNI e
~ PREDMETI ez s
3 [ I v, | Ukupno v vi. | v v, | Jkupne reckee et
o . . . . . . i1V,
80 1.-4. 5.-8. LI
5
HRVATSKI JEZIK 525 525 525 525 2100 525 525 420 420 1890 3990 175 175 4340
LIKOVINA 105 105 105 105 420 105 105 105 105 420 840 35 35 910
KULTURA
GLAZBENA
105 105 105 105 420 105 105 105 105 420 840 35 35 910
KULTURA
1. Strani jezik -
210 210 210 210 840 315 315 315 315 1260 2100 70 70 2240
ENGLESKI
MATEMATIKA 420 420 420 420 1680 420 420 420 420 1680 3360 140 140 3640
PRIRODA 157.5 | 210 / / 367 367 / / 367
BIOLOGIA / / / / / / / 210 210 420 420 0 0 420
KEMIJA / / / / / / / 210 210 420 420 0 0 420
FIZIKA / / / / / / / 210 210 420 420 0 0 420
PRIRODA
% DRUETVO 210 210 210 315 945 / / / / / 945 70 105 1120
g
o POVIJEST 0 0 0 0 0 210 210 210 210 840 840 0 0 840
>
% GEOGRAFIA 0 0 0 0 0 157,5 | 210 210 210 787 787 0 0 787




TEHNICKA

0 0 0 0 0 105 | 105 |105 |105 | 420 420 0 0 420
KULTURA
TIEL. | ZDRAV. K. | 315 315 | 315 | 210 | 1155 210 | 210 | 210 | 210 | 840 1995 105 105 2205
:::tz:z redovite | 1090 | 1800 | 1890 | 1890 | 7560 2310 | 2415 | 2835 | 2835 | 10184 | 17744 | 630 665 19039
VJERONAUK 210 210 | 210 | 210 | 840 210 | 210 | 210 | 210 | 840 1750 | 70 70 1820
INFORMATIKA 210 210 | 210 | 210 | 840 210 | 210 | 210 | 210 | 840 1750 | 70 70 1820
©
>
8 [NEMACKIEZK | o 0 0 140 | 140 70 70 70 70 280 490 0 0 420
e
© k i
g | Ukupno izborna | o 220 |40 |60 | 1820 490 | 490 |490 |49 |1960 | 3780 140 140 4060
3 nastava
DOPUNSKA NAST. | 105 105 | 105 | 105 | 420 105 | 105 | 105 |105 | 420 840 35 35 910
DODATNA NAST. | 105 105|105 |105 | 420 105 |105 |105 |105 | 420 840 35 35 910
O
Ne)
[ 1ZVANNASTAVNE | 105 105 | 105 | 105 | 420 105 | 105 | 105 | 105 | 420 840 35 35 910
5
- | SATRazrEDNIKA [ 105 105 | 105 | 105 | 420 105 | 105 | 105 | 105 | 420 840 35 35 910
% Ukupno ostali
= neppra y 420 220 | 420 |220 | 1680 420 |420 |420 |40 |1680 |3360 | 140 140 3640
; .
Sveukupno 2730 | 3500 | 2730 | 2730 | 11060 | 3272 | 3325 | 3745 | 3745 | 13824 | 24884 | 910 945 26739
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Ostali oblici nastave

Izborna nastava

Ucenici nase Skole od prvog razreda mogu birati izbornu nastavu vjeronauka i informatike, koje se
izvode dva sata tjedno. Od Cetvrtog razreda ucenici mogu birati izbornu nastavu njemackog jezika koja
se takoder izvodi dva sata tjedno. Informatika je obvezna za pete i Seste razrede, dok za sedme i osme
joS uvijek ostaje izborna koja se takoder izvodi dva sata tjedno. Za izbornu nastavu ucenici i roditelji se
slobodno opredjeljuju u Anketi o izbornoj nastavi i /ili potpisanom izjavom kod upisa u $kolu, razred.
Nakon izbora postaje obvezna, ocjenjuje se i ulazi u opéi uspjeh. Satovi izborne nastave dodaju se
satovima redovne nastave te roditelji trebaju voditi racuna o tjednom opterecenju ucenika. Kad se
jednom odabere izborna nastava, nije uputno ispisivanje s iste. Prema pravilniku o izbornoj nastavi
roditelj je duzan pismenim putem do 30. lipnja obavijestiti Skolu da njegovo dijete ne bi pohadalo vise
izbornu nastavu iz odredenog predmeta, na uciteljskom vije¢u se glasuje o toj zamolbi. Skola ne
preporucuje izbor vise od dvije izborne nastave, osim u izuzetnim sluc¢ajevima. U ovoj $kolskoj godini
planiramo 7 grupa izborne nastave njemackog jezika razreda, 20 grupa izborne nastave informatike i
26 grupa izborne nastave vjeronauka. Izbornu nastavu u skoli predaje 8 uditelja, 1 uiteljica predaje
izbornu nastavu stranog jezika, 4 uciteljice predaju izbornu nastavu informatike i 3 vjeroucditelja
predaju izbornu nastavu vjeronauka.

Dopunska nastava

Dopunska nastava je sredstvo pedagoske intervencije u situacijama u kojima se ne moZze postici
zadovoljavajudi rezultat kroz redovnu nastavu. Kako bi ovakav oblik pomodi bio uspjesan potrebno je
pravovremeno identificirati ucenike kojima je pomo¢ potrebna, kao i utvrditi sadrzaj koji uc¢enik nije
usvojio.

Dopunska nastava se organizira na odredeno vrijeme kada je takav oblik pomoci u¢enicima potreban.
Ucenik moZze biti uklju¢en u dopunsku nastavu jednokratno, povremeno ili kroz dulji vremenski period.
Ovakav oblik pomodi je potreban i u¢enicima koji nemaju potrebno samopouzdanje ili iz bilo kojeg
razloga nisu dovoljno motivirani za rad.

U nadoj Skoli osiguravamo dopunski rad za ucenike iz matematike, hrvatskog jezika, engleskog jezika,
kemije i fizike.
Dodatna nastava

U nasoj Skoli, dodatni rad u razrednoj nastavi od 1. do 4. razreda organizira se iz matematike,
hrvatskog jezika, prirode i drustva i informatike.

U predmetnoj nastavi ove godine organizira se dodatni rad iz matematike, geografije, hrvatskog jezika,
kemije, biologije, povijesti, fizike, vjeronauka, engleskog jezika i informatike. U¢enici se za dodatni rad
opredjeljuju prema svom interesu ili na poticaj predmetnog nastavnika ili voditelja.

lzvannastavne aktivnosti

Izvannastavne aktivnosti u nasoj skoli obuhvacaju rad s ucenicima u svrhu poticanja ucenickih interesa
u glazbenom, jezi€nom, medijskom, likovnom, sportsko-rekreativnom i prometnom podrucju.

Izvannastavne aktivnosti izvode ucitelji s grupama ucenika koji se javljaju prema svom interesu.
Razrednici vode racuna o ukljucivanju pojedinih ucenika u grupe Sto biljeZe i u e-dnevnicima. Radom
grupa koordiniraju koordinatori za pojedina podrucja.
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lzvanskolske aktivnosti

Vedi broj ucenika mati¢ne i podrucnih Skola ukljucen je u rad razli¢itih sekcija izvan $kole. Posebno
istiemo brojnost ucenika ukljucenih u plivacke i vaterpolo sekcije Koréulanskog plivackog kluba i
Rukometnog kluba.

Veliki broj uc¢enika ukljuéen je u rad razlicitih sekcija KUD-a Moreska, HGD Sv. Cecilije i KUD Ivo Lozica iz
Lumbarde. Takoder je mnogo nasih ucenika uklju¢eno u rad DVD Korcula koje pokazuje izrazit interes za
obuku najmladih. Takoder je dosta uéenika uklju¢eno u RK Kor¢ula, NK Zrnovo, MNK Sveti Antun. Ove
Skolske godine 109 ucenika redovno pohada Osnovnu glazbenu Skole Petra Kanaveli¢a. Nastavu predaje
7 nastavnika i 5 vanjska suradnika koji osiguravaju nastavu ucenicima iz klavira, saksofona, klarineta,
flaute, trube, gitare, mandoline, violine i harmonike te teorijskih predmeta: solfeggia i teorije glazbe.

Skola ¢e obavijestiti sva drudtva i udruge u kojima djeluju nasi uéenici o potrebi suradnje i nadzora.
Odgovorna osoba iz Drustva obvezna je suradivati sa Skolom. U&enici koji ne ispunjavaju svoje Skolske
obveze ili nemaju navike primjerenog ponasanja ne¢e moci izbivati s nastave.

Naziv grupe

Voditelji

Pjevacki zbor

Goran Milosevié

Skolska klapa

Goran Milosevié

Prva pomo¢

lvana Segedin

STEM klub

Jakica Stanisié¢

Dramom do sebe

RuZica Zuvela

Likovna grupa Irena Matic
Likovna sekcija pri Skolskoj zadruzi Irena Matic
Vizualni identitet Skolskog lista Irena Matic

Web dizajneri

Lana Borovina

Biblijska grupa

Bernarda Juri¢

Novinarska grupa

Valerija Bori¢, Claudia Tarle

Biciklisticka/Sigurno u prometu

lvana Marusié

Mala skola kuharstva

Mirela Tolj

Enigmaticari

Jasna Antunovié

Kreativnost iigre

Valnea Radovanovié, Franica Tasovac

Sportska grupa

Meri Jeludi¢, Ana Ercegovac, Tereza Separovi¢, Ivana Farac

Ekoloska grupa

Meri Amadeo, Gordana C. Depolo, Jasna Antunovic¢

Zivotna grupa

Nika Tomasi¢, Danijela Jurjevié, Antea Sinkovic¢

Ekoloska grupa

Meri Amadeo, Jasna Antunovi¢, Gordana Curac Depolo

Sacuvajmo bastinu u¢enjem i znanjem

Tomislav Sestanovi¢, Ana Sili¢

Skolski $portski klub

Adriana Barci¢

Skolska zadruga Bavul

Gordana Curac¢ Depolo
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5.ZAPOSLENICI U SK. 2026./2027. GODIN|

U skoli je ukupno zaposleno 85 radnika. Od toga je 47 ucitelja (4 djelatnice su na porodiljnom dopustu),
7 ucitelja glazbene 3$kole, 5 ucitelja glazbene Skole koji su vanjski suradnici, 4 stru¢na suradnika
(pedagoginja, psihologinja, defektologinja, knjiznicarka ), 3 ucitelja edukacijska rehabilitatora,
ravnateljica, 9 pomocénika u nastavi te 14 ostalih radnika (tajnica, 2 racunovtkinje, 2 domara , 7
spremacica i 2 operativna djelatnika za sigurnost i civilnu zastitu). Od ukupno 63 radnika koji su u stalnom
radnom odnosu 12 djelatnika radi s nepunim radnim vremenom (13 ucitelja i jedan domar ).

Podaci o uciteljima

U 3koli je zaposleno 47 ucitelja. 37 ucitelja je u stalnom radnom odnosu, 10 ucitelja je zaposleno na
odredeno vrijeme. Nepuno radno vrijeme u nasoj Skoliima 11 ucitelja, a dopunjuju ga do punog radnog
vremena u drugim Skolama. Razvojno pedagosku sluzbu sacinjavaju Cetiri stru¢njaka: stru¢na suradnica
pedagoginja, struc¢na suradnica psihologinja, stru¢na suradnica defektologinja i stru¢na suradnica
knjizni¢arka. U Skoli rade 3 vjeroucitelja. Vjeroucitelji Jagoda Juri¢ i lvo Govorko imaju VSS i polozen
stru¢ni ispit. Vjerouciteljica Barbara Separovi¢ je struéna prvostupnica teologije

Broj ucitelja je dostatan za potrebe organizacije redovne nastave, za poslove izborne nastave nedostaje
jedan uéitelj njemackog jezika za 2 sata u PS Raci$ée, te dopunske i dodatne nastave. Prosjek radnog staza
ucitelja je 20 godina.

IME | PREZIME Str. pr. STRUKA, predmet koji predaje

1. Suzana Petkovi¢ VSS Prof. hrvatskog jezika i knjzevnosti --HRVATSKI JEZIK

2. Gordana Curaé Depolo  VSS Dipl. uciteljica s poj. predmetom --HRVATSKI JEZIK

3. Sonja Kopi¢ VSS Prof.hrvatskog jezika | knjzevnosti--HRVATSKI JEZIK

4. Ninoslava LagundZija VSS Prof.engleskog jezika | knjiz. | povijesti- -ENGLESKI JEZIK
5. Fani Orli¢ VSS Magistra primarnog obrazovanja s poj. engl. ENGLESKI
6. Tereza Separovi¢ VSS Magistra primarnog obrazovanja s poj. engleskim jezikom
7. Ilvana Fazinié¢ VSS Profesor matematike, - MATEMATIKA

8. Marina Mandi¢ VSS Prof. engleskog jezika — ENGLESKI JEZIK

9. Marija Segedin VSS Dipl. uciteljica s pojac. Predmetom—POVIJEST

10. Gacina lvana** VSS Profesor fizike

11. Meri Jelusi¢ VSS Magistra primarnog obrazovanja — RAZREDNA NASTAVA
12. Alan Farac VSS Prof. biologije i kemije--PRIRODA, BIOLOGIJA, KEMIJA
13. Ivana Segedin** VSS Prof. biologije i kemije--PRIRODA, BIOLOGIJA, KEMIJA
14. Ivana Culav VSS Prof. matematike i informatike -MATEMATIKA

15. Jurica Cupié¢ VSS Prof.povijesti i geografije—GEOGRAFIJA

16. Danijela Jurjevi¢ VSS Magistra primarnog obrazovanja s poj. informatikom
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17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

42

43.

44,

45.

46.

47.

Elizej Dubravac**
Ilvana Marusi¢**
Irena Matic
Goran Milosevic
Adriana Barci¢
Jakica Stanisi¢
Nika Tomasi¢
Ana Sili¢

Petra Mihocevic
Mirela Tolj

Ines Pivac**
Meri Amadeo
Ivana Farac
Valnea Radovanovié¢
Petra Divanovic¢
Ana Ercegovac
Franica Tasovac
Jelena Hrastinski
Dalida Prizmic
Tomislav Nadilo
Tea Proti¢
Andrea Brcic¢
Jasna Antunovic
Lana Borovina

Ivo Govorko

. Jagoda Juri¢

Sestanovi¢ Tomislav
Barbara Separovi¢
Tajana Tasovac
Valerija Bori¢

Nenad Padovan

VSS
VSS

VSS

VSS
VSS
VSS
VSs
VSS
VSS
Vss
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
A
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
VSS
A
VSS
VSS

VSS

Dipl. ing. strojarstva--TEHNICKA KULTURA

Nastavnik tehnicke kulture

Nastavnik likovnog odgoja-LIKOVNA KULTURA
Nastavnik muzic¢kog odgoja--GLAZBENA KULTURA

Prof. tjelesnog odgoja- TZK

Dipl. uciteljica s pojac. predmetom -INFORMATIKA
Magistra primarnog obrazovanja s dodanom informatikom
Nastavnica razredne nastave-RAZREDNA NASTAVA
Magistra primarnog obrazovanja-RAZREDNA NASTAVA
Nastavnica razredne nastave-RAZREDNA NASTAVA
Dipl. uCiteljica s pojac¢anim predmetom -INFORMATIKA
Nastavnica razredne nastave-RAZREDNA NASTAVA
Ucitelj]-RAZREDNA NASTAVA

Magistra primarnog obrazovanja s poj. odgojnim znan.
Magistra primarnog obrazovanja s poj. informatikom
Magistra primarnog obrazovanja-RAZREDNA NASTAVA
Nastavnica razredne nastave-RAZREDNA NASTAVA
Mag. Edukacijski rehabilitator- PRO

Magistra pedagogije — POSEBNA SKUPINA

Profesor povijesti — POVIJEST

Profesor njemackog jezika -NJEMACKI JEZIK

Profesor matematike — INFORMATIKE | MATEMATIKE
Nastavnica razredne nastave-RAZREDNA NASTAVA
Dipl. uciteljica s pojacanim predmetom -INFORMATIKA
Diplomirani teolog -VJERONAUK

Diplomirani teolog -VJERONAUK

Mag. prim. obraz. — RAZREDNA NASTAVA

Struc. prvostup. teologije- vieronauk

Prof. matematike- MATEMATIKA

Prof. hrvatskog jezika i knjizevnosti- zamjena HRVATSKI

Mag. prim. obraz.- uitelj edukacijski-rehabilitator
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** Ucitelji koji do punog radnog vremena rade u drugim Skolama

Red. broj | IME | PREZIME STRUCNA SPREMA STRUKA,predmet koji predaje

1. Ivo Govorko VSS KBF-vjeronauk

2. Elizej Dubravac VSS Tehnicki odgoj

3. Ivana Marusi¢ VSS Nastavnik tehnicke kulture

4. Tomislav Nadilo VSS Mag . eduke. pov.- povijest

5. Ivana Segedin VSS Prof. biologije i kemije- biologija i kemija

6. Ivana Gadina VSS Prof. fizike- fizika

7. Ines Pivac VSS Uciteljica informatike

8. Tea Protic VSS Uciteljica njemackog jezika

9. Sonja Kopi¢ VSS Prof. hrvatskog jezika- hrvatski jezika

10. Franka Zaneti¢ Vs Struc. prvost. inZenjerka infromac.
tehnolog.

Podaci o ravnatelju i stru¢nim suradnicima

rb IME | PREZIME

1. Maja Farac

2. RuZica Zuvela

3. Darija Jankovi¢

4, Claudia Tarle

5. Nadira M. Halilovi¢ Peruci¢

Administrativno i tehnic¢ko osoblje

St.sp

VSS

VSS

VSS

VSS

VSS

STRUKA, Poslovi koje obavlja
ENGLESKI | CESKI JEZIK | KNJIZEVNOST - ravnateljica
PEDAGOGIJA, SOCIOLOGIJA - stru¢na suradnica pedagoginja

PSIHOLOGIJA - strucna suradnica psihologinja

POVIJEST UMJETNOSTI I INFORMACIISKE ZNANOSTI, smjer
bibliotekarstvo - stru¢na suradnica knjiznicarka

DEFEKTOLOGIJA - stru¢na suradnica defektologinja

Administrativno- financijske poslove obavljaju tri radnika, tajnik i racdunovotkinja koja koristi rad u plovici

radnog vremnena stoga je zaposlena jo$ jedna djelatnica za drugu polovicu. Pomoc¢no- tehnicke poslove

obavlja 11 radnika. U Mati¢noj Skoli rade dva domara, 4 spremacice i 2 djelatnika za operativnu sigurnost

i civilnu zastitu. lvana Nobilo je zaduZena za podruénu Skolu u Lumbardi i dio prostorija u maticnoj skoli.

Jedna spremacica Zeljka Grbin koja je zaduZena za dvoranu za tjelesni odgoj radi u nepunom radnom

vremenu. U PS Raciéée poslove spremacice obavlja Dijana Frani¢ s nepunim radnim vremenom.

Podaci o administrativnom i tehni¢kom osoblju

RED. BR.

IME | PREZIME

Ivona Milina

Milan Skokandi¢

Bozena Mikesina

STRUCNA STRUKA, posao koji obavlja
SPREMA

VSS PRAVO —tajnik

KV OPCA IND. TEHN. SKOLA — domar
NKV spremacica
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Merica Curac
Vedrana Skokandi¢
Ivana Nobilo
Marijo Foretic¢
lvan Sain

Katarina Skokandi¢

NKV spremacica
NKV spremacica
NKV spremacica
SSS operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
SSS operativni djelatnik za sigurnost i civilnu zastitu
SSS spremacica

* *Rad u nepunom radnom vremenu

Marina Curkovi¢
Valentina Cetinic¢
Zeljka Grbin
Dijana Frani¢

Petar Skokandi¢

VSS EKONOMIJA -racunovoda
S EKONOMIJA -radunovoda
SSS SPREMACICA

NKV SPREMACICA

SSS DOMAR

6. PODACI O RADNIM ZADUZENJIMA

Godisnja zaduZenja ucitelja

Predmet . .. NO- Dop | Dod Ukupn
nastavnik NO-OR cCista nastava RAZ OR/R . . Ina o NO-
OR
Hrvatski jezik | Suzana . :
Petkovic Sbc,.7ab/ 18 sati/ / 18 sati 2 2 22 sata
Gordéna 7c, 8abc/ 16 sati /, k. zadruga 2 / 18 sati 2 2 22 sata
Cura¢ Depolo
sata
Valerija Boric¢ ) ;
5a, 6abc /20 sati / / 20 sati 1 / 1 22 sata
Likovna 5abc,6abc,7abc,8abc
kultura y /12 sati/, vizualni identitet 7a/2 .
Irena Matic skole / 2 sata /, povjerenik zastite | sata 18 sati / / 4 22 sata
naradu/2/
Tehnicka Sabc,6abc,7abc/ Klub . SUP )
kultura Ilvana Marusic¢ . . / 10 sati / / 2 12 sati
mladih tehnicara /1/
sata
Elizej
Dubravec 8a,8b, 8c / 3 sata / / / 3 sata
Informatika 5ab,6b,7abc,8abc/ 18 sati
Jakica Stanisi¢ Administrator E matica, E 8c/ 2 22 sata / / 2 24 sata
dnevnik/2 sata/ sata
2ab,3ab,1234f,13g, 24g /20
Lana Borovina sati/ / 22 sata / / 2 24 sata
Poslovi podrske pri uporabi
|KT-a /2 sata/
Andrea Bréi¢ 6ac 6b/2 6 sati / / / 6 sati
sata
Ines Pivac lab,4ab,5c / 10 sati / / 10 sati




TZK Adrijana Sabc,6abc,7abc,8abc 7c/2 . )
Barcié /24 sata /; sata 26 sati / / 2 28 sati
Njemackd Tea Proti¢ Aabef,5abc,babc, 7abc, 8a / 12 sati /| /| 12sati
jezik bc
eografla urica Lupic 5abc,6abc,7abc,8abc /22,5 /
sati /, satnic¢ar / 2 sata / 24,5 / 2 / 26,5 sati
Povijest Marija Sabc,6c¢, 7abc,8abc 5¢/2 /
Segedin /20 sata / sata 22 sata 2 / 24 sata
L(;r;:_;lav 6ab/4 sata/, sindikalni povjerenik 6 sati 6 sati
/ 2 sata/
Fizika lvana Gadina 7abc,8abc / 12 sati 1 / 14 sati
Priroda/ Alan Farac
Kemija/ Pri 6abc,6a Bio 7abc, Kem 8b/2
Biologija 8abc, / 18 sati; sindikalni sata 22 sata 1 24 sata
povjerenik / 2 sata
Ivana Segedin
p 5§bc, B 8abc, K 7abc, / 16.5 8a/2 18.5 sati 1 0.5 sati
sati sata
Glazbena 5abc,6abc,7abc,8abc,
Goran . 6c )
kultura e 4a,4b,4gf / 16 sati/, zbor / 2 20 sati / / 2 22 sata
Milosevi¢ /2
sata/
sata
Vjeronauk Sestra lab,2ab,3ab,4ab, Sabc/ 22 / 22sata |/ / 2 24 sata
Bernardica Juri¢ | sata/
Ivo Govorko 1234f / 8 sati / / / 8 sati
Barbara 6abc,7abc,8abc,1234g, /23 / 23sata |/ / 2 25 sati
Separovic¢ sata /1sat POOS
Matematika | Ivana Culav Sabc, 7¢/ 16 sati / Sb2 | 18sati | 2 2 / 22 sata
sata
Franka Zaneti¢ | 6ac/satni¢ar 1 sat / 9 sati 1 1 / 11 sati
Ivana Fazinic¢ 7ab, 8 abc/ 20 sati / 20 sati 1 1 / 22 sata
Andrea Br¢ié¢ 6b /4 sata / 4 sata / 1 / 5 sati
Engleski jezik Fani Orli¢ 1234f, 1+3g, 2+4g, 1ab, 2b, 24 )
3ab, 42 / ata / 1 / 25 sati
24 sata /
Marina Mandi¢ babc, 8abc, 4b/ 20 sati/ 6a/2 22 sata 1 1 24 sata
sata
(Erasmu
s)
Ninoslava >abe, 7abc, 2a 7b 2sati |1 1 24 sata
LagundZija /
Nast. Pred. BROJ SATI TIEDNO (NAJMANIJE GODI§NJE) PO RAZREDIMA
Il M. V. V. VI. VII. VIII
OBVEZNI PREDMETI
1. HRVATSKI JEZIK 5(175) |s@7s) |s@7s) |s@7s) |s@7s) |s@7s) |4(40) |4 (140
2. LIKOVNA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1 (35)
3. GLAZBENA KULTURA 1 (35) 1 (35) 1 (35) 1 (35) 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)
4. STRANI JEZIK 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 3(105) |3(105) |3(105) |3 (105)
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5. MATEMATIKA 4(140) |4(140) |4(140) |4@140) |4(140) |4(140) |4(140) |4 (140)
6. PRIRODA 1,5(52,5) | 2 (70)
7. BIOLOGIJA 2 (70) 2 (70)
8. KEMIJA 2 (70) 2 (70)
9. FIZIKA 2 (70) 2 (70)
10. PRIRODA | DRUSTVO 2 (70) 2 (70) 2 (70) 3 (105)
11. POVIJEST 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70)
12. GEOGRAFIJA 1,5(52,5) | 2 (70) 2 (70) 2 (70)
13. TEHNICKA KULTURA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35)
14. INFORMATIKA 2(70) 2(70)
TJELESNA
15. ZDRAVSTVENA 3(105) |3(105) |3(105) |2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2(70)
KULTURA
UKUPNO OBVEZNI PREDMETI
(REDOVITA NASTAVA) 18 (630) |18 (630) |18 (630) |18 (630) |24 (840) |[25(875) |[26(910) |26 (910)
[ZBORNI PREDMETI
16. VJERONAUK 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70)
17. STRANI JEZIK 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70) 2 (70)
INFORMATIKA
18. 2(70) 2(70) 2(70) 2(70) 2(70)  [2(70)
UKUPNO [ZBORNI PREDMETI
(ZBORNA NASTAVA) 4(140) |4(140) |4(140) |6(210) |4(140) [4(140) |6(210) |6(210)
OSTALI OBLICI NEPOSREDNOGA ODGOJNO-OBRAZOVNOGA RADA
19 DOPUNSKA NASTAVA | | 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1 1+1
: DODATNI RAD (35+35) | (35+35) |(35+35) |(35+35) |(35+35) |(35+35) |(35+35) |[(35+35)
IZVANNASTAVNE
20| pjeLaTNOSTI 1(35)  |1(5)  |1(35) [1(35) |1(3%) [1(35) [1(35) |1(3%)
21. SAT RAZREDNIKA 1(35) 1(35) 1(35) 1(35) 1 (35) 1(35) 1(35) 1(35)
Tjedna zaduZenja ucitelja razredne nastave
nastavnik NO-OR cista RAZ NO-OR/R Dop. | Dod. Ina Ukupno NO-OR
nastava
Petra 1, /16 satl 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Divanovié,
Antea Sinkovi¢
(zamjena
1.pol.)
1 1 i
Mirela Tolj b, /16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
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Mery Amadeo 23/ 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Petra 2b/ 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Mihocevic,
zamjena: Jasna
Antunovié
Ana Ercegovac | 3a/ 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
FranicaTasovac| 5/ 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
MeriJelusic 1 4. /15 sati 2 sata 17 sati 1 1 1 20 sati
Valnea 4b, / 15 sati 2 sata 17 sati 1 1 1 20 sati
Radovanovic
Ilvana Farac 1f,/ 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Iereza 2f, / 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Separovié¢
Tomislav 3f, / 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21 sat
Sestanovic¢
Ana Sili¢ . .
4f, / 15 sati 2 sata 17 sati 1 1 1 20 sat
Danijela 13g, / 16 sati 2 sata 18 sati 1 1 1 21sat
Jurjevié
Nika Tomasic | )0 /15 sati 2 sata 17 sati 1 1 1 20 sati
Tjedna zaduZenja ucitelja u POOS i PRO
nastavnik NO-OR (ista RAZ NO-OR/R Dop. | Dod. Ina Ukupno NO-OR
nastava
Jelena PRO- ¢l.8 — 2 sata 26 sati / / / 26 sati
Hrastinski
rastinski 24 sata
Dalida Prizmi¢ | POOS 1 —¢l.9: 2 sata 26 sati / / / 26 sati
135 r.—¢.9-24
sata
Nenad Padovan| POQS 2 —¢l.9: 2 sata 26 sati / / / 26 sati
2.4.r.— 24 sata

Pomocdnici u nastavi u sklopu projekta ,Zajedno moZzemo sve! — 8"
Maja Foretic¢

Marija Batistic¢

Milica ZeCevic¢

Marina Nobilo Jurjevié¢

Marina Grbin

Anka Segedin

Roberta Marici¢ Kondenar

Melinda Grbin

L e N Uk W N

Anja Kunac Kalogjera
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ZaduZenja ravnatelja i strucnih suradnika

ime i
rb  prezime
radnika

1. Maja Farac

2. Ruzica Zuvela
3. Darija
Jankovié¢

4 Claudia Tarle

Nadira H.
Perucic¢

Radno vrijeme strucnih suradnika se moZe, po potrebi i uz prethodnu najavu, odvijati u
popodnevnim satima.

zvanje -struka

prof. anglistike i
bohemistike

prof. pedagogije i sociologije

Mag. psihologije

dipl. povjesnicarka umjetnosti i
informatologinja, smjer
bibliotekarstvo

prof. defektolog

ZaduZenja ostalih djelatnika Skole

ime i

radno
r.br. prezime Struka radno mjesto .
: vrijeme
radnika
1. Ivona dipl. pravnik Tajnik 7-15h
Milina
2. Marina VSS ekonomist racunovoda
Curkovi¢
3. Valentina VSS prvostupnik racunovoda
Cetinic¢ ekonomije
4. Milan tehnicar brodostrojar ~ domar 7-15h
Skokandi¢
5. Petar SSS domar 7-11h
Skokandi¢
6. Bozena NKV spremacica 8-16 h
Mikesina 10-18h
7. Merica NKV spremacica 12-20h
Curac
8. Vedrana
skokandi¢
9. Ivana Nobilo  NKV spremacica
10. Zeljka Grbin NKV spremacica 12-20h
16-20h
11. Dijana NKV spremacica 12-16h
Frani¢

radno mjesto

ravnateljica

struc¢na suradnica
pedagoginja

strucna suradnica
psihologinja

strucna suradnica
knjiznic¢arka

strucna suradnica
defektologinja

radno vrijeme

7-15h

8-14 h

8-14 h

8-14h

8-14h

Broj sati
tjedno

40

40

20

40

40

40

35

20

Br.sati tiedno

40

40

40

40

40

Broj sati
godisnje

1744

1744

1744

872

1744

1744

1744

1308

862

32



Spremacice rade u tri smjene u navedenim periodima, a smjene se dogovore na pocetku Sk.godine. lvana
Nobilo radi u podruénoj i maticnoj skoli i u vremenu od 12-20, a Zeljka Grbin radi na dvije $kole i u nasoj
OS radi od 16-20h ili ovisno o satnici koristenja dvorane.

Imamo zamjenu za spremacicu BoZu MikeSina koja je na dugotrajnijem bolovanju. Satnica spremacica i
domara moZe se i drugacije organizirati ako bude potrebe. Jedan domar je zaposlen na pola radnog
vremena. Dio rada se mora organizirati i subotom kada je potrebno obaviti odredene poslove ili nuZne,
a nepredvidene radove (osobito pred poletak nove skolske i nastavne godine).

7. UCENICI S TESKOCAMA

Od ukupno 377 ucenika, naSu $kolu pohadaju i ucenici s posebnim odgojno - obrazovnim potrebama
kojima su utvrdene neke od teskocéa predvidenih Orijentacijskom listom te, sukladno tome, ve¢ imaju ili
im je u postupku izdavanje odgovarajuceg RjeSenja o primjerenom obliku Skolovanja (¢l. 5, 6, 8 iili 9,
Pravilnika o osnovnoskolskom i srednjoskolskom odgoju i obrazovanju ucenika s teskocama u razvoju,
NN, 24/15).

Za sada, redoviti program uz prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke nastavu svladava 14
ucenika (¢l. 6), 37 ucenika radi po redovitom programu uz individualizirane postupke (¢l. 5), 5 ucenika
radi po posebnom programu uz individualizirane postupke (¢/. 8) po modelu djelomi¢ne integracije a 6
ucenika se Skoluje prema ¢l. 9, posebni programi za stjecanje kompetencija u aktivnostima
svakodnevnoga Zivota i rada uz individualizirane postupke u dvije posebne odgojno-obrazovne skupine
(POOS1-PSA pohada 4 ucenika a POOS 2 dvoje ucenika).

Dakle, Skolu trenutno pohada 62 ucenika s utvrdenim tesko¢ama

Osim 62 ucenika kojima je odreden primjeren oblik Skolovanja uz ranije utvrdene teSkoce, za jo$ njih 14,
otvorena je opservacija (od toga su dvije reopservacije) tj. postupak utvrdivanja mogucih teskoca koja
¢e biti dovrsena tijekom ove sk. god. 2026./27.

Redoviti program uz individualizirane postupke

Ucenici koji svladavaju redoviti program uz individualizirane postupke iz svih nastavnih predmeta (Cl. 5 st.
4 Pravilnika):

RAZREDNI KLASA, URBROJ, DATUM | MIESTO [ZDAVANIA

R.B. ODJEL RIESENJA

Napomena:

KLASA: UP/1602-01/24-04/171
1. 3.a URBROJ: 2140-10/14-24-3
Zabok, 8. srpnja 2024. g
KLASA: UP/I-600-05/25-02/120
2. 3.b URBROJ: 2117-10/11-25-2
Dubrovnik, 5. rujna 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/26-02/81
3. 3.b URBROJ: 2117-10/23-26-2
Korcula, 17. srpnja 2026. g
KLASA:UP/I-600-05/26-02/12
4. 3.f URBROJ: 2117-10/18-26-2
Dubrovnik, 17. veljace 2026. g
KLASA: UP/I-600-05/25-02/151
5. 4.3 URBROJ: 2117-10/19-25-2
Dubrovnik, 10. studenog 2025. g
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KLASA: UP/I-600-05/26-02/79
URBROJ: 2117-10/23-26-2
Korcula, 29. srpnja 2026. g

KLASA:UP/I-600-05/26-02/11
URBROJ: 2117-10/11-26-2
Dubrovnik, 18. veljace 2026. g

KLASA:UP/I-600-05/25-02/11
URBROJ: 2117-10/18-25-3
Dubrovnik, 27. oZujka 2025. g

KLASA:UP/I-600-05/25-02/14
URBROJ: 2117-10/11-25-4
Dubrovnik, 28. oZujka 2025. g

10.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/155
URBROJ: 2117-10/19-25-2
Dubrovnik, 10. studenog 2025. g

11.

KLASA: UP/I-600-05/26-02/82
URBROJ: 2117-10/23-26-2
Korcula, 29. srpnja 2026. g

12.

KLASA: UP/I-600-05/24-02/93
URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 22. kolovoza 2024. g

13.

KLASA: UP/I-600-05/24-02/95
URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 20. kolovoza 2024. g

14.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/169
URBROJ: 2117-10/11-25-2
Dubrovnik, 16. prosinca 2025. g

15.

KLASA: UP/I-600-05/23-02/164
URBROJ: 2117-10/12-23-3
Korcula, 20. prosinca 2023. g

16.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/35
URBROJ: 2117-10/18-25-3
Dubrovnik, 27. oZujka 2025. g

17.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/164
URBROJ: 2117-10/17-25-2
Dubrovnik, 1. prosinca 2025. g

18.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/34
URBROJ: 2117-10/18-25-2
Dubrovnik, 27. oZujka 2025. g

19.

KLASA:UP/I-600-05/25-02/154
URBROJ: 2117-10/19-25-2
Dubrovnik, 10. studenog 2025. g

20.

KLASA: UP/I-600-05/24-02/68
URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 7. lipnja 2024. g

21.

KLASA: UP/I-600-05/22-02/82
URBROJ: 2117-10/12-22-3
Korcula, 14. listopada 2022. g

Ima pomocnika u nastavi

22.

KLASA: UP/I-600-05/25-02/93
URBROJ: 2117-10/13-25-4
Metkovic, 29 kolovoza 2025. g

23.

KLASA: UP/I-600-05/24-02/65
URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 5. lipnja 2024. g

24.

KLASA: UP/I-600-05/23-02/09
URBROJ: 2117-10/12-23-3
Korcula, 22. oZujka 2023. g

25.

KLASA: UP/I-600-05/24-02/66
URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 6. lipnja 2024. g
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KLASA: UP/I-600-05/23-02/147
26. 7.a URBROJ: 2117-10/12-23-3
Korcula, 22. studenog 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/166
27. 7.b URBROJ: 2117-10/12-23-3
Korcula, 19. prosinca 2023.
KLASA: UP/I-600-05/23-02/110
28. 7.b URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 27. rujna 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/25-02/95
29. 7.b URBROJ: 2117-10/13-25-4
Metkovic, 27. kolovoza 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/26-02/46
30. 8.a URBROJ: 2117- 10/23-26-2
Korcula, 29. travnja 2026. g
KLASA: UP/I-600-05/24-02/64
31. 8.a URBROJ: 2117-10/13-24-4
Metkovic, 5. lipnja 2024. g
KLASA: UP/I-600-05/25-02/91
32. 8.a URBROJ: 2117-10/13-25-4
Metkovic, 28. kolovoza 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/21-02/51
33. 8.b URBROJ: 2117/1- 10/24-21-3
Korcula, 1. lipnja 2021. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/06
34, 8.b URBROJ: 2117-10/12-23-3
Korcula, 31. sijecnja 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/136
35. 8.¢C URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 21. studenog 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/135
36. 8.c URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 21. studeni 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/165
37. 8.¢c URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 19. prosinca 2023. g

Redoviti program uz prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke

Ucenici koji svladavaju redoviti program uz prilagodbu sadrZaja i individualizirane postupke iz jednog ili
vise predmeta (Cl. 6, st.5 Pravilnika):

RAZ KLASA, URBROJ, DATUM 1 MIESTO | Napomena:
R.B. RED PRILAGOBDENI PREDMETI IZDAVANJA RIESENJA
KLASA: UP/I-600-05/26-01/14 Ima pomoc¢nika u nastavi
1. 1.f Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117- 10/23-26-4
Korcula, 26. lipnja 2026. g
KLASA:UP/I-600-05/25-01/3 Ima pomoénika u nastavi
2. 2.b | Svinastavni predmeti URBROJ: 2117-10/18-25-2

Dubrovnik, 6. lipnja 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/26-02/47
3. 3.8 Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117- 10/23-26-2
Korcula, 29. travnja 2026. g
KLASA:UP/I-600-05/25-02/13
4. 4.g Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117-10/18-25-4
Dubrovnik, 27. oZujka 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/162
5. 5.3 Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 19. prosinca 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/163
6. 5.¢ Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117- 10/12-23-3
Korcula, 21. prosinca 2023. g .




KLASA:UP/I-600-05/25-02/149

7. 6.b Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117-10/18-25-2
Dubrovnik, 7. studenog 2025. g
KLASA:UP/I-600-05/25-02/130 U tijeku je postupak
8. 6.b Matematika, Fizika*, Kemija* URBROJ: 2117-10/11-26-4 promjene oblika
Dubrovnik, 18. veljace 2026. g skolovanja

- | KLASA: UP/1-600-05/26-02/78
9. 6.c g;i'z::f'ija jezik,  Matematika, |\ ppon) 2117- 10/23-26-2
Korcula, 30. srpnja 2026. g
KLASA: UP/I-600-05/23-02/41
10. | 6.c | Matematika URBROJ: 2117/1- 10/12-23-3
Korcula, 22. svibnja 2023. g
KLASA: UP/I-600-05/26-02/80

11. 7.a Engleski jezik, Matematika URBROJ: 2117- 10/12-26-2

Korcula, 27. srpnja 2026. g

KLASA:UP/I-600-05/25-02/90 Preispitati postojeci
12. 7.c Matematika, Geografija, Priroda* URBROJ: 2117-10/18-25-2 oblik skolovanja

Dubrovnik, 4. srpnja 2025. g
KLASA: UP/I-600-05/26-02/77
13. 8.¢c Svi nastavni predmeti URBROJ: 2117- 10/23-26-2
Korcula, 22. srpnja 2026. g
KLASA: UP/I-600-05/25-02/92
14 8.¢c Hrvatski jezik, Geografija URBROJ: 2117-10/13-25-4
Metkovic, 28. kolovoza 2025. g

Djelomicna integracija (¢l. 8)

U skoli postoji i poseban kombinirani odjel za u¢enike od 1. do 8. razreda koji zbog svojih teskoca ne
mogu svladavati redoviti program uz individualizirane postupke ili redoviti program uz prilagodbu
sadrzZaja i individualizirane postupke. Za sada, odjel pohada 5 ucenika.

Posebni razredni odjel, posebni program, djelomi¢na integracija (Cl. 8 st. 5):

Dodatni oblik pomaoci
RAZ | KLASA, URBROJ, DATUM | MIESTO IZDAVANJA

R.B. MATIENA SKOLA (pomoénik u nastavi
RED | RIESENJA i/ili nastava u kudéi)

KLASA: UP/I-600-05/20-02/80 DA, pomocnik u
1. 0S Petra Kanaveli¢a 7.b URBVROJ: 211.7/1_10/29_20_3 nastavi

Korcula, 3. rujna 2020. g

o ., KLASA: UP/I-600-05/23-02/46 DA, omocnik u

2. 0> Petra Kanavelica 7.c | URBROJ: 2117-10/12-23-3 nastavi P

Korcula, 25. svibnja 2023. g

KLASA: UP/I-600-05/24-01/22 DA, pomocnik u
3. 0S Petra Kanavelic¢a 3.a URBROJ: 2117-10/18-24-3 nastavi

Dubrovnik, 8. srpnja 2024. g

KLASA: UP/I-600-05/24-01/8 DA, pomocénik u
4. 0S Petra Kanavelic¢a 3.b URBROJ: 2117-10/17-24-6 nastavi

Dubrovnik, 22. srpnja 2024. g

DA, pomoénik U

KLASA: UP/I-600-05/26-02/47 nastavi U tijeku je
5. 08 Petra Kanavelic¢a 4.a URBROJ: 2117-10/23-26-2 postupak  promjene
Korcula, 29. travnja 2026. g oblika skolovanja (cl.

6.st.5ucl 8st5




0S Petra Kanaveli¢a Kor¢ula
Godisnji plan i program rada za skolsku godinu 2026./2027.

Program za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnoga Zivota i rada, POOS (cl. 9)

Od sije¢nja 2018. g, skola ima suglasnost MZ0O-a za izvodenje nastave prema ovom obliku Skolovanja.
Sk. god. 2025./2026. smo dobili odobrenje za jo% jednu odgojno — obrazovnu skupinu. Ove $k. god.
2026./27 u |. POOS-u je 4 ucenika kojima su utvrdene vece teskoc¢e s dominantnim PSA. U drugoj POOS
— u su dvije ucenice s cerebralnom paralizom i drugim vec¢im utjecajnim teskoc¢ama.

Posebni program za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog Zivota, ¢l. 9, st.1 I. POOS
(ucenici s PSA)

KLASA: UP/I-600-05/25-01/1 DA,
1. 0S Petra Kanavelic¢a 00S (7-10) URBROJ: 2117-10/18-25-2 VITA pomocénik u
Korcula, 6. lipnja 2025. g nastavi
KLASA: UP/I-600-05/26-01/13 DA,
2. 0S Petra Kanaveli¢a 00S (7-10) URBROJ: 2117-10/23-26-2 MATEO pomocénik u
Korcula, 26. LIPNJA 2026. g nastavi
KLASA: UP/I-600-05/24-02/88 DA,
3. 0S Petra Kanavelic¢a 00S (11-15) URBROJ: 2117-10/18-24-4 JOSIP pomocénik u
Korcula, 8.7.2024. g nastavi
o ., KLASA: UP/1-602-02/17-01/13 DA,
g, | O>Petrakanavelica | o0 0 o URBROJ: 2117-06-07/6-17-02 pomocnik u
Korcula, 7. srpnja 2017. g ANTONIO nastavi

Posebni program za stjecanje kompetencija u aktivnostima svakodnevnog Zivota, ¢l. 9 st.1, Il. POOS

KLASA: UP/I-600-05/26-01/15 DA,

1. 0S Petra Kanavelic¢a 0O0S (7-10) URBROJ: 2117-10/23-26-2 pomocénik u
Korcula, 24. lipnja 2026. g nastavi
KLASA: UP/I-600-05/23-01/03 DA,

2. 0S Petra Kanavelic¢a 00S (11 -15) URBROJ: 2117-10/12-23-4 pomocénik u
Korcula, 14.6.2023. g nastavi

Privremeni oblici odgoja i obrazovanja

Nastava u kuéi — U sk. god. 2026./27. za sada nema potrebe za ovakvim modelom Skolovanja

Nastava na daljinu — U $k. god. 2026./27., za sada nema potrebe niti zahtjeva za online (C) modelom
nastave na daljinu.

Pomocnici u nastavi - Kako bi se ucenicima s teSko¢ama osigurali optimalni uvjeti, skola se i ove godine
javila na Zupanijski natjecaj ,Zajedno mozemo sve” koji se financira sredstvima iz EU fondova. Iskazali
smo potrebu za ukupno 14 pomocnika u nastavi. Preko tog projekta odobreno nam je njih 9 a ostalih 5
nam je omogucila lokalna udruga za djecu s tesko¢ama Kap u moru.
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8. KULTURNA | JAVNA DJELATNOST SKOLE

Kulturna i javna djelatnost uz svoju obrazovnu komponentu snazno naglasava odgoj za kvalitetno
razvijanje zivotnih stavova i navika. Ona predstavlja nadgradnju redovnom nastavnom procesu.

Cilj je odgajanje generacija koje ¢e aktivno konzumirati kulturu i umjetnost, te ¢e i sami jedan dan biti

organizatori razli¢itih manifestacija.

Kulturna i javna djelatnost $kole razvija se u dva dijela:

Skolske

Prvi obuhvaca sadrZaje koje kreiraju sami ucenici i koji nastaju u Skoli kao rezultat aktivnosti
koje su planirane i organizirane u skladu s kurikulumom, pri ¢emu nastaju programi koji se
nude javnosti (Skolske priredbe, predstavljanja projekata, filmske revije, parlaonice, sajmovi,
tematske veceri, druzenja i sportska natjecanja),

Drugi dio obuhvada sadrzaje koji nam se nude gotovi ili ih organiziramo u suradnji s gradskim
ustanovama, udrugama, putujuc¢im kazaliStima i drugim institucijama. Preuzimamo
koordinaciju gostovanja kazalisnih druZina, knjizevnih susreta, kino projekcija, obiljezavanja
obljetnica, humanitarnih akcija, kvizova, nagradnih natjecaja, izlozbi i drugih manifestacija
popularne kulture.

manifestacije kroz godinu

Svecani prijem prvasa (rujan)

Djedji tjedan (listopad)

Dan kruha (listopad)

Sveti Martin (studeni)

Dan sjecanja na Zrtvu Vukovara (studeni)
Priredba za Svetog Nikolu u Raciséu (prosinac)
Mjeseca borbe protiv ovisnosti - Parlaonica (prosinac)
BoZi¢ni sajam (prosinac)

BoZi¢na priredba u Lumbardi (prosinac)
BoZi¢na priredba u Korculi (prosinac)

Dan ruzic¢astih majica (ozujak)

Nastava pod maskama (oZujak)

Pozdrav proljeéu (oZujak)

Filmska revija ucenika osmih razreda (travanj)

Veliki Skolski projekt Petar Kanaveli¢ (rad na projektu tijekom cijele $k. godine / projektni dan
travanj)

Male sportske igre (svibanj)

Dan $kole (svibanj)

Svecana zavrsna priredba (lipanj)

Oprostajni turnir nastavnika, osmasa i roditelja (lipanj)
Svelana podjela svjedodzbi osmasima (lipanj)

Dodjela priznanja u Gradskoj vije¢nici (lipanj)
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Tijekom cijele $kolske godine istrazivat ¢emo Zivot i djelo korculanskog pjesnika Petra Kanaveli¢a po
kojemu nasa Skola nosi ime. To je tema velikog Skolskog projekta i povezivat ¢e se s razli€itim
nastavnim i izvannastavnim aktivnostima.

Suradnja s ustanovama u kulturi i institucijama izvan Skole

Suradnja s ustanovama koje djeluju na podrucju Grada Korcule, Opéine Lumbarda i Sire: Centrom za
kulturu, Gradskim muzejom, Gradskom knjiznicom Ivan Vidali, Radio Korc¢ulom, Drzavnim arhivom u
Zrnovu, Marko Polo centrom, Domom za starije osobe, kulturno umjetni¢kim drustvima, Sportskim
klubovima i udrugama, humanitarnom udrugom ,Kap u moru” i drugim udrugama na podrucju Grada
Korcule i Opc¢ine Lumbarda.

- Gostovanja kazalisnih druZina, kino projekcija, putujuéih izlozbi, predstavljanja knjiga,
obiljezavanja obljetnica i drugih kulturnih manifestacija; Claudia Tarle

- Korcéulanski festival knjizevnosti u suradnji s Gradskom knjiznicom lvan Vidali

- Natjecaj Korculanska bastina u suradnji s GK lvan Vidali, TZ Korcula i TZ Lumbarda

- Medunarodni dan muzeja u suradnji s Gradskim muzejom Korcula

- Sacuvajmo bastinu u¢enjem i znanjem; Tomislav Sestanovi¢ i Ana Sili¢ s udrugom , Lipa ri¢“
- Ucimo zajedno — podrska i pomoc u uéenju — suradnji s HU ,Kap u moru®; Dalida Prizmi¢

- Mijesec hrvatske knjige u suradnji s Gradskom knjiznicom Ivan Vidali

- Prva pomo¢ u suradnji s Gradskim drustvom Crvenog kriza Korcula

- Nula promila & obiljezavanje svjetskog dana nepusenja — Darija Jankovi¢ u suradnji s Odjelom za
mentalno zdravlje, HZJZ, HZSR i MUP

- Preventivne aktivnosti za ucenike i roditelje — Darija Jankovi¢ u suradnji s Obiteljskim centrom
Dubrovnik

- Pubertet — predavanje za uc¢enike — doktorica skolske medicine

- Trening Zivotnih vjeStina za ucenike trecih i ¢etvrtih razreda; Razvoj vjestina za adolescenciju za
ucenike Sestih i sedmih razreda, u suradnji s HZZJZ, koordinator Darija Jankovi¢

Osim ovih tradicionalnih, tijekom godine ostvarujemo i brojne druge suradnje koje obogacuju Zivot
Skole.

Mrezne stranice Skole i drustvene mreze

Skolske mreZne stranice imaju za cilj upoznati javnost s dogadanjima u $koli, omogucuju br#i pristup
informacijama, pristup dodatnim materijalima za ucenje i razvijanje vjestina medijske i digitalne
pismenosti. Vazna je arhivska vrijednost weba Skole kroz ¢uvanje uspomena od zaborava u obliku
digitalne spomenice skole.

Objavljivanjem sadrZaja na druStvenim mreZama Facebook i Instagram Skola postize vecu vidljivost u
javnosti, uz ve¢ dugogodisnje iskustvo postavljanja video i filmskih materijala na mreze Youtube i Vimeo.

Nakon §to smo u testnom okruZenju izradili novo web sjediste Skole u WordPress-u, takoder u sklopu
Carnet usluge, u veljaci skolske godine 2025./2027. presli smo na nove mrezne stranice Skole koje su
dostupne na https://os-pkanavelica-korcula.skole.hr/ i dalje se razvijaju.
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Buduci se 30. rujna 2026. potpuno ugasila usluga arhiviranja sadrzaja u starom CMS-u na Carnetu, arhivu
cjelokupnih web stranica od 2010. do 2026. godine smo besplatno udomili na linku https://os-
pkanavelica-korcula.totohost.hr/ na ¢emu posebno zahvaljujemo Tinu Andriji¢u i tvrtki TOTOHOST d.o.o.

na podrsci, bez koje bi izgubili iznimno vrijedne i zanimljive pisane i slikovne materijale i dokumente u
rasponu od gotovo sedamnaest godina!

Suradnja s gradskom upravom

- Ukljucivanje gradonacelnika Korcule i nacelnice Lumbarde u nase manifestacije.

- Suradnja oko financiranja edukacija, Skolskih projekata i poboljSanja materijalnog statusa Skole
(knjige za skolsku knjiznicu, uredenje okolisa).

- Ukljucivanje ucenika u svecane gradske priredbe prigodom obiljezavanja blagdana i praznika.
- Suradnja uz pokroviteljstvo i sponzoriranje nagrada za najuspjesnije ucenike i nastavnike.

- Posjet ucenika gradskoj upravi u Djec¢jem tjednu s prijedlozima gradonacelniku pod motom
»Ljubav djeci prije svega”.

- Sudjelovanje u akcijama ¢is¢enja, pomoc¢ u osmisljavanju ekoloskog programa grada.

9. PREDAVANJA, TRIBINE | PROFESIONALNO
USMJERAVANJE UCENIKA

Tijekom Skolske godine planiramo niz predavanja i tribina za roditelje, ucitelje i u€enike:
- Kako pripremiti dijete za Skolu/moje dijete na pocetku skolovanja (svibanj/lipanj, individualno sa
svakim roditeljem) RPS strucni tim

- Trening Zivotnih vjestina, IIl., IV. 1 V. razred (kroz cijelu nastavnu godinu) — uciteljice, razrednici,
strucna sluzba

- Vjestine za adolescenciju, VI., VII. I VII. razred (kroz cijelu nastavnu godinu) — razrednici, stru¢na
sluzba

- Nasilje, prevencija, protokol o postupanju, humane vrednote za Ill. | IV. razrede (travanj)
- Psihologinja + djelatnica Crvenog kriZa Iris Pamukovic

- Prijelaz iz razredne u predmetnu nastavu - psihologinja i pedagoginja

- Uciti kako uciti V. razred (listopad-svibanj) — knjiznicarka, psihologinja

- Primjena alata Ul u nastavi- nove prilike i izazovi za medijsku pismenost ucitelja (studeni) - Leali
Osmancevi¢ — predavanje za ucitelje

- Skola u doba Ul: prakti¢ni alati, podrika i smjernice za djecu i mlade (sije¢anj/velja¢a) - Leali
Osmancevi¢ — predavanje za roditelje 1., 3., 6. i 8. razreda

- Cyberbullying — Frano Fabris, PP Korcula — predavanje za ucenike 5. i 7. razreda

- Svjetski dan nepusenja — VI. razred 4 radionice s u¢enicima Bez cigaretnog dima ljepse nam je
svima — psihologinja Odjela za mentalno zdravlje — Pamela Kovacevic¢

- Pubertet i alkohol- V. i VI. razred- dr. skolske medicine Anja Zeli¢

- Prevencija ovisnosti (tijekom cijele godine)
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- VII. razred Pijane naocale — psihologinja Odjela za mentalno zdravlje, Pamela Kovacevic¢
- VIII. razred Kako utjece alkohol na razvoj mozga — psihologinja Odjela za mentalno
- zdravlje, Pamela Kovacevic i policijski sluzbenik, PP Korcula (za ucenike i roditelje)

- Ucenici VIII. razreda sa psihologinjom, nastavnicima hrvatskog jezika, biologije, kemije i s
razrednicima pripremit e se za kviz i parlaonicu pod naslovom ,,U¢im, mislim, imam stav i
govorim“ koju ¢e javno prezentirati u¢enicima i roditeljima od 5. do 7. razreda

- Odgovornost i odnosi u obitelji — za roditelje visih razreda, socijalni pedagog Luk$a Vragolov iz
Obiteljskog centra Dubrovnik

- Kako izabrati Skolu i zanimanje VIII. razred (travanj) RPS- pedagoginja

- Nacin upisa u srednju Skolu (svibanj) — RPS pedagoginja

- Krizne intervencije za ucitelje (oZujak) — predavanje psihologinje UV

- Vecer psihologije — pub kviz o Mentalnom zdravlju za uditelje, ucenike i roditelje

- Vecer matematike — za ucenike i roditelje

Profesionalno informiranje i usmjeravanje

Profesionalno informiranje provodi se u redovnim i posebnim oblicima rada. U redovnoj nastavi
upoznavaju se ucenicis podrucjima ljudske djelatnosti i zanimanjima i stjecu radne vrijednosti.

Od posebnih oblika rada planiramo slijedece:
U VIII. razredu razgovore i predavanja na teme:

- Upoznavanje ucenika sa sustavom srednjih skola, nac¢inom bodovanja i nac¢inom e- upisa —
listopad (ucenici ¢e racunati vlastite bodove);

OpseZan program profesionalne orijentacije za ucenike sa primjerenim oblikom Skolovanja
i ucenike sa zdravstvenim tesko¢ama koji se provodi u suradnji s HZZ-om i Medicinom rada
(koordinatorice, Skolska defektologinja uz podrsku Skolske psihologinje, provode sve
aktivnosti s pojedinim ucenicima i roditeljima) — tijekom cijele sk. god.;

Opcionalno je i provodenje radionice od strane djelatnice HZZ-a — tijekom drugog
polugodista;

- Provodenje testova profesionalnih interesa za neodlucne, individualno savjetovanje
roditelja i u¢enika po potrebi— svibanj/lipanj;
- WorldSkills Croatia 2027. (svibanj) — radionice za ucenike

- Predavanje roditeljima na temu Upisi u srednju Skolu 2025. - sviban]

- Organizacija predstavljanja srednjih skola na otoku u¢enicima i njihovim roditeljima (Srednja
Skola Vela Luka) te dana otvorenih vrata Srednje Skole Korcula i Srednje $kole Blato, po
potrebi i kamenoklesarska Skola Puciséa, Brac¢ — svibanj/lipanj;

- Pracenje upisa u srednje Skole i interventna pomoc¢ — srpanj, kolovoz.




U listopadu ¢emo izvrsiti izbor ucenika za timsku obradu i savjetovanje u organizaciji Sluzbe za
profesionalnu orijentaciju Zavoda za zaposljavanje Dubrovnik te organizirati pregled medicine rada i
savjetovanje ucenika s teSkocama u razvoju i u¢enika sa zdravstvenim tesko¢ama.

Za sve ucenike koji to budu trazili izvrsit ¢emo psiholoska i pedagoska ispitivanja te formirati Misljenje o
uceniku u svrhu profesionalne orijentacije. Krajem Skolske godine izvrsiti ¢e se individualno i grupno
savjetovanje roditelja i u¢enika. (Plan PO dat je u Skolskom kurikulumu).

10. PLAN BRIGE SKOLE ZA ZDRAVSTVENO-SOCIJALNU |
EKOLOSKU ZASTITU UCENIKA

Brigu o zdravstveno-socijalnoj i ekoloskoj zastiti uc¢enika planiramo u vidu suradnje s nadleznim
organizacijama i institucijama.

Suradnja sa Zavodom za javno zdravstvo

Suradnjom sa Zavodom za javno zdravstvo sudjelujemo u provodenju obveznih mjera zdravstvene
zastite djece Skolskog uzrasta. U tom smislu omogucit ¢emo rad u Skolskim prostorima, kao i prijenos
informacija roditeljima. Kao i do sada, bit éemo ukljuceni u provodenje programa obveznog cijepljenja
ucenika I. - VIII. razreda. Pratit ¢emo, poticati i pomoci u realizaciji sistematskih pregleda ucenika 5. i 8.
razreda. Kao aktivni sudionici pomodi ¢emo u realizaciji ciljanih pregleda, screeninga vida u lll. te
kraljeZnice i sluha u VI. odnosno VII. razredu.

Poticat ¢emo i podrzavati redovito obavljanje zdravstvenog nadzora djece s teSkocama u razvoju i
ukazivati na djecu s rizikom. Po potrebi, traZit ¢emo organizaciju terapeutskog tretmana takve djece.

Kao i do sada, suradivat ¢emo sa strucnjacima iz javnog zdravstva na podrucju zdravstvenog
prosvjecivanja ucenika i roditelja. Planiran je i nastavak sistematskog zdravstvenog pregled dijela
djelatnika zaposlenih u skoli. Sredstva za to osigurat ¢e Upravni odjel za obrazovanje, kulturu i $port.

Suradnja s Centrom za Socijalnu skrb, Odjelom za mentalno zdravlje i prevenciju ovisnosti i
humanitarnim organizacijama

Putem suradnje s Hrvatskim zavodom za socijalnu skrb, vodit ¢emo brigu o u¢enicima u stanju socijalne
potrebe. Ostvarivat ¢emo i nadalje zapoletu suradnju, a sve s ciljem zastite prava, interesa i dobrobiti
nasih ucenika. Pratit ¢cemo i ukazivati na potrebe takvih ucenika tijekom cijele godine.

Sudjelovat ¢emo i u humanitarnim akcijama koje budu pokrenute tijekom godine.
Suradnja s Uredom drzavne uprave i UO za obrazovanje, kulturu i sport Zupanije
Planiramo suradnju u provodenju upisa u skolu, radu Povjerenstva za upis i djecu s tesko¢ama, kod

organizacije meduopcinskih natjecanja i sudjelovanja na viSim nivoima natjecanja, planiranja upisa u prvi
razred, provodenja preventivnog programa i stru¢nog osposobljavanja nastavnika.
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11. NATJECANJA

Nasa Skola ve¢ godinama sudjeluje u nizu natjecanja i smotri ucenickog znanja i stvaralastva gdje nasi
ucenici ostvaruju zavidne rezultate. Tijekom proteklih godina imali smo drZavne prvake, ali i sudionike
drzavnih natjecanja u nizu disciplina (plivanje, rukomet, povijest, matematika, geografija, informatika,
Sigurno u prometu).

U prethodnoj godini bili smo domacini Zupanijske razine natjecanja iz SUP i meduopdinske smotre
LiDraNo.

U organizaciji Hrvatskog sportskog saveza nasi ucenici sudjeluju u razli¢itim sportskim disciplinama, a
zadnjih godina postiZu izuzetne rezultate u plivanju, rukometu i Zenskom nogometu. Takoder
sudjelujemo na brojnim likovnim, literarnim i filmskim natjecajima i smotrama. Od sk. god. 2007./08.
Agencija za odgoj i obrazovanje uspostavlja sustav natjecanja na tri (Cetiri) razine.

Skolska natjecanja se organiziraju istovremeno u svim $kolama sa istim zadacima i jedinstvenim na¢inom
bodovanja, najbolji u Zupaniji pozivaju se na opcinska/ Zupanijska natjecanja i smotre, a najbolji u drzavi

na drZavna natjecanja i smotre.

Ove godine planiramo se ukljuciti 11 natjecanja u znanju, pet smotri u sustavu AZOO, Cetiri discipline
sportskih natjecanja te nastaviti tradiciju uklju¢ivanja u Medunarodno natjecanje ,Klokan bez granica”.
Sedmu godinu za redom ukljucit ¢éemo se u medunarodno natjecanje iz informatike Dabar. Sudionici
smo i Matematicke lige.

Tijekom godine, ukljucivat ¢emo se i na razli¢ite natjecaje i smotre.

Natjecanja i smotre u sklopu AZOO-a u koje ¢emo se ukljuciti ove Skolske godine:

1. Skolsko natjecanje u matematici za 4., 5., 6., 7. i 8. razred

2. Skolsko natjecanje u geografiji za 5., 6., 7. i 8. razred

3. Skolsko natjecanje iz povijesti za 7. i 8. razred

4. Skolsko natjecanje u biologiji za 7. i 8. razred

5. Skolsko natjecanje u kemiji za 7. i 8. razred

6. Skolsko natjecanje iz hrvatskog jezika za 7. i 8. razred

7. Skolsko natjecanje iz engleskog jezika za 7. i 8. razred

8. Skolsko natjecanje iz fizike za 8. razred

9. Skolsko natjecanje iz informatike za 5. i 6. razred

10. Skolsko natjecanje iz Sigurno u prometu, 3., 4. i 5. razred

11. LIDRANO — skolska smotra literarnog, dramskog i novinarskog stvaralastva
12. DrZavna smotra hrvatskog Skolskog filma (nema $kolske i Zupanijske razine)
13. LIK = smotra likovne kulture

14. Smotra djecjih klapa u sklopu FDK Omis$

15. Natjecanje iz prve pomodi u organizaciji CK

16. Smotra i natjecanje ucenickih zadruga RH

17. Vjeronaucna olimpijada
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Sportska natjecanja u sustavu Hrvatskog sportskog saveza:
- Plivanje m/z
- Rukometm
Futsal m/z
- Krosm/z
- KoSarka 3x3
Medunarodna natjecanja:

- Klokan bez granica (od 2. do 8. razreda)
- Dabar - medunarodno natjecanje iz informatike (od 2. do 8. razreda)

Sudjelovati ¢emo i na:

- MAT liga - ekipno matematicko natjecanje ucenika osnovnih i srednjih skola (5.-8.
razred)

- Dalmatinski festival matematike — ekipno natjecanje iz matematike u Splitu,
Cetveroclana ekipa 5. i 6. razredi, te Cetveroclana ekipa 7. i 8. razredi

- Prvenstvo Hrvatske u sudoku za osnovne i srednje skole

- Zlatna vecer matematike — ekipno 8. razredi

- Skolsko natjecanje u slaganje Rubikove kocke.

Koordinatorice svih natjecanja i smotri u sklopu AZOO-a u $koli su stru¢ne suradnice
psihologinja Darija Jankovi¢ i pedagoginja RuZica Zuvela. Koordinator svih prijava u online
sustavu prijava natjecanja.azoo.hr je psihologinja Darija Jankovié.

Medunarodno natjecanje Klokan bez granica vodit ¢e defektologinja Nadira H. Peruci¢, a
medunarodno natjecanje iz informatike Dabar Jakica Stanisi¢. Voditeljica za LIDRANO,
smotru literarnog, dramskog i novinarskog stvaralastva je nastavnica hrvatskog jezika
Suzana Petkovic.

Prijave i rezultati svih Skolskih natjecanja, pozivi i rezultati na opcinskim, Zupanijskim i
drZavnim natjecanjima bit ¢e objavljeni na gkolskom panou ,POTICEMO IZVRSNOST | DICIMO
SE USPJESIMA” te na Skolskim web-stranicama. Smotra LIDRANO imat ¢e svoj pano-izlozbu
u Skolskim prostorima.

Za sve ucenike koji se plasiraju na opcinsku razinu (LIDRANO) i Zupanijsku razinu
natjecanja organizirat ¢emo u suradnji sa tijelom drZzavne uprave u Zupaniji i Skolama
domadinima prijevoz i boravak.

Koordinatorica natjecanja izradit ¢e popis svih ucenika i mentora koji su osvojili 1, 2. ili 3.
mjesto na Zupanijskoj razini ili se plasirali za drzavno natjecanje za dodjelu priznanja i
nagrada Grada, Opcine Lumbarde i skole. Ucenici i mentori koji postignu zapazene rezultate
na natjecanjima i natjecajima koji nisu u sustavu AZOO, dobit ¢e posebna priznanja na
Skolskoj zavr$noj svecanosti.

Sportska natjecanja

iji je voditelj Adriana Barcic.
nastavnica TZK i koordinatorica sportskih natjecanja u Skoli. Ove godine planiramo se

Sportska natjecanja su u domeni Skolskog $portskog drustva ¢

ukljuciti u slijedeca natjecanja u sustavu Hrvatskog sportskog saveza.
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- Plivanje za muske i Zenske

- Rukomet za muske
- Futsal za muske i Zenske
- Kros za muske i Zenske

Ucenici od 1.-4. razreda sudjelovat ¢e na Malim sportskim igrama u mjesecu travnju, a sportski
susret Dani smiha - Turnir osmasa, nastavnika i roditelja, odrZava se tradicionalno u zadnjem tjednu

Skole.

12. PLAN RADA STRUCNIH ORGANA | ORGANA
UPRAVLIANJA

Plan rada UV, RV i razrednika

Tijekom Skolske godine planiramo 9-11 sjednica Uciteljskog vije¢a na kojima ¢e se razmatrati
tekuca problematike vezana uz organizaciju rada, planiranje, provodenje nastavne
paradigme, svih predmetnih ispita kroz i na kraju polugodiSta i nastavne godine, analiza
odgojno-obrazovnih rezultata i rezultata NI, izvjeS¢a o vanjskom vrednovanju i
samovrednovanje Skole te izvjeSéa o svim oblicima i razinama rada, organizacija i realizacija
kulturne i javne djelatnosti Skole, natjecanja, rad na projektima, diseminacije Erasmusa,
realizacija GPiP-a, kurikuluma, SPP-a i dr.

Metodologija pripreme i izvodenja godisnjeg skolskog projekta - Kako unaprijediti svijest o
tradiciji i povijesti naSeg kraja- Projekt: Petar Kanaveli¢

Razvojni plan Skole — temeljen na samovrednovanju

Samovrednovanje rada Skole kroz UV, Vijece roditelja i Vije¢e ucenika te sve u¢enike u Skoli
— prioritetno podrucje: Radno ozracje i kultura Skole: meduljudski odnosi na relaciji ucitelji
—roditelji — u€enici te opce stanje, Cistoda i uredenje ustanove

Mjesec

SadrZaj rada

Kolovoz

Konac¢na zaduZenja nastavnika u skolskoj godini 2025./26.
Organizacija podjele udzbenika

Prilozi za GPiP, Kurikulum i SPP

Individulizirani i prilagodeni programi

Izbor teme za veliki Skolski projekt

Rujan

Kalendar rada i zakonski propisi

(pravilnici, protokoli i akti)

ZaduZenja djelatnika, e-dnevnici, administrativni poslovi
Izvjestaj o realizaciji GPiP za $k.god. 2024./ 25.

Analiza odgojno- obrazovnih rezultata za $k. god 2024./ 25.
lzvjestaj SPP-a za k.god. 2024./ 25.

Analiza NI za 2024./ 25.

Eticko povjerenstvo — reizbor

Tim za kvalitetu — samovrednovanje

Povjerenstvo za preventivne aktivnosti

Aktivi RN i PN

Vremenik ispita
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Listopad

Donogenje novog GPiP i Kurikuuma za OS i OGS

Veliki Skolski projekt: Projekt kao metoda rada

Samovrednovanje (Tim za kvalitetu — hodogram)

Pracenje nastave i cjelokupnog rada u skoli

Djecji tjedan, Dan kruha, Mjesec knjige, Erasmus mobilnost s ucenicima - izvjesce

Studeni

Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata

Mjesec borbe protiv ovisnosti

Erasmus

Edukacija: Primjena alata Ul u nastavi — nove prilike i izazovi za medijsku pismenost ucitelja (Leali
Osmancevic)

Prosinac

BoZi¢na priredba. sajmovi

Analiza odgojno-obrazovnog rada i uspjeha u prvom polugodistu
Analiza rada aktiva

E-dnevnici - administracija

Projektna nastava, suradnicko ucenje

Sijecan]

Analiza uspjeha i odgojno-obrazovnih postignuca

Vremenik ispita za drugo polugodiste

Plan natjecanja i smotri — povjerenstva | dezurstva

Veliki Skolski projekt: razrada za drugo polugodiste

Procedura za izbor i realizaciju ekskurzije osmasa

Strucne teme — roditeljski sastanci (Ul) —25.1.i 15.2. (RVi PN)

Veljaca

Realizacija smotri i natjecanja

Maskare — plan i razrada plana

Priprema za Nlu 4.1 8. Razredima

Edukacija: Krizne intervencije za ucitelje (Darija Jankovic)

Ozujak

Male sportske igre
Dan skole-prijedlozi za organizaciju (Tim za kvalitetu)
Nacionalni ispiti

Travanj

Dan skole — organizacija i provedba
Edukacija: Krizne intervencije za ucitelje (alternativni datum)

Svibanj

lzvjesée o provedenim natjecanjima, smotrama i natjecajima
Priprema obveza ucitelja na kraju Skolske godine
Erasmus — analiza rada/ diseminacija

Lipanj

Prijedlozi pohvala i nagrada; u¢enik Skole

Zalbe u&enika na zaklju¢ne ocjene

Ucenici upuceni na dopunski rad -organizacija

Organizacija zavrs$nih sveCanosti/ igre osmasa/ oprostajni dan osmasa
Ucenik Skole (prijedlog i izbor)

UdZbenici — organizacija (povjerenstvo za nabavku za novu $k.god.)
Predstavljanje Projekta

Srpanj

Izvjesce o protekloj nastavnoj godini/ analiza — evaluacija i samoevaluacija
Molbe roditelja za ispis s izborne nastave

Obavijesti o pripremama za sljedecu godinu

Okvirna zaduZenja za sljedecu sk.god 2027./ 28. — prijedlozi (aktivi; ravnateljica)

Planovi razrednih vijeéa

Razredna vijeca sastajat Ce se za paralelne odjele od V. do VIII. razreda, a posebno Razredno vijece
od |. do IV. Razreda te POOS i PRO. Planovi razrednih vijec¢a proizlaze iz opc¢eg plana Uciteljskog vijeca
na nacin da su konkretizirani za pojedine razrede i odjele.
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Razredna vijeca nastaviti ¢e zajednicko planiranje aktivnosti i uskladivanje sa redovitom nastavom,
planiranje dopunske, dodatne nastave i INA, planiranje rada na projektima, analizu rada u
prethodnom periodu, iznoSenje prijedloga za poboljSanje nastave, planiranje medupredmetne
suradnje, suradnje s vanjskim suradnicima iz lokalne zajednice i Sire, uz kontinuirano rjeSavanje
tekuce problematike.

Razredna vijeéa sazivat ¢e i voditi razrednici. Obvezne sjednice su na kraju polugodista i godine na
kojima se analizira uspjeh i ponasanje ucenika, a ostale prema planu razrednika ovisno o tekucoj
problematici. RV petih razreda je obavezno i na pocetku nastavne godine radi boljeg upoznavanja
¢lanova RV-a s ucenicima od strane strucne sluzbe i uciteljica.

Razrednici, tj. timovi razrednika ce izraditi izvedbene planove rada razrednih vijeca prema
slijede¢em programu rada.

Mjesec Sadrzaj rada
Rujan Formiranje razrednih odjela 5. razreda, upoznavanje s posebnostima svakog ucenika, posebno s
novim

ucenicima i ucenicima s rjesenjem o primjerenom obliku Skolovanja
e-Dnevnik — priprema za novu nastavnu godinu

Vremenik pisanih ispita

Raspored sati

Predmetni aktivi: prijedlozi za poboljsanje rada (osvrt na rezultate NI)

Dogovor timova razrednika za plan rada razrednika i teme za roditeljske sastanke
Medupredmetne teme i korelacije- planiranje na stru¢nim vije¢ima, RV-a i UV-a
Prvi roditeljski sastanci/ Roditeljski petasa

Analiza odgojno-obrazovnih postignucéa ucenika petih

razreda

Ekskurzija uenika osmih razreda

Listopad Ucenici koji rade po primjerenom obliku Skolovanja; izrada prilagodenih programa i rad po
individualizaciji Dogovor: veliki Skolski projekt i pocetak rada

Samovrednovanje kroz sk.godinu

Pedagoske mjere —izricanja

Aktualna dogadanja: Dan kruha, Mjesec hrvatske knjige, Mjesec borbe protiv ovisnosti,

Studeni Uvid u ostvarenost satova po razrednim odjeljenjima i predmetima
Mjere za poboljsanje rada
Skolski preventivni plan
Mijesec borbe protiv ovisnosti
Skolski projekt — analiza rada

Prosinac Analiza uspjeha i vladanje ucenika na kraju prvog polugodista, analiza pedagoskih mjera
Suradnja s roditeljima

Predmetni aktivi - izvjeS¢a

Tekuda problematika/ aktualnosti

Zavr$ne aktivnosti pred kraj polugodista/ analiza rada




Sijecanj Analiza uspjeha u prvom polugodistu, izdvajanje ucenika s negativnim ocjenama, predmetni nastavnici
trebaju napraviti plan ispravljanja negativnih ocjena po pojedinom predmetu
Vremenik ispita za dugo polugodiste - mjesecni
Izdvajanje darovite djece i uvid u rad
Natjecanja - priprema
Veljaca Skolski projekt — drugo polugodite; Projektni dan (dogovor)
Analiza i prijedlog poboljsanja
Aktivi —analiza rada
Analiza izostanaka i zamjena u prvom polugodistu - evidencija satnica
Uvid u e-dnevnike
Vukovar — posjet uc¢enika osmih razreda
Maskare — pokladni utorak
OZujak Aktualne teme/ tekuéa problematika
Nacionalni ispiti
Projekt — pracenje rada
Travanj Tekuéa problematika
Realizacije izleta — planovi, uskladivanje s OGS
Analiza i uvid u ostvarenost nastavnih sati
Aktualnosti
Aktivi - izvjeséa
Svibanj
Plan i program i realizacija ekskurzije osmasa u sljedecoj godini
Uspjeh ucenika u redovnojiizbornoj nastavi, pedagoske mjere —
analiza
Plan ispravljanja negativnih ocjena — suradnja s roditeljima
Uspjesi ucenika u izvannastavnim i izvanskolskim aktivnostima
Prijedlog priznanja, pohvala i nagrada
Lipanj Analiza rada i ponasanja ucenika s naglaskom na najboljima i onima koji nisu svladali gradivo.
Utvrdivanje ucenika koji se oslobadaju nastave zbog izvrsnog uspjeha.
Zakljucivanje ocjena
Dogovor aktivnosti vezano uz oprostaj s osmasima i svecanu dodjelu svjedodzbi, pohvala, priznanja i
nagrada
Upisi u srednje skole
Srpanj Analiza uspjeha ucenika i odgojno-obrazovne situacije u protekloj nastavnoj godini
Uspjeh ucenika nakon odrzanog dopunskog rada —izvjesce
Uspjeh ucenika upucenih na popravni ispit — izvjes¢e Povjerenstva, razrednici
Uspjeh ucenika na popravnom roku —izvje$c¢e Povjerenstva, razrednici, stru¢na sluzba
Utvrdivanje uspjeha ucenika upuéenih na popravne rokove
Administracija na kraju skolske godine
Narucivanje udzbenika
Rad aktiva —izvjeS¢a na kraju godine, dogovori za sljedeéu

Plan rada razrednika

Razrednik je pedagoski, organizacijski i administrativni voditelj razrednog odjela.

Svaki razrednik samostalno donosi plan rada razrednika i razrednog odjela, a temeljem

zajednickog plana koji donose timovi razrednika pojedine generacije razreda. Svi ti planovi prilog
su Godisnjem planu skole.

Razrednici ¢e za svaki odjel planirati odrzati teme predvidene SPP-om, na satovima razrednika
za ucenike i na roditeljskim satovima za roditelje.
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Plan

Plan

Takoder ¢e planirati teme iz gradanskog odgoja koje ¢e provesti na satu razrednika te ukljucivati
odjele u razne projektne aktivnosti u Skoli i izvan nje, eventualne suradnje u odredenim
aktivnostima s lokalnom zajednicom i vanjskim suradnicima, volontiranja i sl. Ostatak sati vezan
je za tekuc¢u problematiku razrednog odjela te radionice i obiljeZzavanja vezano za prigodne dane
(Bozi¢, Majcin dan, Valentinovo..).

Planovi rada razrednika uvazit ¢e Op¢i plan Uciteljskog vijeéa s konkretizacijom za odjel.

rada vijeca roditelja

Vijece roditelja Skole sastajat ¢e se najmanje dva puta godis$nje, na pocetku i na kraju
Skolske godine. Uz to sastajat ¢e se u slu€aju potrebe izglasavanja pravnih akata i reagiranja
na bilo koju novonastalu situaciju u skoli.
Zadaci Vijeéa su:

- pomaganje i prijedlozi u svezi s odgojno-obrazovnim radom Skole

- iznoSenje misljenje o prijedlogu Skolskog kurikuluma i Godisnjeg plana i programa rada
Uciteljskom vije¢u odnosno ravnatelju,

- dobivanje uvida i rasprava/ prijedlozi u o stanju sigurnosti u $koli, provodenju preventivnih
programa te mjera poduzetih u cilju zastite prava ucenika

- raspravljanje o izvjeS¢ima ravnatelja o realizaciji $kolskog Kurikuluma, Godisnjeg plana i
programa rada Skole

- raspravljanje i predlaganje u svezi s organiziranjem izleta, ekskurzija, sportskih i kulturnih
sadrzaja Skole

- izno%enje misljenja i prijedloga u svezi s uvjetima rada i pobolj$anjem uvjeta rada u Skoli

- ukljucivanje u problematiku u svezi sa socijalno-ekonomskim poloZzajem ucenika i
pruzanjem odgovarajuce pomodi,

- pomo¢ u boljoj komunikaciji roditelja i nastavnog osoblja Skole te stru¢ne sluzbe i
ravnateljice

- poticanje osposobljavanje roditelja za kvalitetno roditeljstvo

- pomoc¢ oko organizacije prehrane u Skoli

- rjedavanje tekucih pitanja u Zivotu Skole

- imenovanje i razrjeSenje jednog ¢lana skolskog odbora iz reda roditelja

- glasovanje u postupku izbora i imenovanja ravnatelja

- rasprava o Etickom kodeksu neposrednih nositelja odgojno-obrazovne djelatnosti u Skoli i
Kué¢nom redu prije njihova donosenja.

- Vijece roditelja donijeti ¢e Plan rada za ovu Skolsku godinu na svom prvom sastanku. U
uobicajeni plan rada uvrstit ¢e se teme iz razvojnog plana Skole. Tada ¢e izabrati
predsjednika i zamjenika Vijeca.

rada Skolskog odbora

Uz poslove za koje ovlasteno zakonom i provedbenim propisima, Skolski odbor:

- imenuje ravnatelja Skole uz prethodnu suglasnost ministra

- razrjeduje ravnatelja Skole sukladno zakonskim odredbama i odredbama ovoga statuta
- donosi Statut uz prethodnu suglasnost osnivaca,a na prijedlog ravnatelja Skole

- donosi opce akte Skole na prijedlog ravnatelja Skole
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donosi $kolski kurikulum na prijedlog U¢iteljskog vijec¢a i ravnatelja Skole

donosi godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja Skole i nadzire izvrSavanje
donosi financijski plan, polugodisnji i godisnji obracun na prijedlog ravnatelja

daje prethodnu suglasnost ravnatelju u vezi zasnivanja i prestanka radnog odnosa ukladno
odredbama Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli

na prijedlog ravnatelja donosi odluku o upudivanju na ovlastenu prosudbu radne
sposobnosti radnika za kojega postoji osnovana sumnja da mu je psihofizicko zdravlje
naruseno u mjeri koja umanjuje njegovu radnu sposobnost

odlucuje o zahtjevima radnika za zaStitu prava iz radnog odnosa

odlucuje o ulaganju i nabavi opreme, te nabavi osnovnih sredstava i ostale pokretne
imovine

Uz suglasnost osnivaca odlucuje:

promjeni djelatnosti Skole,

stjecanju, opterecivanju ili otudivanju nekretnina i druge imovine

raspodjeli dobiti u skladu s posebnom odlukom osnivaca

promjeni naziva i sjediéta Skole, statusnim promjenama $kole

daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima vaznim za rad i
sigurnost

bira i razrje$uje predsjednika i zamjenika predsjednika Skolskog odbora

u drugom stupnju odlucuje o aktima koje Skola donosi na temelju javnih ovlasti ako
zakonom,

podzakonskim aktom ili ovim statutom nije odredeno drugo nadlezno tijelo

razmatra rezultate obrazovnog rada

obavlja druge poslove odredene ovim statutom i drugim opéim aktima Skole.

Izvedbeni plan po mjesecima
IX- Usvajanje kurikuluma i godidnjeg plana i programa Skole / Kuénog reda

X - lzvjesce o realizaciji Gpip za proslu godinu (ravnateljica Maja Farac)
Davanje suglasnosti za zaposljavanje radnika
Tekuca problematika
Xl- Usvajanje financijskog plana za novu $k. godinu - Plan nabave za novu sk. god

| — Izvje$ée ravnateljice o radu i poslovanju Skole u prvom polugodistu
Usvajanje godisnjeg financijskog plana

lll- Tekuca problematika/Raspravljanje o ulaganjima u skolsku imovinu (u mjesecu ovisno o
ulaganjima)

VI- Razmatranje ostvarenosti odgojno-obrazovnog rada
VII- Usvajanje polugodisnjeg financijskog izvjes¢a

Usvajanje izvrSenja financijskog plana za polugodisnje razdoblje
Napomena*

Po potrebi razmatrati nastale probleme (zalbe, zamolbe) u skladu sa zakonskim aktima Pravilnicima.
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13. PLAN RADA RAVNATELJICE | RAZVOJNO PEDAGOSKE
SLUZBE

Razvojno pedagosku sluzbu Skole cine ravnateljica, struéna suradnica-pedagoginja, struc¢na
suradnica-psihologinja, stru¢na suradnica-defektologinja i stru¢na suradnica-knjiznicarka.
Ravnateljica i stru¢ni suradnici u suradnji s razrednicima i drugim stru¢nim tijelima Skole nositelji su
razvojno pedagoske djelatnosti Skole.

Ove godine posebnu paznju posvetiti éemo slijeded¢im razvojno-pedagoskim zadacima:

- Rad na samovrednovanju; prioritetno podruéje i razvojni plan Skole: Radno ozragje i
kultura skole: meduljudski odnosi na relaciji ucitelji — roditelji — ucenici te opce stanje,
Cistoda i uredenje ustanove

- Nastavak primjene novih metoda ucenja i poucavanja (projektna nastava (PBL), ucenje
vani (outdoor learning), Ul i primjena u nastavi

- Briga o mentalnom i tjelesnom zdravlju ucenika — izazovi suvremenog nacina Zivota u
odgoju i obrazovanju — edukacija i primjena

- Podizanju svijesti o ekologiji (Erasmus akreditacija- kljucni ciljevi, KA 210 projekt)

- Razvoj svijesti i znanja o nasoj povijesti (veliki Skolski projekt Petar Kanaveli¢); o¢uvanje
tradicije i kulture naseg Grada i zavicaja

- Pracenje razvoja i napredovanja ucenika opéenito, sustavno i kontinuirano

- Odsustavnih analiza izvrsit éemo analizu godisnjeg uspjeha i Skolskih projekata te NI kao
i SPP-a; analiza odgojno- obrazovnih rezultata; analiza stanja sigurnosti, provodenja
preventivnih programa te mjera poduzetih u cilju zastite prava ucenika

- Poticanje na edukaciju nastavnog osoblja kroz Zupanijska stru¢na vije¢a (dva puta u
godini), edukacije predvidene ovim GPiP u sklopu UV-a, a vezano uz provedbu razvojnog
plana Skole, edukacije organizirane u sklopu AZOO-a (drZavna razina- jedan put u dvije
godine) te Erasmus tecajevi i job shadowing mobilnosti; redovito pracenje suvremene
strucne literature

- Sustavno ¢emo raditi na razvoju pismenosti kroz veliki Skolski projekt, podizanju razine
¢itanosti,

- Razvoj rada na darovitosti u skladu s Pravilnikom (edukacije, identifikacija darovitosti,
rad i pracenje istih)

- Rad na usvajanju znanja o umjetnoj inteligenciji, primjeni i izazovima

- Rad na online zastiti i borbi protiv cyberbullyinga

- Rad na unapredenju mentalnog zdravlja, postupanja u kriznim intervencijama
- Pracenje svih novina vezanih uz kurikularnu reformu

- Uskladivanje s izmjenama i dopunama pravilnika

51



- Nastavak na povezivanju: medugeneracijskom, medupredmetnom, s drugim $kolama na
otoku i Sire (Erasmus suradnje i mobilnosti) i naSom lokalnom zajednicom.

- Ukljucivanje u rad lokalne zajednice, poticanje na suradnju, poja¢anu vidljivost kroz
zajednicki rad s lokalnim i drugim partnerima u odgojno-obrazovnom radu
- Organizirani rad na volontiranju

- Pracenje svih djelatnika u njihovom radu uvidima na satove i savjetodavnom ulogom,
analiziranje i pruzanje podrske u radu; uvodenje u rad novih djelatnika, podrska u radu
aktivima ucitelja i nastavnika te praéenje i analiza njihovog rada i rada ucenika

- Kontinuirano pracenje administrativnog dijela rada, uvidi u e-dnevnike
- Aktivi —aktivi RN i PN — suradnja i analize rada

- Tim building — jac¢anje kolektiva

Plan i program rada ravnateljice Skole

Broj Broj Broj Broj
MJESEC radnih > | MJESEC radnih )
dana sati dana sati
9. 22 176 3. 22 176
10. 22 176 4, 22 176
11. 20 180 5. 20 160
12. 22 176 6. 21 168

1. 19 152 7. 22

2. 20 160 8. 21

GODISNJI PLAN | PROGRAM RADA RAVNATELIICE

skolska godina 2026./2027.

Nacin izracuna godidnjeg fonda rada

Prema prilozenom kalendaru za skolsku godinu 2026./2027. ukupno je utvrdeno 253 radna dana. 253
x 8 sati = 2.024 sata. U skladu s predloskom za planiranje rada ravnatelja/ravnateljice, fond rada
umanjuje se za dane godiSnjeg odmora. Za potrebe ovog plana predvideno je 30 dana godisnjeg
odmora, odnosno 15 dana u srpnju i 15 dana u kolovozu. Time se dobiva 223 radna dana, odnosno
1.784 sata godisnjeg fonda rada.

. GODISNJA RASPODJELA PODRUCJA RADA

SADRZAJ RADA PLANIRANI BROJ SATI (godi¥nje)

1. Planiranje i programiranje rada 180
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SADRZAJ RADA

PLANIRANI BROJ SATI (godiSnje)

2. Organizacija i koordinacija rada 260
3. Pracenje i unapredivanje nastave 240
4. Analiza i vrednovanje rada Skole 120
5. Stru¢no usavriavanje radnika Skole 100
6. Savjetodavni rad s u€enicima, uciteljima, struc¢nim 220
suradnicima i roditeljima

7. Rad u struénim i kolegijalnim tijelima skole 160
8. Administrativno-tehnicki poslovi 220
9. Javna djelatnost ravnateljice skole 80
10. Ostali poslovi ravnateljice 204
UKUPAN BROJ PLANIRANIH SATI RADA GODISNJE 1784

II. MJESECNI FOND RADNIH DANA | SATI

Mijesecni fond izraden je izravno prema kalendaru: broj radnih dana x 8 sati. Srpanj i kolovoz umanjeni

su za po 15 dana godis$njeg odmora.

RADNI DANI PREMA . OSTVARENI RADNI
MIJESEC KALENDARU GODISNJI ODMOR DANI PLANIRANI BROJ SATI
Rujan 22 0 22 176
Listopad 22 0 22 176
Studeni 20 0 20 160
Prosinac 22 0 22 176
Sijecanj 19 0 19 152
Veljaca 20 0 20 160
OZujak 22 0 22 176
Travanj 22 0 22 176
Svibanj 20 0 20 160
Lipanj 21 0 21 168
Srpanj 22 15 7 56
Kolovoz 21 15 6 48
UKUPNO 253 30 223 1784
IIl. MUESECNA RAZRADA PLANA | PROGRAMA RADA
MJESEC SADRZAJ RADA 1ZVRSITEL BROJ SATI
Organizacija pocetka Skolske
godmg; qurdwame Ravnateljica (uz suradnju
organizacije rada; raspored . ) e
) S ) struénih suradnika, ucitelja i
Rujan rada; pracenje uvjeta za ey 176
) . drugih dionika skole, prema
siguran pocetak nastave; otrebi)
koordinacija strucnih i P
kolegijalnih tijela.
Pradenje realizacije godisnjeg
E)Iana ! progr'ama radai Ravnateljica (uz suradnju
Skolskog kurikuluma; .. . o
. o ) stru¢nih suradnika, ucitelja i
Listopad hospitacije; razgovori s L 176
s o drugih dionika Skole, prema
uciteljima; organizacija .
N Y ) potrebi)
stru¢nog usavrsavanja;
suradnja s roditeljima.
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MJESEC SADRZAJ RADA [ZVRSITEL BROJ SATI
Pracenje odgojno-obrazovnih
tienuca i izostanak
p?s |gnuca I gos anaka Ravnateljica (uz suradnju
ucenika; analiza rada; . . ) e e
) : ) o strucnih suradnika, ucitelja i
Studeni savjetodavni rad; koordinacija T 160
; . ) drugih dionika skole, prema
aktivnosti skole; suradnja sa )
. o potrebi)
struénim suradnicima i
vanjskim ustanovama.
Pracenje realizacije planiranih
aktivnosti; analiza rada u N )
oy ) Ravnateljica (uz suradnju
prvom polugodistu; priprema . . o
) N .o strucnih suradnika, ucitelja i
Prosinac izvjesca; rad strucnih i Ly 176
R . drugih dionika skole, prema
kolegijalnih tijela; planiranje otrebi)
aktivnosti za nastavak Skolske P
godine.
Analiza uspjeha, izostanaka i
pe@agoske dokumer?:cacue na Ravnateljica (uz suradnju
kraju prvog polugodista; .. ) e
N S struénih suradnika, ucitelja i
Sijecanj utvrdivanje mjera za Ly 152
o drugih dionika skole, prema
unapredivanje rada; )
o potrebi)
organizacija rada u drugom
polugodistu.
Pracenje kvalitete nastave i
rada ucitelja; individualni i Ravnateljica (uz suradnju
. timski razgovori; savjetodavni struc¢nih suradnika, ucitelja i
Veljaca . o o Ly 160
rad s u€enicima i roditeljima; drugih dionika skole, prema
organizacija stru¢nog potrebi)
usavrsavanja.
Pracenje ostvarivanja skolskog
kurikuluma; analiza odgojno- Ravnateljica (uz suradnju
O3ujak obrazovnih postAigAnuc'a;A A struéAnihAsurAadnvika, ucitelja i 176
provedba razvojnih aktivnosti; | drugih dionika skole, prema
koordinacija skolskih projekata | potrebi)
i suradnja s partnerima.
Pracenje i unapredivanje
nastave; rad struc¢nih i . :
L . ) Ravnateljica (uz suradnju
kolegijalnih tijela; priprema i . ) e
) Y . . . struénih suradnika, ucitelja i
Travanj provedba Skolskih aktivnosti; L 176
) o drugih dionika Skole, prema
suradnja s roditeljima, )
L . potrebi)
osnivacem i nadleznim
ustanovama.
Vrednovanje rada skole;
analiza postignuca ucenika; Ravnateljica (uz suradnju
Svibanj pra_c'enje .provedbe _projfekata i strué_nih_sur_adnvika, ucitelja i 160
aktivnosti; planiranje mjera za drugih dionika skole, prema
unapredivanje kvalitete rada potrebi)
skole.
Zavrsna analiza odgojno-
b da; pri N )
.O ravz?vn(?g ra. e prlpvre.mé Ravnateljica (uz suradnju
izvjesca; sjednice stru¢nih i . ) e
S N . struénih suradnika, ucitelja i
Lipanj kolegijalnih tijela; poslovi Ly 168
X . drugih dionika Skole, prema
vezani uz zavrietak nastavne .
) N S potrebi)
godine; pocetno planiranje
nove skolske godine.
Poslovi vezani uz zavrSetak i
administrativno zakljucenje
Skolske godine; planiranje i Ravnateljica (uz suradnju
Srpan; programiranje rada za novu stru¢nih suradnika, ucitelja i 6

Skolsku godinu; poslovi
tijekom preostalog radnog
vremena nakon koristenja
godisnjeg odmora.

drugih dionika skole, prema
potrebi)
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MJESEC SADRZAJ RADA [ZVRSITELS BROJ SATI
Priprema uvjeta za pocetak
nove skolske godine; izrada i
uskladivanje planova i Ravnateljica (uz suradnju
Kolovos E)rograma; or.ga?hizacija rada strué'nih'sur'adnvika, uciteljai 48
Skole; poslovi tijekom drugih dionika skole, prema
preostalog radnog vremena potrebi)
nakon koristenja godisnjeg
odmora.

Napomena: Plan predstavlja godi$nji okvir rada ravnateljice. Redoslijed i opseg pojedinih aktivnosti

mogu se tijekom godine prilagoditi stvarnim potrebama skole, vaze¢im propisima, godisnjem planu i
programu rada Skole, Skolskom kurikulumu i odlukama nadleznih tijela. Mjesecni fondovi sati ostaju
uskladeni s ukupnim godisnjim fondom od 1.784 sata.

MJESECNI PLAN AKTIVNOSTI

. . __ Broj
Mijesec | SadrZajrada lzvrsitelj satij
Planiranje i programiranje aktivnosti — pocetak nastavne godine i Ravnateljica {uz suradnju
9. ) J prog ) P & strucnih suradnika i 24
planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
N - . o Ravnateljica (uz suradnju
0 koord da-— tak nast d .. o
9. l;gnai?;iézlja i koordinacija rada — pocetak nastavne godine i struénih suradnika i )8
P J€. zaposlenika, prema potrebi)
Pracenje i unapredivanje nastave — pocetak nastavne godine i Ravnateljica (uz suradnju
9. IaniraJn'e P J P & strucnih suradnika i 36
P J€. zaposlenika, prema potrebi)
o ) Y . o Ravnateljica (uz suradnju
Anal d da skole — tak nast d .. o
9. lr;:f:nl‘zre novanje rada skole — pocetak nastavne godine i struénih suradnika i %0
P J€- zaposlenika, prema potrebi)
Y Y : - N L Ravnateljica (uz suradnju
Strucno usavrsavanje radnika Skole — pocetak nastavne godine i . jica | o )
9. laniranie strucnih suradnika i 12
P J€. zaposlenika, prema potrebi)
R i -
Savjetodavni rad s u¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i avrjat'e Jica (uz.sur.adnju
9. . Y M S strucnih suradnika i 16
roditeljima — pocetak nastavne godine i planiranje. . )
zaposlenika, prema potrebi)
o R \ Ravnateljica (uz suradnju
Rad u st kol | tijel kole — tak nast .. o
9. zdiisirug:ir:a:]': egijalnim tijelima Skole — pocetak nastavne struénih suradnika i 16
g P J€. zaposlenika, prema potrebi)
P . Y R lji j
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — pocetak nastavne avrjat'e Jica (uz.sur.adnju
9. L o strucnih suradnika i 24
godine i planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 176
Planiranje i programiranje aktivnosti — pracenje nastave i Ravnateljica {uz suradnju
10. ) )€1 Prog ) P ) stru¢nih suradnika i 24
kurikuluma. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
10. Organizacija i koordinacija rada — pracenje nastave i kurikuluma. strucnih suradnika i 28
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
10. Pracenje i unapredivanje nastave — pracenje nastave i kurikuluma. | struc¢nih suradnika i 36
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
10. Analiza i vrednovanje rada skole — pracenje nastave i kurikuluma. strucnih suradnika i 20
zaposlenika, prema potrebi)
. Y . - L ) Ravnateljica (uz suradnju
St dnika $kole — t .. S
10. ru¢no usavrsavanje radnika skole — pracenje nastave i struénih suradnika i 1

kurikuluma.

zaposlenika, prema potrebi)
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Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i

Ravnateljica (uz suradnju

10. . . L strucnih suradnika i 16
roditeljima — pracenje nastave i kurikuluma. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — pradenje nastave i Ravnateljica (uz suradnju
10. ) 8l I P I strucnih suradnika i 16
kurikuluma. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — praéenje nastave i Ravnateljica {uz suradnju
10. ) J P P ) strucnih suradnika i 24
kurikuluma. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 176
Ravnateljica (uz suradnju
11. Planiranje i programiranje aktivnosti — analiza i vrednovanje rada. | strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
11. Organizacija i koordinacija rada — analiza i vrednovanje rada. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
11. Pracenje i unapredivanje nastave — analiza i vrednovanje rada. strucnih suradnika i 32
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
11. Analiza i vrednovanje rada Skole — analiza i vrednovanje rada. strucnih suradnika i 16
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
11. Struc¢no usavrsavanje radnika $kole —analiza i vrednovanje rada. strucnih suradnika i 12
zaposlenika, prema potrebi)
) ) . I - L Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u€enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i .. L
11. o o ) strucnih suradnika i 16
roditeljima —analiza i vrednovanje rada. ) .
zaposlenika, prema potrebi)
Rad u struc¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — analiza i vrednovanje avrjat'e jica (uz.sur.adruu
11. strucnih suradnika i 16
rada. . .
zaposlenika, prema potrebi)
. ) e . . ) Ravnateljica (uz suradnju
11 Administrativno—tehnicki i javni poslovi — analiza i vrednovanje struénih suradnika | 20
rada. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 160
Planiranje i programiranje aktivnosti — zavrsetak prvo Ravnateljica {uz suradnju
12. olu odJiétap & J prvog strucnih suradnika i 24
polug ' zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
12. Organizacija i koordinacija rada — zavrsetak prvog polugodista. strucnih suradnika i 28
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
12. Pracenje i unapredivanje nastave — zavrsetak prvog polugodista. strucnih suradnika i 36
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
12. Analiza i vrednovanje rada Skole — zavrsetak prvog polugodista. strucnih suradnika i 20
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
12. Struc¢no usavrsavanje radnika Skole — zavrsetak prvog polugodista. | strucnih suradnika i 12
zaposlenika, prema potrebi)
) ) L o " o Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . o
12. roditeljima — zavrsetak prvog polugodista strucnih suradnika 16
J prvog polug ’ zaposlenika, prema potrebi)
. T Y Ravnateljica (uz suradnju
1. Rg(l:luuosctj:;tcamm i kolegijalnim tijelima Skole — zavrSetak prvog struénih suradnika | 16
polug ) zaposlenika, prema potrebi)
G . Y R telji dnj
1. Adminis’arativno—tehnickl i javni poslovi — zavrsetak prvog star\ijré?wiﬁ J;Eia(;iiizl}a i o
polugodista. ) .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 176
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Planiranje i programiranje aktivnosti — analiza polugodista i

Ravnateljica (uz suradnju

o strucnih suradnika i 20
planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — analiza polugodista i planiranje. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Pracenje i unapredivanje nastave — analiza polugodista i Ravnateljica {uz suradnju
) ) ; P ) polug strucnih suradnika i 32
planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada Skole — analiza polugodista i planiranje. | strucnih suradnika i 16
zaposlenika, prema potrebi)
Y Y . - . e Ravnateljica (uz suradnju
Struc¢no usavrsavanje radnika skole — analiza polugodista i . jica { S )
o strucnih suradnika i 8
planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
) ) L v e _ o Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . . L
roditeljima — analiza polugodista i planiranje strucnih suradnika 16
J polug P J€- zaposlenika, prema potrebi)
o o ) v Ravnateljica (uz suradnju
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — analiza polugodista i . S
laniranie &l J pollg strucnih suradnika i 16
P J€. zaposlenika, prema potrebi)
L ) el . ) v Ravnateljica (uz suradnju
A —tehnick lovi — anal | . S
dm.lnlst.ratlvno tehnicki i javni poslovi —analiza polugodista i struénih suradnika i 20
planiranje. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 152
Ravnateljica (uz suradnju
Planiranje i programiranje aktivnosti — pracenje kvalitete nastave. | struc¢nih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — pracenje kvalitete nastave. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — pracenje kvalitete nastave. strucnih suradnika i 32
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada skole — praéenje kvalitete nastave. strucnih suradnika i 16
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Struc¢no usavrsavanje radnika $kole — praéenje kvalitete nastave. strucnih suradnika i 12
zaposlenika, prema potrebi)
) ) L Yo - o Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . L
o L. . strucnih suradnika i 16
roditeljima — pracenje kvalitete nastave. . )
zaposlenika, prema potrebi)
. R L ) Ravnateljica (uz suradnju
R kol | | kole — kval . S
ad u strucnim i kolegijalnim tijelima Skole — pracéenje kvalitete strugnih suradnika i 16
nastave. ) )
zaposlenika, prema potrebi)
- . e . o ) Ravnateljica (uz suradnju
A —tehnick lovi — kval
dministrativno—tehnicki i javni poslovi — pracenje kvalitete struénih suradnika i 20
nastave. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 160
S . ) . . Y o Ravnateljica (uz suradnju
Planiranje i programiranje aktivnosti — stru¢no usavrsavanje i . o
- strucnih suradnika i 24
projekti. - )
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — stru¢no usavrsavanje i projekti. strucnih suradnika i 28
zaposlenika, prema potrebi)
S . . Y o Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — struc¢no usavrsavanje i . o
S strucnih suradnika i 36
projekti. ) .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada Skole — stru¢no usavrsavanje i projekti. | strucnih suradnika i 20

zaposlenika, prema potrebi)
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Strucno usavrsavanje radnika Skole — stru¢no usavrsavanje i

Ravnateljica (uz suradnju

L strucnih suradnika i 12
projekti. ; )
zaposlenika, prema potrebi)
. . . R - L Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . L
o Y y o S strucnih suradnika i 16
roditeljima — stru¢no usavrsavanje i projekti. . .
zaposlenika, prema potrebi)
o L . Y ) Ravnateljica (uz suradnju
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — stru¢no usavrsavanje .. o
) L strucnih suradnika i 16
i projekti. . .
zaposlenika, prema potrebi)
- ) gy . . Y o Ravnateljica (uz suradnju
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — stru¢no usavrsavanje i . jica { S )
o strucnih suradnika i 24
projekti. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 176
Ravnateljica (uz suradnju
Planiranje i programiranje aktivnosti — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 28
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 36
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada skole — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 20
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Struc¢no usavrsavanje radnika $kole — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 12
zaposlenika, prema potrebi)
) . . A - L Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u€enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . jica ( o )
. L strucnih suradnika i 16
roditeljima — unapredivanje nastave. . .
zaposlenika, prema potrebi)
. R . Ravnateljica (uz suradnju
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — unapredivanje . S
gl ) P ) strucnih suradnika i 16
nastave. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — unapredivanje nastave. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 176
Planiranje i programiranje aktivnosti — zavrsne aktivnosti i Ravnateljica (uz suradnju
) ) " prog ) strucnih suradnika i 24
organizacija. . )
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — zavrine aktivnosti i organizacija. | struc¢nih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
L o Y ) . Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — zavr$ne aktivnosti i . o
RO strucnih suradnika i 32
organizacija. ) )
zaposlenika, prema potrebi)
o . Y Y ) . Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada $kole — zavrdne aktivnosti i . jica { S )
o strucnih suradnika i 16
organizacija. . )
zaposlenika, prema potrebi)
" Y . Doy . ) . Ravnateljica (uz suradnju
Strucno usavrsavanje radnika Skole — zavrsne aktivnosti i . L
N strucnih suradnika i 12
organizacija. . )
zaposlenika, prema potrebi)
) ) . v 1 - L Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u€enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i .. o
e " . - o strucnih suradnika i 16
roditeljima — zavrsne aktivnosti i organizacija. ) )
zaposlenika, prema potrebi)
o L Y ) . Ravnateljica (uz suradnju
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima Skole — zavr$ne aktivnosti i . L
o strucnih suradnika i 16
organizacija. . )
zaposlenika, prema potrebi)
- . e . Y ) . Ravnateljica (uz suradnju
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — zavr$ne aktivnosti i . jica | S )
strucnih suradnika i 20

organizacija.

zaposlenika, prema potrebi)
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UKUPNO 160
Planiranje i programiranje aktivnosti — zakljucivanje nastavne Ravnateljica {uz suradnju
) Je1prog ) ) ) strucnih suradnika i 24
godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — zakljucivanje nastavne godine. strucnih suradnika i 24
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — zakljucivanje nastavne godine. | struc¢nih suradnika i 32
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Analiza i vrednovanje rada skole — zakljucivanje nastavne godine. strucnih suradnika i 20
zaposlenika, prema potrebi)
Y “ . oy o Ravnateljica (uz suradnju
Struc¢no usavrsavanje radnika skole — zaklju¢ivanje nastavne . S
) strucnih suradnika i 16
godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
) ) . v e - L Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . o
. S ; strucnih suradnika i 16
roditeljima — zaklju€ivanje nastavne godine. . )
zaposlenika, prema potrebi)
Ly e R telji dnj
Rad u struc¢nim i kolegijalnim tijelima skole — zakljucivanje avrla'e Jica (uz.sur.a i
) strucnih suradnika i 16
nastavne godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
R m -
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — zakljuCivanje nastavne avrjat-e jiea (uz‘sur‘adnju
) strucnih suradnika i 20
godine. ) .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 168
Planiranje i programiranje aktivnosti — zakljucivanje i priprema Ravnateljica (uz suradnju
hovo IJanap g ) J J€1PTIP strucnih suradnika i 8
&P ' zaposlenika, prema potrebi)
Organizacija i koordinacija rada — zakljucivanje i priprema novo Ravnateljica {uz suradnju
& J ) ) Jetprip € strucnih suradnika i 8
plana. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Pracenje i unapredivanje nastave — zaklju€ivanje i priprema novo Ravnateljica (uz suradnju
lana ) P ) J Je PP g strucnih suradnika i 12
P ) zaposlenika, prema potrebi)
Analiza i vrednovanje rada Skole — zakljucivanje i priprema novo Ravnateljica {uz suradnju
lana J ) Je1pip & strucnih suradnika i 8
P ) zaposlenika, prema potrebi)
R m -
Struc¢no usavrsavanje radnika Skole — zakljucivanje i priprema avrjat-e Jica (uz‘sur‘adnju
strucnih suradnika i 8
novog plana. . )
zaposlenika, prema potrebi)
) ) L o - o Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s ucenicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i . o
roditeljima — zakljucivanje i priprema novog plana strucnih suradnika 4
) ) J&1prip gp ) zaposlenika, prema potrebi)
R m -
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima skole — zakljucivanje i avrjat'e Jica (uz.sur.adnju
Fibrema novog plana strucnih suradnika i 4
Prip ep ' zaposlenika, prema potrebi)
. . e . o Ravnateljica (uz suradnju
Ad trativno—tehnick lovi — zakl .. o
ministrativno—tehnicki i javni poslovi —zakljucivanje i priprema | o ot 4
novog plana. ) .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 56
Planiranje i programiranje aktivnosti — priprema nove skolske Ravnateljica (uz suradnju
) 1 1prog J prip strucnih suradnika i 8
godine. ) )
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Organizacija i koordinacija rada — priprema nove $kolske godine. strucnih suradnika i 8
zaposlenika, prema potrebi)
Ravnateljica (uz suradnju
Pracenje i unapredivanje nastave — priprema nove skolske godine. | strucnih suradnika i 12

zaposlenika, prema potrebi)
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Ravnateljica (uz suradnju
8. Analiza i vrednovanje rada skole — priprema nove $kolske godine. strucnih suradnika i 8
zaposlenika, prema potrebi)
Struc¢no usavrsavanje radnika skole — priprema nove skolske RavrlaFeljlca (uz'sur'adnJu
8. ) strucnih suradnika i 0
godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
) . o g Y o Ravnateljica (uz suradnju
Savjetodavni rad s u¢enicima, uciteljima, stru¢nim suradnicima i .. o
8. . . " ; strucnih suradnika i 4
roditeljima — priprema nove skolske godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
Rad u stru¢nim i kolegijalnim tijelima skole — priprema nove RavrlaFeljlca (uz‘sur‘adnju
8. y ) strucnih suradnika i 4
Skolske godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
P . . Y R telji dnj
Administrativno—tehnicki i javni poslovi — priprema nove skolske avrla'e Jica (uz'sur'a i
8. ) strucnih suradnika i 4
godine. . .
zaposlenika, prema potrebi)
UKUPNO 48
SVEUKUPNO U SKOLSKOJ GODINI 2026./2027. 1784

Plan rada stru¢ne suradnice psihologinje

Rad psihologa u ovoj Skolskoj godini obuhvatit ¢e slijedec¢a podrucja:

- Planiranjei programiranje

- Pripremaineposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu; rad s u¢enicima,
roditeljima i uciteljima

- Vrednovanje ostvarenih rezultata, analize i istrazivanja, samovrednovanje

- Strucno usavrSavanje

- Informacijsko-dokumentacijsku djelatnost

- Koordinacija skolskog preventivnog plana i programa

- Koordinator Skolskih razina natjecanja iz kataloga AZOO

- Clan Struénog povjerenstva (3kole i Ureda drZavne uprave) za utvrdivanje psihofizi¢kog
stanja djeteta

- Clan Povjerenstva za procjenu i vrednovanje kandidata za zapogljavanje

- Clan Sigurnosnog tima

- Voditelj ZSV-a strué¢nih suradnika psihologa i nastavnika psihologije Dubrovacko-
neretvanske Zupanije

- Clan Tima za darovite u¢enike

- Psihodijagnostika ucenika — procjena kognitivnih sposobnosti

U podrucju planiranja i programiranja naglasak ¢e ove godine biti na izradi Godisnjeg plana i programa
rada $kole te suradnji na izradi Skolskog kurikuluma. Posebno ¢e se posvetiti planiranju, organizaciji i
provodenju projekta i programa koje vodi kao koordinatorica:

- “Projekt pracenja komunikacijskih kompetencija ucenika”

- “Humane vrednote” u suradnji sa CK Korcula,

- “Trening Zivotnih vjestina” i “Razvoj vjestina za adolescenciju” u suradnji s HZIZ

- “Uciti kako uciti” u suradnji s knjiznicarkom

- Natjecanja i smotre iz Kataloga AZOO u suradnji s pedagoginjom

- SPP-“Skolski preventivni program” u suradnji sa Zavodom za javno zdravstvo, MUP-om
Korcula, Hrvatskim zavodom za socijalni rad PU Korcula i Obiteljskim centrom
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Dubrovnik, HZJZ i CK-Kor¢ula te Skolskom lije¢nicom
- Program profesionalne orijentacije
- Koordinator za provodenje Nacionalnih ispita za 4. i 8. razrede

Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu stru¢nog suradnika psihologa obuhvaca
poslove upisa i formiranja odjela i grupa, pracenje i izvodenje 0-o rada, priprema i izvodenje radionica
za ucCenike i roditelje, skrb o identifikaciji i osiguravanju potrebnih mjera i oblika rada za djecu koja
trebaju posebnu stru¢nu pomo¢ u ocuvanju psihickog zdravlja i poticanju razvoja, savjetodavni rad s
ucenicima, roditeljima i uciteljima, timski rad sa stru¢nim suradnicima i uciteljima na problemima odgoja
i unapredivanja nastave, suradnja s ustanovama, profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te
zdravstvena i psihosocijalna zastita ucenika.

Na podruc¢ju vrednovanja ostvarenih rezultata, analiza i istrazivanja, osim tekucih, godisnjih i
polugodisnjih analiza rezultata i ostvarenja programa, psihologinja ¢e se angazirati na svim procesima
vrednovanja i samovrednovanja koji zapocnu u skoli.

Takoder ¢e nastaviti rad u viSegodisnjim projektima u cilju osuvremenjivanja i unapredivanja nastave i
odgojnog rada a to su:

- utvrdivanje zrelosti za Skolu,

- utvrdivanje predznanja prvasa,

- pracenje usvajanja pocetnog Citanja i pisanja,

- sustavno otkrivanje disleksije i disgrafije,

- pracenje navika i tehnike uenja,

- prepoznavanje stilova ucenja i u¢enje uspjesnih strategija ucenja
- upoznavanje specifi¢nosti djece s teSkocama.

Struéno usavrSavanje, kako osobno tako i zajednic¢ko u okviru $kole, planirano je u Skolskom kurikulumu.
Psihologinja ¢e sudjelovati na svakom razrednom i uciteljskom vijecu, te na strué¢nim aktivima u i izvan
skole.

U okviru bibliote¢no-informacijskog i dokumentacijskog podrucja rada psihologinja ¢e voditi uobicajene
poslove vodenja odgovaraju¢e dokumentacije. Psihodijagnosticka sredstva ¢uva u ormaru pod klju¢em.

Kao koordinator Skolskog preventivnog programa psiholog ¢e i nadalje poticati sustavan rad na razvoju
socijalnih vjestina, samopostovanja i samopouzdanja, te prevenciji nepoZeljnih nacina ponasanja,
posebno zloupotrebi sredstava ovisnosti, pripremati radionice za ucenike i roditelje te educirati

nastavnike o najnovijim saznanjima i metodama rada u tom podrucju. Po nalogu ravnateljice, obavljat
¢e i druge poslove vezane uz realizaciju godiSnjeg plana i programa i $kolskog kurikuluma.

Plan rada stru¢ne suradnice pedagoginje
Rad pedagoginje u ovoj skolskoj godini obuhvatit ¢e slijedeéa podrucja:

e Planiranjei programiranje

e Neposrednirad s uéenicima
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v" Upis u prvi razred
v Utvrdivanje primjerenog oblika $kolovanja
v" 0Odgojno obrazovni rad i podrska ucenicima
e Vrednovanje ostvarenih rezultata, analize i istraZivanja, samovrednovanje
e Neposrednirad s uciteljima
e Neposrednirad s roditeljima
e Uvodenje novih inovacija
e Strucno usavrsavanje
e Informacijsko-dokumentacijsku djelatnost
e Koordinacijski poslovi
v" Sudjelovanje u radu struénih tijela, povjerenstava, timova
v Suradnja s ustanovama i institucijama
v Informacijsko dokumentacijska djelatnost
U podrugju planiranja i programiranja naglasak ¢e ove godine biti na izradi Skolskog kurikuluma i
Godisnjeg planai programa rada skole, planiranju i programiranju rada strucnih tijela Skole te planiranje
unapredivanja nastave uvodenju inovacija. Posebno ¢e se posvetiti planiranju, organizaciji i provodenju
projekta i programa koje vodi zajedno sa skolskom psihologinjom

- Projekt prac¢enja komunikacijskih kompetencija u¢enika
- Projekt suradnje s roditeljima

- Natjecanja i smotre iz Kataloga AZOO

- Skolski preventivni program

- Program profesionale orijentacije

- E-twinning projekt BWS
Neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu struc¢nog suradnika pedagoga obuhvaca
poslove upisa i formiranja odjela prvih i petih razreda, pracenje i izvodenje 0-o rada, priprema iizvodenje
radionica za ucenike i roditelje, savjetodavni rad s ucenicima, roditeljima i uciteljima, timski rad sa
struénim suradnicima i uciteljima na problemima odgoja i unapredivanja nastave, suradnja s
ustanovama, profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika te zdravstvena i psihosocijalna zastita
ucenika.

Pedagoginja ¢e provoditi i individualni rad s u¢enicima kojima je potrebna pomo¢ u ucenju. Ove Skolske
godine pedagoginja ¢e voditi izvannastavnu aktivnost Dramom do sebe koja je sastavni dio Skolskog
kurikuluma. Pedagoginja u zaduZenju ima i razrednistvo 8.a razreda.

Na podrucju vrednovanja ostvarenih rezultata, analiza i istrazivanja, radit ¢e se tekuce, godisnje i
polugodi$nje analize rezultata i ostvarenja programa. Takoder ¢e nastaviti rad u viSegodisnjim
projektima u cilju osuvremenjivanja i unapredivanja nastave i odgojnog rada a to su:

- utvrdivanje zrelosti za Skolu,
- utvrdivanje predznanja prvasa,
- pracenje usvajanja pocetnog Citanja i pisanja,

- sustavno otkrivanje disleksije i disgrafije,
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- pracenje navika i tehnike ucenja,

- prepoznavanje stilova ucenja i ucenje uspjesnih strategija ucenja
- upoznavanje specificnosti djece s teskocama

- analiza rezultata Nacionalnih ispita

Struc¢no usavrsavanje, kako osobno tako i zajednicko u okviru Skole, planirano je u Skolskom
kurikulumu. Pedagoginja ¢e sudjelovati na svakom razrednom i uciteljskom vije¢u, te na
stru¢nim aktivima u i izvan Skole. Kao sukoordinator skolskog preventivnog programa
pedagoginja ¢e i nadalje poticati rad na prevenciji nepozeljnih nac¢ina ponasanja.

Plan rada stru¢ne suradnice defektologinje

NEPOSREDNI PEDAGOSKI RAD

Ponedjeljak - Petak

RAD S UCENICIMA S POOP

Rad s ucenicima s tesSko¢ama radi provodenja postupka opservacije

Grupni | individualni rad s u¢enicima s POOP

Tijekom godine

Utvrdivanje zrelosti za $kolu - rad u Povjerenstvu Skole i Ureda

Redovita pracenja ucenika od I. do IV. razreda (predznanje, diktati VTS, pisanim slovima,
razumijevanje procitanog teksta...)

Skolski koordinator za profesionalno informiranje i orijentacija ucenika s utvrdenim
tesko¢ama

Tijekom godine

OZujak - srpanj

SURADNJA S UCITELJIMA RAZREDNE | PREDMETNE NASTAVE

Suradnja pri upisu u 1. razred

Svibanj, lipanj, rujan

Ukljucivanje uc¢enika s POOP u razredno odjeljenje

Suradnja sa struc¢nim tijelima | drustvenim ustanovama | povjerenstvima (CZSS, Dom zdravlja,
Ured za prosvjetu...)

Tijekom godine

Pomo¢ pri izradi inicijalne procjene i odgovarajuéih planova i programa uz ind. pristup i/ili | Kolovoz, rujan,

prilagodbu sadrZaja za ucenike s TUR tijekom godine

Pomoc priizradi redovitih planova i programa uz individualizirani pristup za u¢enike s TUR

Prikupljanje godisnjih i/ili mjese¢nih planova za uéenike po ¢l. 516

Polugodisnja | cjelogodisnja izvje$ca o realizaciji IOOP-a Sijecanj, lipanj

SURADNJA S RODITELIIMA

Upoznavanje roditelja s vrstom, stupnjem | znacajkama teskoca, davanje strucnih savjeta | | Tijekom godine

naputaka za pomo¢ u ublaZavanju | otklanjanju posljedica teskoc¢a

Upoznavanje roditelja s postupcima utvrdivanja primjerenog oblika skolovanja Tijekom godine

Upoznavanje roditelja s izradenim I00P-ima (prema ¢l. 5, 6., 8.19.) Rujan, listopad,
tijekom godine

Poucavanje roditelja za primjeren rad kod kuce Tijekom godine

Suradnja s roditeljima u vezi prof.informiranja | orijentacije ucenika s TUR Tijekom godine

SURADNJA S RAVNATELJEM, STRUCNOM SLUZBOM SKOLE

Dogovor o tekuéoj problematici Tijekom godine,
svakodnevno

Sudjelovanje u izradi GPP-a | Skolskog kurikuluma Rujan

Suradnja sa stru¢nim ustanovama Po potrebi

Suradnja pri uklju¢ivanju novih ucenika u razredni odjel

Rujan,tijekom godine

Suradnja s ¢lanovima Povjerenstva pri upisu u srednju Skolu

Svibanj, lipanj

SURADNJA S POMOCNICIMA U NASTAVI

Uvodenje pomocénika u nastavi u rad — informacije o uceniku

Kolovoz, rujan

Upoznavanje pomocénika u nastavi s razrednicima, roditeljima | u¢enicima

Rujan

Pomoc¢ privodenju dokumentacije (pisanje mjesecnih izvjesca)

Rujan

Kordinacija u planiranim aktivnostima na nivou skole (izleti, ekskurzije, terenska nastava...)

Tijekom godine
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POSLOVI KOJI PROIZLAZE 1Z NEPOSREDNOG PEDAGOSKOG RADA

1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE
Izrada godisnjeg plana | programa rada stru¢nog suradnika — defektologa/edukacijskog | Kolovoz, rujan
rehabilitatora
Sudjelovanje u izradi IOOP-a za ucenike s POOP Rujan
Sudjelovanje u izradi GPP-a | Skolskog kurikuluma Kolovoz, rujan
Izrada programa za rad s roditeljima Kolovoz, rujan
Izrada izvedbenog plana | programa rada defektologa — stru¢nog suradnika Kolovoz, rujan
Pisanje izvjeS¢a, popunjavanje obrazaca (6, 4a, 8a, obrazac 1) | ostale potrebne | Rujan, tijekom godine
dokumentacije (upisi u prvi razred, odgode, prijevremeni upisi, utvdivanje primjerenog oblika | — po potrebi
Skolovanja, pisanje zahtjeva za pomoc¢nikom u nastavi, zahtjevi za dopunskom(dodatnom)i/ili
pripremnom nastavom djece koja ne znaju ili nedovoljno znaju hrvatski jezik
2. PRIPREMANJE ZA NEPOSREDNI RAD
Prikupljanje i obrada podataka o u¢enicima s POOP rujan, tijekom godine
Pripremanje sastanka Povjerenstva za utvrdivanje psihofizi¢kog stanja djeteta/uéenika Tijekom godine
Izrada krajnjeg nalaza | misljenja (koordinacija) uz odredivanje primjerenog oblika Skolovanja | Tijekom godine
Izrada prijedloga aktivnosti u radu s u¢enicima s POOP Tijekom godine
Pomo¢ pri izradi izvjesca ucitelja o realizaciji IOOP-a Tijekom godine
Sudjelovanje u izradi | ostvarivanju odgojnih postupaka Tijekom godine
Uvodenje novih oblika praéenja napredovanja uc¢enika s POOP Tijekom godine
Pradenje socijalne prihvacenosti u¢enika s POOP Tijekom godine
Pomoc u izradi ispitnih | radnih materijala Tijekom godine
3. VODENJE DOKUMENTACIJE
Vodenje dosjea za svakog uc¢enika s POOP Tijekom godine
Evidencija dnevne realizacije za ucenike uklju¢ene u rehabilitacijske postupke Tijekom godine
Izrada izvjeséa Periodi¢no
Pisanje nalaza, misljenja | preporuka Periodi¢no
Vrjednovanje ucinkovitosti odgoja, obrazovanja | rehabilitacije Tijekom godine
Vodenje dnevnika rada svakodnevno
Vodenje evidencije rada pomocnika u nastavi Tijekom godine
4, STRUCNO USAVRSAVANJE
Sudjelovanje na ZSV defektologa, Zupanijskih I $kolskih preventivnih programa Prema katalogu
Sudjelovanje na stru¢nim skupovima | seminarima u organizaciji MZ0S, AZOO, ERF... Prema katalogu
Osobna online i ostala edukacija (ADOS-2 opservacijski protokol za dijagnostiku autizma, | Prema kalendaru rada
ASEBA, ADHD test, Play attention...) organizatora
edukacije
Pradenje strucne literature svakodnevno
5. SURADNJA SA STRUCNIM USTANOVAMA
Suradnja vezana uz pomo¢ ucenicima s POOP
Sudjelovanje u izradi midljenja za ucenike s POOP pri Struénom povjerenstvu OS5 za | Po potrebi, tijekom
utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika | pri Stru¢nom povjerenstvu Ureda godine
ZDRAVSTVENA ZASTITA UCENIKA — suradnja sa struénim timom Doma Zdravlja (3kolska | Tijekom godine
lijecnica) radi realizacije Programa zdr. zastite ucenika (ciljani pregledi, cijepljenja,
sistematski, predavanja sa stru¢nom temom...)
Sudjelovanje u radu Povjerenstva za upis u prvi razred. Suradnja sa Skolskom lije¢nicom u | Rujan, svibanj, lipanj,
svezi realizacije plana i programa Zdravstvene zastite ucenika (upisi, cijepljenje, sistematski | | tijekom godine — po
drugi ciljani pregledi, predavanja sa stru¢nom tematikom za ucenike, djelatnike | roditelje.. potrebi
Suradnja s NCVVO (digitalne kompetencije), MZO (nacionalni ispiti za u¢enike 4. i 8. razreda) | Tijekom
godine/prema
kalendaru NCVVO-a i
MZ0-a
Suradnja s CZSS, policijom, Crvenim krizem Tijekom godine
Suradnja s gradom | lokalnim ustanovama | udrugama Tijekom godine
6. OSTALI POSLOVI
Skolski administrator za e — upise u 1. razred O$ OZujak - rujan
KLOKAN BEZ GRANICA - pripremne aktivnosti, organizacija | realizacija najve¢eg | Prema kalendaru
medunarodnog natjecanja takve vrste na svijetu HMD-a
Veljaca, oZujak
Sudjelovanje u organizaciji | realizaciji Skolskih smotri | natjecanja Prema kalendaru
AZOO-a

Sudjelovanje na UV, RV, Aktivima u OS

Tijekom godine
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Sudjelovanje u izradi programa za povecanje sigurnosti djece u Skoli (preventivni programi) | Tijekom godine

Poslovi vezani za pocetak | kraj godine Rujan, lipanj

ZaduZenja vezana za nacionalne ispite, digitalne kompetencije i sl. Tijekom godine

Poslovi vezani za organizaciju prigodnih svecanosti | dogadanja (Svecani prijam prvasa, | Tijekom godine
Bozi¢na priredba, Dani zahvalnosti za plodove mora | zemlje, Dodjela svjedodzbi osmasima,
Zavrsna Skolska priredba...)

Voditelj ispitne prostorije za NI uCenika 4. i 8. razreda

Ostali poslovi vezani za kulturnu | javnu djelatnost skole Tijekom godine

Plan rada strucne suradnice knjiznic¢arke

Rad strucne suradnice knjiznicarke u ovoj Skolskoj godini obuhvatit ¢e:

1. Neposredni odgojno-obrazovni rad:

2. Projekti

aktivnosti poticanja Citanja:

pripovijedanje i analiza prica u krugu, satovi motivacije za Citanje lektire, ¢itanje na glas,
organiziranje aktivnosti usmjerenih na Citanje iz uzitka,

satovi analize Citateljskih navika i ispitivanje interesa za knjigu,

satovi popularne kulture u knjiznici,

provodenje programa iz podrucja knjizni¢ne pedagogije:

poucavanje informacijske, knjizni¢ne, digitalne i medijske pismenosti — programi se
realiziraju kroz razliite teme i aktivnosti, nisu bitni sadrzaj i tema nego vjestina trazenja
informacija i koristenje raznovrsnih izvora znanja (od djecjih enciklopedija i prirucnika do
web traZilica i baza podataka),

samostalni, grupni i individualni istraZivacki rad, rad na projektima, povezivanje razlicitih
tema i podrucja, interdisciplinarnost, korelacije tema

provedba programa knjizni¢no-informacijsko-medijskog obrazovanja (KIMOO),
savjetovanje ucenika i u€itelja u svrhu promicanja strategija poticanja Citanja,

edukacije za koristenje e-lektire i e-knjiga,

izvannastavne aktivnosti (novinarska),

medupredmetne teme UCiti kako uciti i Uporaba informacijske i komunikacijske
tehnologije,

SPP teme, naglasak na ekranima i medijskoj pismenosti,

obiljeZavanje znacajnih datuma i tema,

pripreme za aktivnosti u knjiznici,

suradnja s uciteljima, pripremanje i dogovaranje zajednickih nastavnih sati,

suradnja s podru¢nim Skolama,

suradnja sa stru¢nom sluzbom i ravnateljicom,

suradnja s predstavnicima vanjskih institucija i udruga,

sudjelovanje u organizaciji i realizaciji $kolskih smotri i natjecanja,

koordinacija i provedba Velikog Skolskog projekta na temu Petra Kanavelica.

u skolskoj knjiznici
NMK Nasa mala knjiZznica; medunarodni projekt poticanja Citanja,
BoZi¢na Cajanka; tijekom prosinca za ucenike od 1. do 4.

15 po 15; nacionalni Citalacki izazov
I mi volimo knjiZnicu; za u¢enike PRO i POOS
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Cajanka s tetom Julijom; &itanje i analiza slikovnica Julije Donaldson
Korculanske bratovstine; ucenici Sestih razreda

3. Strulna knjizni¢na djelatnost:

izgradnja fonda, nabava, oprema i organizacija rada u knjiznici

knjizni¢no poslovanje, odrzavanje knjiznice

organizacija razredne i pojedinacne posudbe djela za cjelovito Citanje, posudba, povrat,
dugovanja,

inventarizacija, formiranje zbirki, signiranje,

klasifikacija i katalogizacija novih knjiga,

digitalizacija zbirke u METEL Win-u,

otpis i revizija (donoSenje odluke, imenovanje povjerenstva, izrada dokumentacije, slanje
nadleznim ustanovama, azuriranje fonda)

statistike za Mati¢nu sluzbu, godisnja statistika za NSK

4. Strucno usavrsavanje:

struéno usavrdavanje (osobno, sudjelovanje na ZSV, online radionice, Proljetna $kola
Skolskih knjiznicara, Dani medijske pismenosti, Skolske edukacije, nastavak edukacije za
Wordpress)

pracenje novih izdanja (katalozi, Interliber, knjizare, web),

¢itanje djecjih nelektirnih naslova pri ulazu u knjizni¢ne zbirke

5. Kulturna i javna djelatnost:

promoviranje aktivnosti Skole

koordiniranje i provedba aktivnosti i manifestacija u suradnji s razli¢itim institucijama,
ustanovama, udrugama i drustvima u gradu i Sire,

izrada letaka i plakata i uredivanje panoa u svrhu informiranja javnosti

6. Administriranje mreznih stranica i fb-a

N

administriranje, odrzavanje i nadogradivanje skolskog web-a i fb-a, u svrhu informiranja
javnosti o aktivnostima Skole,

administriranje Skolskog weba u svrhu objavljivanja javnih poziva, natjecaja, financija i
ostalih zakonom propisanih sluZzbenih dokumenata.

pisanje vijesti, ¢lanaka i reportaza, fotografiranje; u svrhu objave na kolskom web-u,

Planiranje i programiranje rada

planiranje i programiranje rada stru¢nog suradnika knjiznicara,
rad na Godisnjem planu i programu Skole

8. Administriranje aplikacije e-upisi u prvi razred

o

Sudjelovanje u provedbi Nacionalnih ispita za 4. i 8. razrede.

10. Rad u strucnim tijelima skole

Uciteljska vijeca, Razredna vijeca, Stru¢no-razvojna sluzba, aktivi,

Povjerenstvo za otpis i reviziju u Skolskoj knjiznici

Clan Tima za darovite u¢enike

Clan Tima za kvalitetu; samovrednovanje tijekom 2026./2027.
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Aktivnosti u knjiznici potpora su ciljevima i zadacima nastavnoga plana i programa i Skolskog
kurikuluma. Usmjerene su na: strategije poticanja Citanja, upoznavanje razli¢itih izvora znanja
(tiskanih i digitalnih), poucavanje vjestinama i strategijama Citanja i u¢enja, upravljanja znanjem, te
poticanja interdisciplinarnog razmisljanja i medupredmetne suradnje.

14. PLAN RADA TAINISTVA | RACUNOVODSTVA

Plan rada tajnika

-Upoznavanje s novinama pravne regulative u podrucju odgoja i obrazovanja u osnovnoj skoli
-pripremanje sjednica Skolskog odbora

-lzradba Ugovora o radu do 60 dana

-izrada prijava za mirovinsko i zdravstveno osiguranje

-komunikacija sa nadleznim sluzbama Ministarstva ,Ureda drZavne uprave i osnivaca glede radno pravnih
odnosa

-izrada Plana zastite na radu

-Pripremanje natjecajne dokumentacije za potrebita radna mjesta
-obavljanje svih ostalih poslova koji su u svezi sa zaposljavanjem
-tekudi poslovi

-potpuna obrada natjelaja za sva potrebita radna mjesta
-pripreme sjednica Skolskog odbora glede navedenog

-stru¢no usavrsavanje

-statistika

-sortiranje dokumentacije glede rokova iz Pravilnika koji se ti¢u kraja kalendarske godine
-izrada svih akata glede arhive za sljedecu kalendarsku godinu
-poslovi glede otvaranja arhive za slijede¢u kalendarsku godinu
-pripreme kadrovske evidencije za Il. Obrazovno razdoblje
-osobno stru¢no usavrsavanje

-azuriranje e matica za zaposlenike

-ostali tekudi poslovi
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-pripreme Plana za godisnje
odmore

-pripreme za prestanke radnih
odnosa

-statistika za zaposlenike
-pracenje propisa

-ostali tekuéi poslovi

Plan rada voditelja racunovodstva

obracun iisplata placa i materijalnih prava djelatnicima i pomo¢énicima EU

- suradnja s Ministarstvom i lokalnom samoupravom

- izrada godisnjeg plana i programa

- pomoc¢ ravnatelju u izradi financijskog plana 2026. - 2028. i Plana nabave za 2026.
- pomo¢ ravnatelju u izradi rebalansa za 2025.

- izvrSenje financijskog plana na polugodisnjoj i godisnjoj razini

- pomod ravnatelju priizradi upitnika o fiskalnoj odgovornosti

- rad na udzbenicima i radnim biljeznicama

- suradnja s drugim institucijama

- obracun naknada

- evidencija i elektronsko slanje ulaznih racuna Dubrovacko-nertvanskoj Zupaniji
- izrada kvartalnih i godisnjih financijskih izvjestaja

- obracun naknada | bolovanja

- uplatnice za roditelje Glazbene $kole

- kontrola uplata i slanja opomena za Glazbenu skolu

- stru¢no usavr$avanje i poslovanje sa sluzbama Zupanije

- izdavanje raznih potvrda zaposlenicima

- vodenje evidencija o popisu dugotrajne imovine

- ostali tekuci poslovi
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15. SAMOVREDNOVANJE SKOLE

Uvod - Samovrednovanje skole provodi se radi pradenja, analiziranja i procjenjivanja odgojno-
obrazovnog rada, s ciliem stalnog unaprjedenja kvalitete rada i rezultata ucenika. Proces
samovrednovanja provodi Skolski Tim za kvalitetu, u skladu s nacionalnim smjernicama i internim
planom rada Skole. Ciljevi samovrednovanja:

- sustavno pracenje i analiza odgojno-obrazovne prakse,

- utvrdivanje snaga i slabosti u radu Skole,

- definiranje razvojnih prioriteta,

- izradai provedba razvojnog plana skole,

- vrednovanje postignutih rezultata i procesa samovrednovanja,
- planiranje daljnjeg razvoja i poboljsanja kvalitete rada skole.

Prioritetna podrucje dogovoreno na Timu za kvalitetu u lipnju 2026.

1. Radno ozracje i kultura skole - Sva tri dionika, ucenici, ucitelji i roditelji, trebaju odgovarati na
Sto sli¢nija pitanja. To ¢e nam kasnije omogucditi korisnu usporedbu: kako isto podrucje vide
ucitelji, roditelji i ucenici.

Skala za vrednovanje:

1 —uopce se ne slazem

2 —uglavnom se ne slazem
3 —uglavnom se slazem

4 — u potpunosti se slazem
N/P — ne mogu procijeniti

Hodogram aktivnosti tijekom skolske godine 2026./27.

Rujan — listopad
- izradainstrumenata
- informiranje zaposlenika, ucenika i roditelja

Studeni

- provedba anketa (na UV, satu razrednika i na roditeljskim sastancima)
Prosinac — sijecanj

- analiza rezultata

- prezentacija rezultata zaposlenicima
Veljaca

- odabir 1-3 razvojna prioriteta — stvaranje akcijskog plana
OZujak — lipanj

- provedba aktivnosti iz akcijskog plana

- pracenje pokazatelja
Lipanj

- kratka evaluacija provedenih aktivnosti

- preporuke za sljedecu Skolsku godinu
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ZAVRSNO IZVJESCE
Zavrsno izvjeSce tima za kvalitetu treba sadrZavati ove dijelove:

Sto smo procjenjivali?

Sto smo utvrdili?

Koje su nase snage?

Sto trebamo unaprijediti?

Sto ¢emo konkretno napraviti sljedece $kolske godine?

vk W e

Na taj nacin samovrednovanje postaje dio stvarnog upravljanja kvalitetom Skole, a ne samo
administrativna obveza. NAIVAZNIJE! Samovrednovanje treba dati odgovor na tri jednostavna pitanja:

Gdje smo sada? > Gdje Zelimo biti? = Sto éemo konkretno uciniti da tamo stignemo?

Rezultati analize: Na temelju prikupljenih podataka izradit ¢e se analiza rada $kole koja omogucuje uvid
u dijelove prioritetnog podrucja koji su uspjesno razvijeni, kao i u ona u kojima je potrebno dodatno
ulaganje i poboljsanje.

Zakljucak: Samovrednovanje skole potvrduje vaznost stalnog pracenja i unapredivanja kvalitete
odgojno-obrazovnog rada. Dobiveni rezultati bit ¢e temelj za izradu razvojnog plana i pracenje
ostvarivanja ciljeva u narednom razdoblju

Clanovi Tima za kvalitetu:

Maja Farac; ravnateljica, RuZica Zuvela; pedagoginja, Mirela Tolj; ugiteljica RN- mati¢na %kola; Jurica
Farac; uciteljica PS Lumbarda, Danijela Jurjevi¢; uciteljica PS Raci$¢e, Dalida Prizmi¢; posebna odgojno-
obrazovna skupina, Ivana Fazini¢; uciteljica matematike.

16. PODRUCJE SIGURNOSTI | ZASTITE OD OPASNOST]

Vjezbe spasavanja i evakuacije i zaStita na radu

VjeZbe spasavanja i evakuacije i zastita na radu provest ¢e se 2026./ 27. u mati¢noj i podruénim skolama.
NOSITELJ AKTIVNOSTI:

- Povjerenik zadtite na radu: Irena Mati¢, operativni djelatnici: Marijo Foreti¢ i Ive Sain, i ostali
sudionici zaposlenici Skole i u¢enici

- CILJ AKTIVNOSTI: Povecati sigurnost svih zaposlenika i u¢enika skole te unaprijediti i povecati
razinu pripremljenosti svih djelatnika i u¢enika u slucaju nastanka raznih opasnosti u Skoli.

ZPlanirane aktivnosti:

- Sastanci Sigurnosnog tima u suradnji s PP Korcula, DVD-om Korcula i Domom zdravlja Korcula
- Izrada plana vjezbi spasavanja i evakuacije

- Upoznavanje djelatnika s planom i na¢inom provodenja vjezbi spasavanja i evakuacije

- Provodenje vjeZbi spasavanja i evakuacije

- Upucivanje djelatnika na osposobljavanje iz podrucja zastite na radu
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- Nadziranje i kontroliranje mjera zastite na radu koje imaju za cilj redukciju i otklanjanje izvora
opasnosti

- Suradnja s tijelima nadleZnim za zaStitu na radu u svrhu osiguranja sigurnosti i zastite zdravlja
na radu

- Usvajanje sugestija i primjedbi radnika na primjenu propisa i provedbu mjera zastite na radu

- Uvid i koriStenje dokumentacije vezane za sigurnost i zdravlje radnika

- lzvijeStavanje inspektora o svojim zapaZanjima i zapaZanjima radnika

- Suradnja sa Sluzbom civilne zastite

- Obavljanje redovitih sistematskih pregleda u¢enika i zaposlenika Skole

VaZan dio ocuvanja sigurnosti i zastite je primjena odredbi Protokola nase Skole izradenog prema
Procjeni stanja u $k. god. 2024.-25.; kontinuirani rad na unapredenju stanja sigurnosti u nasoj Skoli te
uvodenje i primjena potrebnih mjera, edukacija i osposobljavanja. U 3k. god. 2025.- 26. odobrena su
nam dva operativna djelatnika za sigurnost i zastitu. Tijekom boravka u¢enika u Skoli od 7:30 do 20:00
organizirana su dezurstva u skladu s donesenim Protokolom, dva operativna djelatnika za sigurnost i
civilnu zastitu rasporedeni u mati¢noj koli i PS Lumbarda. U mati¢noj i PS Lumbardi imamo i sustav
video-nadzora ali je onaj u PS Lumbarda neadekvatan.

NACIN DOKUMENTIRANJA OSTVARIVANJA PLANIRANIH AKTIVNOSTI:
Izvieséa i zapisnici o provodenju vjezbi zastite i spaSavanja; Zapisnici sastanaka Sigurnosnog tima;
Inspekcijski nalazi; Dobivanje potrebnih zapisnika nakon izvrSenih radova i Atesta.

Odrzavanje funkcionalnosti zastitne opreme
Osigurati funkcionalnost i redovito odrzavanje zastitne i druge opreme u skoli.
Planirane aktivnosti:

- Pregled i sanacija kotlovnice

- Servisi plamenika

- Pregled hidranta (sanirani 2026.)

- Kontrolno ispitivanje protupoZarnih aparata

- Ci&enje i pregled dimnjaka i toplovodnih kotlova

- Servis lifta

- Ispitivanje elektri¢nih instalacija, gromobrana, panik rasvjete, tipkala za isklop struje
- Video nadzor

- Osiguranja skole kod osiguravajucih kuca (mati¢na i podrucne skole).

NACIN DOKUMENTIRANJA OSTVARIVANJA PLANIRANIH AKTIVNOSTI:

IzvieS¢e o ostvarivanju plana aktivnosti na kraju Skolske godine -pisana izvjes¢a voditelja aktivnosti
ravnatelju (povjerenik zastite na radu, domari, sigurnosni tim). Izvrsavanje troskova prati se izvjes¢ima
o izvr§avanju proracuna Skole.
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Korcula, 06.10.2026. god

KLASA: 602-11/26-01/1

URBROJ: 2117-139-01-26-01

Predsjednica Skolskog odbora:

Irena Mati¢, prof.

Korcula, 6. listopada, 2026. godine

Ravnateljica Skole:

Maja Farac, prof.
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